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Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escad:

Escada, 02 de Abril de 2018.

OFICIO N° 010/2018.

Assunto: Prestacao de Contas 2017

Senhor Inspetor,

Em cumprimento as determinacées do anexo X da &gwIN°. 25/2017 do TCE,

estamos encaminhando a Prestacdo de Contas datinde Previdéncia do Municipio

de Escada — ESCADAPREVI referente ao exercicio2@&7. Declaramos que a

documentacdo enviada nesta prestacdo de contasspmmde ao determinado na
Resolucédo N°. 25/2017 do TCE-PE.

Cordialmente,

MARIA LUCIA DA SILVA
GERENTE DE PREVIDENCIA

Ao
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco — TREE -
Inspetoria Regional de Palmares - PE
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Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escad:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

EXERCICIO 2017

RELACAO DOS ORDENADORES DE DESPESA

MARIA LUCIA DA SILVA

GERENTE DE PREVIDENCIA

CPF: 077.569.414-20

ESTADO CIVIL: CASADA

PERIODO: 19/04/16 A 31/12/17

MATRICULA: 125125
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ENDERECO: RUA ANTONIO RAMIRO, 22, VILA OPERARIA,
ESCADA - PE - CEP: 55.500-000.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

EXERCICIO: 2017

. PREVISAO INICIAL PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS NOTA ATUALIZADA REALIZADAS
(a) (b) (c) (d) = (c-b)

Receitas Correntes (1) 16.164.000,00 16.164.000,00 19.253.041,53 3.089.041,53
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 13.696.000,00 13.696.000,00 18.548.691,13 4.852.691,13
Receita Patrimonial 2.301.000,00 2.301.000,00 704.350,40 -1.596.649,60
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 167.000,00 167.000,00 0,00 -167.000,00
Receitas de Capital (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagbes de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores (lll) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IV) = (1 + 11 + 11I) 16.164.000,00 16.164.000,00 19.253.041,53 3.089.041,53
Operagoes de Crédito / Refinanciamento (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VI) = (IV + V) 16.164.000,00 16.164.000,00 19.253.041,53 3.089.041,53
Deficit (VII) 0,00 2.758.870,00 0,00 0,00
TOTAL (VIll) = (VI + VII) 1 16.164.000,00 18.922.870,00 19.253.041,53 3.089.041,53
Saldos de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
(Utilizados Para Créditos Adicionais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SISDAP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI
BALANGO ORGAMENTARIO

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

EXERCICIO: 2017

) DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO PA

DESPESAS ORCAMENTARIAS NOTA INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO

(e) () (9) (h) (U] () =(f-9)
Despesas Correntes (IX) 16.134.000,00 18.922.870,00 18.852.581,86 18.810.781,86 17.346.691,81 70.288,14
Pessoal e Encargos Sociais 15.534.000,00 18.507.500,00 18.474.159,07 18.474.159,07 17.037.953,48 33.340,93
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 600.000,00 415.370,00 378.422,79 336.622,79 308.738,33 36.947,21
Despesas de Capital (X) 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contigéncia (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XII) = (VIII+IX + X + XI) 16.164.000,00 18.922.870,00 18.852.581,86 18.810.781,86 17.346.691,81 70.288,14
Amortizacao da Divida / Refinanciamento (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIV) = (XII + XIII) 2 16.164.000,00 18.922.870,00 18.852.581,86 18.810.781,86 17.346.691,81 70.288,14
Superavit (XV) 0,00 0,00 400.459,67 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XVI) = (XIV + XV) 16.164.000,00 18.922.870,00 19.253.041,53 18.810.781,86 17.346.691,81 70.288,14
Reserva do RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

BALANGO ORGAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

EXERCICIO: 2017

INSCRITOS
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS| Em Exercicios |EM 31 DE DEZEMBRO HAUIPAROS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES AN[T)SRITéiRCICIO (b)
(a) (c) (d) © (f) = (a+b-d-e)
Despesas Correntes 0,00 17.670,00 17.670,00 17.670,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 17.670,00 17.670,00 17.670,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 17.670,00 17.670,00 17.670,00 0,00 0,00

Fonte: SISDAP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

EXERCICIO: 2017

INSCRITOS
~ EM 31 DE DEZEMBRO PAGOS CANCELADOS SALDO
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS DO EXERCICIO
ANTERIORES ANTERIOR
(a) (b) (c) (d) (e) = (a+b-c-d)

Despesas Correntes 0,00 185.831,95 183.877,71 0,00 1.954,24

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 184.640,18 182.685,94 0,00 1.954,24

Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 0,00 1.191,77 1.191,77 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 185.831,95 183.877,71 0,00 1.954,24
Fonte: SISDAP

MARIA LUCIA DA SILVA ROBERVANIA AFONSO LINS
GERENTE DE PREVIENCIA CONTADORA CRC N° 017026/0-2

CPF: 077.569.414-20 CPF: 881.782.854-87




MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO ORCAMENTARIO

1. Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis

O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Escada, ESCADAPREV, é uma
Autarquia Municipal, criada pela Lei Complementar n2 060/2011, de 09 de dezembro de
2011, regido pelo RPPS, de conformidade com a lei 9717 art. 40 da Constituicdo Federal.
Com sede e foro em Escada-PE, é a entidade Unica de gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Escada.

Sua missdo compreende arrecadar e administrar os recursos financeiros das contribuicdes
previdencidrias para conceder e assegurar aos segurados e a seus dependentes os
beneficios previdenciarios, buscando sempre o equilibrio financeiro e atuarial para a
perpetuacdo do Fundo de Previdéncia do Municipio de Escada.

As demonstracdes contabeis foram elaboradas em observancia a legislacdo vigente, em
especial ao Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP, 72 edicdo, as
Instrugcdes de Procedimentos Contdbeis - IPC, publicados pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN. Foram observadas ainda as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico, publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

O Brasil estd no processo de convergéncia aos padrdes internacionais de contabilidade, o
qual vem trazendo mudangas no reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo do
patriménio Publico. Dentre os desafios enfrentados, destaca-se a necessidade de
implantacdo e adaptacBes nos sistemas informatizados utilizados, além da mudanca de
cultura, vez que o foco das informacgGes deixa de ser orcamentario, priorizando o aspecto
patrimonial, que adota o regime de competéncia.

Para atender plenamente ao disposto nas referidas normas, no que tange a adogdo do
regime de competéncia, diversos procedimentos estdo sendo definidos e implementados,
seguindo cronograma, previsto no plano de implantacdo dos procedimentos patrimoniais,
conforme resolugdo STN n°® 548/2015, informado ao Tribunal de Contas do Estado-TCE,
junto com a prestacdo de contas anual da prefeitura.

Foram elaboradas as seguintes demonstracdes:

Balanco Orcamentario;

Balanco Financeiro;

Balanco Patrimonial;

Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais;
Demonstracdo de Fluxo de Caixa.

Como o regime proprio de previdéncia do Municipio ndo possui segregacdo de massas, ndo
foram elaboradas demonstragdes segregadas.
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO ORCAMENTARIO

Em razdo da exigéncia do TCE/PE de constar notas para cada demonstracdo, ao invés de
um arquivo Unico consolidando as notas explicativas, foram elaboradas notas individuais
para cada relatério.

2. Sumario das Principais Praticas Contabeis
2.1 Disponibilidades

As disponibilidades sdo avaliadas ou mensuradas pelo seu valor original. As aplicacdes
financeiras de liquidez imediata sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original,
atualizadas até a data do Balango Patrimonial.

2.2 Créditos e Dividas

Os direitos e as obrigacdes sdo mensurados ou avaliados pelo valor original, feita a
conversdo, quando em moeda estrangeira, a taxa de cambio vigente na data do Balanco
Patrimonial, conforme previsto na legislacdo vigente.

2.3 Imobilizado

O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, é mensurado com
base no valor de aquisicdo, producdo ou construcdo. Em 2017 ndo houve alteracdo no valor
do imobilizado.

Em virtude dos bens moveis estarem registrados a valor histérico, o registro da depreciacdo
depende do ajuste dos bens a valor justo, bem como de ferramenta adequada para
controle e quantificacdo do valor da depreciacdo. Para tanto, serdo observados os prazos
pactuados no cronograma de implantacdo dos procedimentos patrimoniais junto ao
TCE/PE.

3. Balango Orgamentario
As receitas sdo reconhecidas quando arrecadadas e as despesas quando empenhadas,
contabilizadas conforme o MCASP. O art. 102 da Lei n? 4.320/64, define que esta

demonstracdo evidencia as receitas e as despesas previstas em confronto com as
realizadas.
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO ORCAMENTARIO

As receitas sdao detalhadas por categoria econdmica e origem, especificando a previsdo
inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde
ao excesso ou déficit de arrecadacdo. Demonstra também as despesas por categoria
econdmica e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotacdo inicial, a dotacdo
atualizada para o exercicio (dotacdo inicial mais os créditos adicionais abertos), as despesas
empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacdo.

N3do houve transferéncias financeiras recebidas, nem concedidas no exercicio.
Em relacdo ao restos a pagar, é importante esclarecer que o valor inscrito como ndo
processado, mesmo apods liquidado, continua sendo tratado como restos a pagar ndo

processado liquidado.

Nota 1 — Detalhamento das Receitas e Despesas Intraorgamentdrias — A receita
intraorcamentdria compreende os valores descritos no quadro.

Descrigao

Previsdo
Inicial

Previsdo
Atualizada

Receita
Arrecadada

Saldo a Realizar

Receita de Contribuigdes
Intraorgamentarias

RS 7.325.000,00

RS 7.325.000,00

RS 14.456.796,69

(R$ 7.131.796,69)

Contribuig¢do Patronal do
Servidor Ativo para o RPPS

RS 6.623.000,00

RS 6.623.000,00

RS 5.998.453,54

RS 624.546,46

Contribuigcdo Previdenciaria
para Amortizagdo do Déficit
Atuarial

R$ 429.000,00

R$ 429.000,00

R$4.222.264,52

(RS 3.793.264,52)

Contribui¢do para RPPS -
Parcelamento de Débito

RS 273.000,00

RS 273.000,00

RS 4.236.078,63

(R$ 3.963.078,63)

Outras Receitas Correntes
Intraor¢amentarias

RS 33.000,00

RS 33.000,00

RS 3.954,71

RS 29.045,29

Total da Receita IntraOrgamentdria

RS 7.358.000,00

RS 7.358.000,00

RS 14.460.751,40

(R$ 7.102.751,40)

Em relacdo a despesa, ndo houve despesa intraorcamentaria.

Nota 2 — Dotagao Inicial x Dotagdo Atualizada — O aumento da dotacdao atualizada, no
montante de RS 2.758.870,00, decorre de suplementacbes advindas de anulacbes de
dotagBes do municipio.

Nota 3 — Resultado Orcamentdario — E obtido pela diferenca entre as receitas realizadas e as
despesas empenhadas, importou em um superavit de 400.459,67.

Escada, 31 de dezembro de 2017.

Robervania Afonso Lins
Contadora — CRC 017.026/0-2
CPF 881.782.854-87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI
BALANGCO FINANCEIRO

EXERCICIO : 2017

INGRESSOS NOTA L O TRIon

Receita Orgamentaria (1) 1 19.253.041,53 9.747.988,17
Ordinaria 0,00 0,00
Vinculada 19.253.041,53 9.747.988,17
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 19.253.041,53 9.747.988,17
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Seguridade Social 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas (Il) 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para a Execugdo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas Independentes de Execugao Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de Recursos para o RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de Recursos para o RGPS 0,00 0,00
Recebimentos Extraorgamentarios (lll) 5.154.822,41 2.360.308,42
Inscricdo de Restos a Pagar nédo Processados 41.800,00 17.670,00
Inscrigéo de Restos a Pagar Processados 1.464.090,05 185.831,95
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 2.605.041,47 2.062.790,92
Outros Créditos a Receber 1.043.890,89 94.015,55
Saldo do Exercicio Anterior (IV) 5.263.971,72 8.893.919,47
Caixa e Equivalentes de Caixa 58.585,64 36.332,87
Depositos Restituives e Valores Vinculados 5.205.386,08 8.857.586,60

TOTAL (V) = (1 + Il + Il + V)

29.671.835,66

21.002.216,06

Fonte: SISDAP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI
BALANGCO FINANCEIRO

EXERCICIO : 2017

DISPENDIOS NOTA EX:F: ;(I:-IO I,EL\):IETRE(I;IICOIICR)

Despesa Orgamentaria (VI) 2 18.852.581,86 13.795.567,73
Ordinaria 0,00 0,00
Vinculada 18.852.581,86 13.795.567,73
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 18.852.581,86 13.795.567,73
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Seguridade Social 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Concedidas (VII) 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para a Execugédo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas Independentes de Execug¢do Orgcamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de Recursos para o RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de Recursos para o RGPS 0,00 0,00
Pagamentos Extraor¢gamentarios (VIII) 3.659.742,17 1.942.676,61
Pagamentos de Restos a Pagar ndo Processados 17.670,00 0,00
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 183.877,71 47.238,51
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 2.401.709,68 1.847.024,16
Outros Créditos a Receber 1.056.484,78 48.413,94
Saldo para o Exercicio Seguinte (IX) 7.159.511,63 5.263.971,72
Caixa e Equivalentes de Caixa 88.341,65 58.585,64
Depositos Restituives e Valores Vinculados 7.071.169,98 5.205.386,08

TOTAL (X) = (VI + VIl + VIII + IX)

29.671.835,66

21.002.216,06

Fonte: SISDAP

MARIA LUCIA DA SILVA
GERENTE DE PREVIENCIA
CPF: 077.569.414-20

ROBERVANIA AFONSO LINS
CONTADORA CRC N° 017026/0-2
CPF: 881.782.854-87




MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO FINANCEIRO

1. Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis

O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Escada, ESCADAPREV, é uma
Autarquia Municipal, criada pela Lei Complementar n2 060/2011, de 09 de dezembro de
2011, regido pelo RPPS, de conformidade com a lei 9717 art. 40 da Constituicdo Federal.
Com sede e foro em Escada-PE, é a entidade Unica de gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Escada.

Sua missdo compreende arrecadar e administrar os recursos financeiros das contribuicdes
previdencidrias para conceder e assegurar aos segurados e a seus dependentes os
beneficios previdenciarios, buscando sempre o equilibrio financeiro e atuarial para a
perpetuacdo do Fundo de Previdéncia do Municipio de Escada.

As demonstracdes contabeis foram elaboradas em observancia a legislacdo vigente, em
especial ao Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP, 72 edicdo, as
Instrugcdes de Procedimentos Contdbeis - IPC, publicados pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN. Foram observadas ainda as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico, publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

O Brasil estd no processo de convergéncia aos padrdes internacionais de contabilidade, o
qual vem trazendo mudangas no reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo do
patriménio Publico. Dentre os desafios enfrentados, destaca-se a necessidade de
implantacdo e adaptacBes nos sistemas informatizados utilizados, além da mudanca de
cultura, vez que o foco das informacgGes deixa de ser orcamentario, priorizando o aspecto
patrimonial, que adota o regime de competéncia.

Para atender plenamente ao disposto nas referidas normas, no que tange a adogdo do
regime de competéncia, diversos procedimentos estdo sendo definidos e implementados,
seguindo cronograma, previsto no plano de implantacdo dos procedimentos patrimoniais,
conforme resolugdo STN n°® 548/2015, informado ao Tribunal de Contas do Estado-TCE,
junto com a prestacdo de contas anual da prefeitura.

Foram elaboradas as seguintes demonstracdes:

Balanco Orcamentario;

Balanco Financeiro;

Balanco Patrimonial;

Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais;
Demonstracdo de Fluxo de Caixa.

Como o regime proprio de previdéncia do Municipio ndo possui segregacdo de massas, ndo
foram elaboradas demonstragdes segregadas.
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO FINANCEIRO

Em razdo da exigéncia do TCE/PE de constar notas para cada demonstracdo, ao invés de
um arquivo Unico consolidando as notas explicativas, foram elaboradas notas individuais
para cada relatério.

2. Sumario das Principais Praticas Contabeis
2.1 Disponibilidades

As disponibilidades sdo avaliadas ou mensuradas pelo seu valor original. As aplicacdes
financeiras de liquidez imediata sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original,
atualizadas até a data do Balango Patrimonial.

2.2 Créditos e Dividas

Os direitos e as obrigacdes sdo mensurados ou avaliados pelo valor original, feita a
conversdo, quando em moeda estrangeira, a taxa de cambio vigente na data do Balanco
Patrimonial, conforme previsto na legislacdo vigente.

2.3 Imobilizado

O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, é mensurado com
base no valor de aquisicdo, producdo ou construcdo. Em 2017 ndo houve alteracdo no valor
do imobilizado.

Em virtude dos bens moveis estarem registrados a valor histérico, o registro da depreciacdo
depende do ajuste dos bens a valor justo, bem como de ferramenta adequada para
controle e quantificacdo do valor da depreciacdo. Para tanto, serdo observados os prazos
pactuados no cronograma de implantacdo dos procedimentos patrimoniais junto ao
TCE/PE.

3. Balango Financeiro

Este Balango mostra as receitas e as despesas orcamentarias, bem como os ingressos e 0s
dispéndios extraorcamentarios, além dos saldos de caixa do exercicio anterior e os que se
transferem para o inicio do exercicio seguinte.

Nota 1 — Receita Orgamentaria — A receita € apresentada liquida das dedugdes, conforme
IPC 06 — Metodologia para elaboracdo do Balanco Financeiro.
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO FINANCEIRO

Nota 2 — Despesa Orcamentéria — E informada pela despesa empenhada, sendo o valor dos
restos a pagar inscritos informado como ingressos, para compensacao do fluxo financeiro.
Escada, 31 de dezembro de 2017.
Robervania Afonso Lins

Contadora — CRC 017.026/0-2
CPF 881.782.854-87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

BALANGO PATRIMONIAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

EXERCICIO : 2017

ESPECIFICAGCAO NOTAS EXAE.Ef I-I\(I:-IO iﬁi‘;‘:g:
Ativo Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa 1 88.341,65 58.585,64
Créditos a Curto Prazo 13.769,32 1.175,43
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 2 7.071.169,98 5.205.386,08
Total do Ativo Circulante 7.173.280,95 5.265.147,15
Ativo Nao Circulante
Realizavel a Longo Prazo 21.512.835,69 12.638.160,32
Créditos a Longo Prazo - Previdenciarios 3 21.512.835,69 12.638.160,32
Imobilizado 4 65.311,91 65.311,91

Total do Ativo Nao Circulante

TOTAL DO ATIVO

21.578.147,60

28.751.428,55

12.703.472,23

17.968.619,38

Fonte: SISDAP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

BALANGO PATRIMONIAL

EXERCICIO : 2017

- EXERCICIO EXERCICIO
ESPECIFICAGAO NOTAS ATUAL ANTERIOR
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
Passivo Circulante
Obrigagdes Trabalhistas, Previdénciarias e Assisténciais a Pagar a Curto Prazo 5 1.436.205,59 184.640,18
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 29.838,70 1.191,77
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Obrigagdes de Reparticdes a Outros Entes 0,00 0,00
Provisoes a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 421.434,87 218.103,08
Total do Passivo Circulante 1.887.479,16 403.935,03
Passivo Nao Circulante
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Provisbes a Longo Prazo 6 120.762.205,60 139.168.037,32
Demais Obrigagdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0,00 0,00
Total do Passivo Nao Circulante 120.762.205,60 139.168.037,32
Patriménio Liquido
Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagao Patrimonial 0,00 0,00
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 7 -93.898.256,21 -121.603.352,97
(-) Agbes / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

Total do Patriménio Liquido

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO

-93.898.256,21

28.751.428,55

-121.603.352,97

17.968.619,38

Fonte: SISDAP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI
QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N° 4320/64

EXERCICIO : 2017

- EXERCICIO EXERCICIO
ESPECIFICAGAO NOTAS L e
ATIVO (I)
Ativo Financeiro 7.173.280,95 5.265.147,15

Ativo Permanente

Total do Ativo

PASSIVO (ll)
Passivo Financeiro
Passivo Permanente

Total do Passivo

SALDO PATRIMONIAL (I - 11)

21.578.147,60
28.751.428,55

1.929.279,16
120.762.205,60
122.691.484,76

-93.940.056,21

12.703.472,23
17.968.619,38

403.935,03
139.168.037,32
139.571.972,35

-121.603.352,97

Fonte: SISDAP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO - LEI N.° 4.320/64

EXERCICIO : 2017

ESPECIFICAGAO NOTAS EXAE.F[f I-I\(I:-IO EA):‘?;%%IS
ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantias e Contragarantias recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00
Obrigagdes Conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00
SALDO PATRIMONIAL (I - 1I) 0,00 0,00

Fonte: SISDAP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI
QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

EXERCICIO : 2017

~ EXERCICIO EXERCICIO
ESPECIFICAGAO NOTAS ATUAL ANTERIOR
FONTES DE RECURSOS
10000 Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 5.244.001,79 4.861.212,12
Total das Fontes de Recursos 5.244.001,79 4.861.212,12

Fonte: SISDAP

MARIA LUCIA DA SILVA
GERENTE DE PREVIDENCIA
CPF: 077.569.414-20

ROBERVANIA AFONSO LINS

CONTADORA

CRC-PE N° 017026/0-2
CPF: 881.782.854-87




MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO PATRIMONIAL

1. Apresentagdo das Demonstragcdes Contabeis

O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Escada, ESCADAPREV, é uma
Autarquia Municipal, criada pela Lei Complementar n2 060/2011, de 09 de dezembro de
2011, regido pelo RPPS, de conformidade com a lei 9717 art. 40 da Constituicdo Federal.
Com sede e foro em Escada-PE, é a entidade Unica de gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Escada.

Sua missdo compreende arrecadar e administrar os recursos financeiros das contribuicdes
previdencidrias para conceder e assegurar aos segurados e a seus dependentes os
beneficios previdencidrios, buscando sempre o equilibrio financeiro e atuarial para a
perpetuacdo do Fundo de Previdéncia do Municipio de Escada.

As demonstracdes contabeis foram elaboradas em observancia a legislacdo vigente, em
especial ao Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP, 72 edicdo, as
Instrugcdes de Procedimentos Contdbeis - IPC, publicados pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN. Foram observadas ainda as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico, publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

O Brasil estd no processo de convergéncia aos padrdes internacionais de contabilidade, o
qual vem trazendo mudancas no reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo do
patriménio Publico. Dentre os desafios enfrentados, destaca-se a necessidade de
implantacdo e adaptacdes nos sistemas informatizados utilizados, além da mudanca de
cultura, vez que o foco das informacdes deixa de ser orcamentario, priorizando o aspecto
patrimonial, que adota o regime de competéncia.

Para atender plenamente ao disposto nas referidas normas, no que tange a adocdo do
regime de competéncia, diversos procedimentos estdo sendo definidos e implementados,
seguindo cronograma, previsto no plano de implantacdo dos procedimentos patrimoniais,
conforme resolucdo STN n° 548/2015, informado ao Tribunal de Contas do Estado-TCE,
junto com a prestacdo de contas anual da prefeitura.

Foram elaboradas as seguintes demonstracdes:

Balanco Orcamentario;

Balanco Financeiro;

Balanco Patrimonial;

Demonstracao das Variacdes Patrimoniais;
Demonstracdo de Fluxo de Caixa.

1/4



MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO PATRIMONIAL

Como o regime proprio de previdéncia do Municipio ndo possui segregacdo de massas, ndo
foram elaboradas demonstracbes segregadas.

Em razdo da exigéncia do TCE/PE de constar notas para cada demonstracdo, ao invés de
um arquivo Unico consolidando as notas explicativas, foram elaboradas notas individuais
para cada relatério.

2. Sumario das Principais Praticas Contabeis
2.1 Disponibilidades

As disponibilidades sdo avaliadas ou mensuradas pelo seu valor original. As aplicacdes
financeiras de liquidez imediata sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original,
atualizadas até a data do Balango Patrimonial.

2.2 Créditos e Dividas

Os direitos e as obrigacdes sdo mensurados ou avaliados pelo valor original, feita a
conversdo, quando em moeda estrangeira, a taxa de cambio vigente na data do Balanco
Patrimonial, conforme previsto na legislacdo vigente.

2.3 Imobilizado

O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, é mensurado com
base no valor de aquisicdo, producdo ou construcdo. Em 2017 ndo houve alteracdo no valor
do imobilizado.

Em virtude dos bens moveis estarem registrados a valor histérico, o registro da depreciacdo
depende do ajuste dos bens a valor justo, bem como de ferramenta adequada para
controle e quantificacdo do valor da depreciacdo. Para tanto, serdo observados os prazos
pactuados no cronograma de implantacdo dos procedimentos patrimoniais junto ao
TCE/PE.

3. Balango Patrimonial

O MCASP prevé que esta demonstracdo ird evidenciar, qualitativa e quantitativamente, a
situacdo patrimonial da entidade publica, além dos atos potenciais registrados em contas
de controle. Foram seguidas as orientacdes da IPC 04 - Metodologia para Elaboracdo do
Balanco Patrimonial, que prevé os seguintes quadros:
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO PATRIMONIAL

e Quadro do Balango Patrimonial — MCASP

e Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes — Lei n2 4.320/64
e Quadro das Contas de Compensacdo — Lei n? 4.320/64

e Quadro do Superavit /Déficit Financeiro — Lei n2 4.320/64

Nota 1 — Caixa e Equivalente de Caixa — Compreende os valores disponiveis, em moeda
nacional.

Nota 2 — Investimentos e Aplicagdes Temporadrias a Curto Prazo — Corresponde a aplicagdes
financeiras do RPPS, classificados conforme MCASP, no montante de RS 7.071.169,98,
apresentando um aumento de 35% em relacdo ao saldo aplicado em 2016.

Nota 3 — Créditos a Longo Prazo — Corresponde aos valores inscritos a titulo de divida ativa,
referente aos parcelamentos existentes com a prefeitura, no montante de RS
21.512.385,69.

Nota 4 — Imobilizado — Composto em sua totalidade por Bens Mdveis, conforme composicao
detalhada abaixo. Em 2017, ndo houve variacdo do imobilizado

Descricao 2017 2016

Bens Mdveis 65.311,91 65.311,91
Mdquinas, Aparelhos, Equipamentos e 3.575,00 3.575.00

Ferramentas
Moveis e Utensilios 64.225,68 64.225,68
(-) Depreciacdo acumulada (2.488,77) (2.488,77)

Nota 5 — ObrigagBes Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais a Curto Prazo —
Compreendem em sua totalidade a obrigacdes com pessoal a pagar.

Nota 6 — Provisdes a Longo Prazo — Referem-se ao registro das ProvisGes matematicas
previdencidrias, conforme dados da ultima avaliacdo atuarial, ano base 2017, data base
31/12/2016, elaborada em 05/07/2017, pelo atuario Luiz Cldudio Kogut (Miba 1.308),
Actuarial, Assessoria E Consultoria Atuarial Ltda, que totaliza um montante de RS
120.762.205,60, conforme detalhado abaixo.

Conforme declarado pelo atuario, os cdlculos foram realizados em conformidade a Nota
Técnica Atuarial, enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, conforme
previsto no §19, artigo 52 da Portaria MPS n? 403 de 10 de dezembro de 2008, alterada pela
Portaria MPS n2 563 de 26 de Dezembro de 2014.

Em relagdo ao saldo de 2016, apresentou uma reducdo de 13% do montante provisionado.
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
BALANCO PATRIMONIAL

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS *
ESCADAPREVI - Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escad

a

PE

Data Base: 31/12/2016

Contas Discriminagao

Valores (RS)

2.2.7.2.1.00.00 ProvisGes Matemdticas Previdencidrias a Longo Prazo -

Consolidacgo RS 120.762.205,60
2.2.7.2.1.03.00 Plano Previdenciario Provisdes de Beneficios Concedidos RS 165.579.163,10
|i.ri.v7i.d2e.:].C(iJ;r.i(g)ldépl:(oPsF?Sntadorias/Pensées/Outros Beneficios Concedidos do Plano RS 165.608.914,70
2.2.7.2.1.03.02 (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS RS -
F2{.|32|3.;.2.1.O_%.O_?> (-) ContribuicGes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RS 28.099,67
;.PZF.’g.Z.l.O3.O4 (-) ContribuicBes do Pensionista para o Plano Previdenciario do RS 1.651,93
2.2.7.2.1.03.05 (-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS RS -
2.2.7.2.1.04.00 Plano Previdencidrio Provisoes de Beneficios a Conceder RS 158.325.142,36
|i.ri.v7ia2e.i.C(i)aflr.i(?)ldﬁpRoPsF()eSntadorias/Pensées/Outros Beneficios a Conceder do Plano RS 261.105.399,06
2.2.7.2.1.04.02 (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS RS  40.902.417,42
2.2.7.2.1.04.03 (-) Contribui¢des do Servidor para o Plano Previdencidrio do RPPS RS  23.127.388,55
2.2.7.2.1.04.04 (-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS RS  38.750.450,73
2.2.7.2.1.05.00 Plano Previdencidrio Plano de Amortizacao RS 203.142.099,86
2.2.7.2.1.05.01 (-) Outros Créditos do Plano de Amortizacdo RS 203.142.099,86
2.2.7.2.1.07.00 ProvisGes Atuariais para Ajustes do Plano Previdenciario RS -
2.2.7.2.1.07.01 Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario RS -

1 Anexo | da avaliacdo atuarial do Escadaprevi — Ano Base 2017 — Data Base 31/12/2016.

Nota 7 — Resultados Acumulados — Representa o resultado patrimonial acumulado, inclusive
o resultado do exercicio, demonstrado na Demonstracdo das variacdes Patrimoniais — DPV.

Escada, 31 de dezembro de 2017.

Robervania Afonso Lins
Contadora — CRC 017.026/0-2
CPF 881.782.854-87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

EXERCICIO : 2017

EXERCICIO EXERCICIO
QUADRO - VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS NOTA ATUAL ANTERIOR
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Contribuicdes 24.960.809,52 6.596.442,91
Contribuigdes Sociais 24.960.809,52 6.596.442,91
Variagoes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 3.162.952,67 6.627.368,30
Juros e Encargos de Mora 2.458.602,27 5.575.335,72
Remuneragéao de depdsitos bancarios 704.350,40 1.052.032,58
Valorizagéo e Ganhos com Ativos e Desincorporagdo de Passivos 0,00 46.777,04
Desincorporagéo de Passivos 0,00 46.777,04
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 18.409.786,43 3.037,69
Reverséo de provisdes e ajustes para perdas 1 18.405.831,72 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 3.954,71 3.037,69
Total das Variagoes Patrimoniais Aumentativas (l) 46.533.548,62 13.273.625,94
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos 244.290,85 238.071,22
Remuneragéo a Pessoal 205.977,11 203.228,69
Encargos Patronais 38.313,74 34.842,53
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 18.229.868,22 13.335.210,16
Aposentadorias e Reformas 16.191.610,38 10.999.993,01
Pensodes 1.999.228,84 2.249.920,32
Outros Beneficios Previdenciarios 39.029,00 85.296,83
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 354.292,79 199.541,35
Material de consumo 6.350,51 10.301,62
Servigos 347.942,28 189.239,73
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 0,00 130.310.450,72
Constituigdo de Provisdes 0,00 130.310.450,72
Total das Variagdes Patrimoniais Diminutivas (Il) 18.828.451,86 144.083.273,45
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO il = (I - Il) 2 27.705.096,76  -130.809.647,51

Fonte: SISDAP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACURUBA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS (decorrentes da execugio orgamentaria)
EXERCICIO : 2017

- EXERCICIO EXERCICIO

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS NOTA ATUAL ANTERIOR
INCORPORACAO DE ATIVO 0,00 5.075,00
DESINCORPORACAO DE PASSIVO 0,00 0,00
INCORPORACAO DE PASSIVO 0,00 0,00
DESINCORPORACAO DE ATIVO 0,00 0,00

Fonte: SISDAP
MARIA LUCIA DA SILVA ROBERVANIA AFONSO LINS
GERENTE DE PREVIDENCIA CONTADORA
CPF: 077.569.414-20 CRC-PE N° 017026/0-2

CPF: 881.782.854-87




MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

1. Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis

O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Escada, ESCADAPREV, é uma
Autarquia Municipal, criada pela Lei Complementar n2 060/2011, de 09 de dezembro de
2011, regido pelo RPPS, de conformidade com a lei 9717 art. 40 da Constituicdo Federal.
Com sede e foro em Escada-PE, é a entidade Unica de gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Escada.

Sua missdo compreende arrecadar e administrar os recursos financeiros das contribuicdes
previdencidrias para conceder e assegurar aos segurados e a seus dependentes os
beneficios previdenciarios, buscando sempre o equilibrio financeiro e atuarial para a
perpetuacdo do Fundo de Previdéncia do Municipio de Escada.

As demonstracdes contabeis foram elaboradas em observancia a legislacdo vigente, em
especial ao Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP, 72 edicdo, as
Instrugcdes de Procedimentos Contdbeis - IPC, publicados pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN. Foram observadas ainda as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico, publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

O Brasil estd no processo de convergéncia aos padrdes internacionais de contabilidade, o
qual vem trazendo mudangas no reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo do
patriménio Publico. Dentre os desafios enfrentados, destaca-se a necessidade de
implantacdo e adaptacBes nos sistemas informatizados utilizados, além da mudanca de
cultura, vez que o foco das informacgGes deixa de ser orcamentario, priorizando o aspecto
patrimonial, que adota o regime de competéncia.

Para atender plenamente ao disposto nas referidas normas, no que tange a adogdo do
regime de competéncia, diversos procedimentos estdo sendo definidos e implementados,
seguindo cronograma, previsto no plano de implantacdo dos procedimentos patrimoniais,
conforme resolugdo STN n°® 548/2015, informado ao Tribunal de Contas do Estado-TCE,
junto com a prestacdo de contas anual da prefeitura.

Foram elaboradas as seguintes demonstracdes:

Balanco Orcamentario;

Balanco Financeiro;

Balanco Patrimonial;

Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais;
Demonstracdo de Fluxo de Caixa.

Como o regime proprio de previdéncia do Municipio ndo possui segregacdo de massas, ndo
foram elaboradas demonstragdes segregadas.
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Em razdo da exigéncia do TCE/PE de constar notas para cada demonstracdo, ao invés de
um arquivo Unico consolidando as notas explicativas, foram elaboradas notas individuais
para cada relatério.

2. Sumario das Principais Praticas Contabeis
2.1 Disponibilidades

As disponibilidades sdo avaliadas ou mensuradas pelo seu valor original. As aplicacdes
financeiras de liquidez imediata sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original,
atualizadas até a data do Balango Patrimonial.

2.2 Créditos e Dividas

Os direitos e as obrigacdes sdo mensurados ou avaliados pelo valor original, feita a
conversdo, quando em moeda estrangeira, a taxa de cambio vigente na data do Balanco
Patrimonial, conforme previsto na legislacdo vigente.

2.3 Imobilizado

O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, é mensurado com
base no valor de aquisicdo, producdo ou construcdo. Em 2017 ndo houve alteracdo no valor
do imobilizado.

Em virtude dos bens moveis estarem registrados a valor histérico, o registro da depreciacdo
depende do ajuste dos bens a valor justo, bem como de ferramenta adequada para
controle e quantificacdo do valor da depreciacdo. Para tanto, serdo observados os prazos
pactuados no cronograma de implantacdo dos procedimentos patrimoniais junto ao
TCE/PE.

3. Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais (DVP)

Conforme definido no MCASP, a DVP mostra as alteracGes que ocorreram no patriménio da
entidade e evidencia o resultado patrimonial do exercicio, decorrente da comparacdo entre
as variagBes patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas.

Nota 1 — Reversdao de provisdes e ajustes para perdas — Representa o ajuste da provisao
matematica do RPPS, registrado conforme avaliacdo atuarial, elaborada em 05/07/2017
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

pelo atuario Luiz Cldudio Kogut (Miba 1.308), Actuarial, Assessoria E Consultoria Atuarial
Ltda.

Nota 2 — Resultado Patrimonial do Periodo — E obtido pela diferenca entre as variacdes
aumentativas e diminutivas do exercicio, tendo alcancado o superdvit de RS 27.705.096,76.
Em relacdo ao resultado anterior, que foi deficitario, destacam-se as varia¢cdes decorrentes
da provisdo matematica do RPPS, registradas conforme avaliagBes atuariais realizadas,
tendo apresentado em 2016 uma expressiva VPD de RS 130.310.450,72, fato que ndo
persistiu em 2017, o qual resultou em uma VPA de reversdo de provisdo no valor de RS
18.405.831,72.

Escada, 31 de dezembro de 2017.

Robervania Afonso Lins
Contadora — CRC 017.026/0-2
CPF 881.782.854-87
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

EXERCICIO : 2017

NOTA EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO
ANTERIOR

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Ingressos 19.253.041,53
Receitas derivadas e originarias 1 19.253.041,53
Transferéncias correntes recebidas -

Desembolsos 17.548.239,52
Pessoal e demais despesas 2 17.548.239,52
Juros e encargos da divida -
Transferéncias concedidas -

Fluxo de caixa liquido das atividades operacionais (l) 1.704.802,01

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Ingressos -
Alienacgéo de Bens -
Amortizacdo de empréstimos e financiamentos concedidos -

Desembolsos -
Aquisicéo de ativo nédo circulante -
Concessao de empréstimos e financiamentos -

Fluxo de caixa liquido das atividades de investimentos (ll) -

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Ingressos -
Operacéo de crédito -
Integralizagdo do capital social de empresas dependentes -
Transferéncias de capital recebidas -
Outros ingressos de financiamentos -

Desembolsos -
Amortizacéo / Refinanciamento da divida -
Outros desembolsos de financiamento -

Fluxo de caixa liquido das atividades de financiamento (lll) -

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (IV) = (I+I+Il) 1.704.802,01
GERAGAO LiQUIDA EXTRAORGAMENTARIA (V) 3 190.737,90

GERAGAO LiQUIDA DO FLUXO (V1) = (IV + V) 1.895.539,91
Caixa e Equivalentes de caixa inicial 4 5.263.971,72
Caixa e Equivalentes de caixa final 4 7.159.511,63

9.747.988,17
9.747.988,17
13.587.452,25
13.5687.452,25

3.839.464,08

5.075,00
5.075,00

5.075,00

3.844.539,08
214.591,33

3.629.947,75
8.893.919,47
5.263.971,72

Fonte: SISDAP

MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

QUADRO DE RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

EXERCICIO : 2017

. EXERCICIO
EXERCICIO ATUAL ANTERIOR
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Receita de Contribui¢cdes 18.544.736,42 8.681.763,16
Receita Patrimonial - -
Remuneragao das Disponibilidades 704.350,40 1.052.032,58
Outras Receitas Derivadas e Originarias 3.954,71 14.192,43
Total das Receitas Derivadas e Originarias 19.253.041,53 9.747.988,17




MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

EXERCICIO : 2017

EXERCICIO

EXERCICIO ATUAL ANTERIOR

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS

Intergovernamentais - -
da Uniao - -
de Estados e Distrito Federal - -
de Municipios - -

Intragovernamentais - -

Outras transferéncias recebidas - -

Total das Transferéncias Recebidas - -

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

Intergovernamentais - -
a Unigo - -
a Estados e Distrito Federal - -
a Municipios - -

Intragovernamentais - -

Outras transferéncias concedidas - -

Total das Transferéncias Concedidas - -

MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO

EXERCICIO : 2017

. EXERCICIO

EXERCICIO ATUAL ANTERIOR
Previdéncia Social 17.548.239,52 13.587.452,25
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungao 17.548.239,52 13.587.452,25

MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

EXERCICIO : 2017

EXERCICIO ATUAL IIE\);ETFI{E(I:QISS
Juros e Corregdo Monetéria da Divida Interna - -
Juros e Corregdo Monetéria da Divida Externa - -
Outros Encargos da Divida - -
Total dos Juros e Encargos da Divida - -
MARIA LUCIA DA SILVA ROBERVANIA AFONSO LINS CONTADORA

GERENTE DE PREVIDENCIA CRC-PE N° 017026/0-2
CPF:077.569.414-20 CPF: 881.782.854-87




MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

1. Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis

O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Escada, ESCADAPREV, é uma
Autarquia Municipal, criada pela Lei Complementar n2 060/2011, de 09 de dezembro de
2011, regido pelo RPPS, de conformidade com a lei 9717 art. 40 da Constituicdo Federal.
Com sede e foro em Escada-PE, é a entidade Unica de gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Escada.

Sua missdo compreende arrecadar e administrar os recursos financeiros das contribuicdes
previdencidrias para conceder e assegurar aos segurados e a seus dependentes os
beneficios previdenciarios, buscando sempre o equilibrio financeiro e atuarial para a
perpetuacdo do Fundo de Previdéncia do Municipio de Escada.

As demonstracdes contabeis foram elaboradas em observancia a legislacdo vigente, em
especial ao Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP, 72 edicdo, as
Instrugcdes de Procedimentos Contdbeis - IPC, publicados pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN. Foram observadas ainda as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico, publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

O Brasil estd no processo de convergéncia aos padrdes internacionais de contabilidade, o
qual vem trazendo mudangas no reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo do
patriménio Publico. Dentre os desafios enfrentados, destaca-se a necessidade de
implantacdo e adaptacBes nos sistemas informatizados utilizados, além da mudanca de
cultura, vez que o foco das informacgGes deixa de ser orcamentario, priorizando o aspecto
patrimonial, que adota o regime de competéncia.

Para atender plenamente ao disposto nas referidas normas, no que tange a adogdo do
regime de competéncia, diversos procedimentos estdo sendo definidos e implementados,
seguindo cronograma, previsto no plano de implantacdo dos procedimentos patrimoniais,
conforme resolugdo STN n°® 548/2015, informado ao Tribunal de Contas do Estado-TCE,
junto com a prestacdo de contas anual da prefeitura.

Foram elaboradas as seguintes demonstracdes:

Balanco Orcamentario;

Balanco Financeiro;

Balanco Patrimonial;

Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais;
Demonstracdo de Fluxo de Caixa.

Como o regime proprio de previdéncia do Municipio ndo possui segregacdo de massas, ndo
foram elaboradas demonstragdes segregadas.
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MUNICIPIO DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Em razdo da exigéncia do TCE/PE de constar notas para cada demonstracdo, ao invés de
um arquivo Unico consolidando as notas explicativas, foram elaboradas notas individuais
para cada relatorio.

2. Sumario das Principais Praticas Contabeis
2.1 Disponibilidades

As disponibilidades sdo avaliadas ou mensuradas pelo seu valor original. As aplicacdes
financeiras de liquidez imediata sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original,
atualizadas até a data do Balanco Patrimonial.

2.2 Créditos e Dividas

Os direitos e as obrigacdes sdo mensurados ou avaliados pelo valor original, feita a
conversdo, quando em moeda estrangeira, a taxa de cambio vigente na data do Balanco
Patrimonial, conforme previsto na legislacdo vigente.

2.3 Imobilizado

O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, é mensurado com
base no valor de aquisicdo, producdo ou construcdo. Em 2017 ndo houve alteracdo no valor
do imobilizado.

Em virtude dos bens moveis estarem registrados a valor histérico, o registro da depreciacdo
depende do ajuste dos bens a valor justo, bem como de ferramenta adequada para
controle e quantificacdo do valor da depreciacdo. Para tanto, serdo observados os prazos
pactuados no cronograma de implantacdo dos procedimentos patrimoniais junto ao
TCE/PE.

3. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa - DFC

Apresenta as entradas e as saidas de caixa classificadas em fluxo operacional, de
investimento e de financiamento, permitindo avaliar a capacidade de a entidade gerar
caixa e equivalentes de caixa, além da analise da utilizacdo de recursos préprios e de
terceiros em suas atividades. Foi elaborada pelo método direto, conforme modelo definido
no MCASP.

Nota 1 - As receitas constantes nesse item referem-se a receitas de contribui¢cdes e outras
receitas correntes arrecadadas no periodo.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — 2017
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Nota 2 - O total apresentado representa as despesas pagas, referente aquelas empenhadas
no exercicio, classificadas como pessoal e demais despesas, bem como os restos a pagar
pagos no periodo.

Nota 3 - Considerando que a despesa paga é contabilizada pelo seu valor bruto, a geracdo
liquida extraorcamentdria compreende os valores decorrentes do lapso temporal entre o
pagamento liquido realizado aos credores, as respectivas retencdes e recolhimentos.
Ocorre também registros de valores de terceiros recebidos e pagos, sendo inevitavel a
evidenciacdo da geracdo extraorcamentaria. O MCASP, Parte V —Demonstracbes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico, item 6.5, prevé ajustar o saldo da conta caixa e equivalentes de
caixa quando ha valores vinculados em sua composicdo. Dessa forma, esse item representa
a movimentacdo extraorcamentdria, verificada pela variacdo de contas do ativo e passivo
circulante, relacionada a variacdo do fluxo de caixa.

Nota 4 - O valor informado como caixa e equivalentes de caixa neste demonstrativo
equivale aos grupos: Caixa e Equivalentes de Caixa e Investimentos e Aplicacdes
Tempordrias a Curto Prazo - evidenciados no balango patrimonial - por tratar-se de
numerarios em espécie e depdsitos bancarios disponiveis, além de aplicacdo financeira, nos
termos definidos pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP.

Escada, 31 de dezembro de 2017.

Robervania Afonso Lins
Contadora — CRC 017.026/0-2
CPF 881.782.854-87
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

EXERCICIO - 2017

[ [ SALDO |  MOVIMENTAGAO DO EXERCICIO | SALDO [
| TITULOS [ EXERCICIO  |-=—========— = mmmmmmmmmmmm e | EXERCICIO [
[ [ ANTERIOR \ INSCRIGAO | BAIXA | SEGUINTE [
| | | | |
| | | | | |
| | | | | |
| | | | |
| | | | | |
| | | | | |
| | | | |
| | | | | |
| | | | |
| | | | |
| TOTAL [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
MARIA LUCIA DA SILVA ROBERVANIA AFONSO LINS
GERENTE DE PREVIDENCIA CONTADORA - CRC/017026/0-2

CPF: 077.569.414-20 CPF: 881.782.854-87



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

EXERCICIO - 2017

| | SALDO |  MOVIMENTAGAO DO EXERCICIO | SALDO |
| TITULOS | EXERCICIO e | EXERCicIo |
| | ANTERIOR | INSCRIGAO | BAIXA | SEGUINTE |
| RESTOS A PAGAR | 203.501,95 | 1.505.890,05 | 201.547,71 | 1.507.844,29 |
| RESTOS A PAGAR PROCESSADOS | 185.831,95 | 1.464.090,05 | 183.877,71 | 1.466.044,29 |
| RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS | 17.670,00 | 41.800,00 | 17.670,00 | 41.800,00 |
| CONSIGNAGOES | 218.103,08 | 2.605.041,47 | 2.401.709,68 | 421.434,87 |
| INSS | 10.549,50 | 16.722,78 | 13.927,79 | 13.344,49 |
| INSS - RENDIMENTO DO TRABALHO | 7.684,44 | 11.066,98 | 13.927,79 | 4.823,63 |
| INSS - PESSOA FISICA | 2.865,06 | 5.655,80 | 0,00 | 8.520,86 |
| IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF | 200.952,93 | 552.606,39 | 596.653,08 | 156.906,24 |
| IMPOSTO DE RENDA - FOLHA DE PAGAMENTO | 199.160,36 | 549.832,28 | 596.653,08 | 152.339,56 |
| IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF PESSOA FISICA | 1.138,49 | 2.369,11 | 0,00 | 3.507,60 |
| IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE -IRRF PESSOA JURIDICA| 654,08 | 405,00 | 0,00 | 1.059,08 |
| 1Sss | 161,61 | 55,38 | 55,38 | 161,61 |
| ISS - PESSOA FISICA | 161,61 | 0,00 | 0,00 | 161,61 |
| 1SS - PESSOA JURIDICA | 0,00 | 55,38 | 55,38 | 0,00 |
| PENSAO ALIMENTICIA | 0,00 | 24.666,05 | 24.666,05 | 0,00 |
| PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA | 0,00 | 8.000,01 | 8.000,01 | 0,00 |
| PLANO DE SAUDE - UNILIFE | 0,00 | 8.000,01 | 8.000,01 | 0,00 |
| RETENGCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES | 0,00 | 75.805,30 | 68.157,17 | 7.648,13 |
| SINTRAME | 0,00 | 31.720,94 | 28.961,75 | 2.759,19 |
| SINDPROME | 0,00 | 43.757,33 | 39.195,42 | 4.561,91 |
| CONTRIBUICAO SINDICAL | 0,00 | 327,03 | 0,00 | 327,03 |
| RETENGOES - PLANOS DE SEGUROS | 1.217,74 | 0,00 | 0,00 | 1.217,74 |
| PLANO VIVA SAUDE | 1.117,94 | 0,00 | 0,00 | 1.117,94 |
| PLANO DE SAUDE REAL SAUDE | 99,80 | 0,00 | 0,00 | 99,80 |
| RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS | 5.221,30 | 1.927.185,56 | 1.690.250,20 | 242.156,66 |
| EMPRESTIMO CONSIGNADO - BMC | 120,00 | 0,00 | 0,00 | 120,00 |
| EMPRESTIMO CONSIGNADO - BANCO DO BRASIL | 0,00 | 825.792,02 | 748.451,56 | 77.340,46 |
| EMPRESTIMO CONSIGNADO - SANTANDER | 5.101,30 | 130.404,22 | 109.719,79 | 25.785,73 |
| EMPRESTIMO CONSIGNADO - CAIXA ECONOMICA | 0,00 | 335.092,26 | 306.636,72 | 28.455,54 |
| EMPRESTIMO CONSIGNADO - BRADESCO | 0,00 | 635.897,06 | 525.442,13 | 110.454,93 |

MARIA LUCIA DA SILVA ROBERVANIA AFONSO LINS
GERENTE DE PREVIDENCIA CONTADORA - CRC/017026/0-2
CPF: 077.569.414-20 CPF: 881.782.854-87
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA — E

SCADAPREVI

EXERCICIO - 2017

| COMPARATIVO DA RECEITA ORGADA COM A ARRECADADA

| CODIGO | ESPECIFICAGAO

| 1000.00.00 | RECEITAS CORRENTES

| 1200.00.00 | RECEITA DE CONTRIBUIGOES

| 1210.00.00 | CONTRIBUIGOES SOCIAIS

| 1210.29.00 | CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DO REG

| 1210.29.07 | CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL

| 1210.29.07 | CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL

| 1210.29.09 | CONTRIBUICAO DO SERVIDOR INATIVO CIV

| 1300.00.00 | RECEITA PATRIMONIAL

| 1320.00.00 | RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

| 1328.00.00 | REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO REG
| 1328.10.00 | REMUNERAGAO DE INVESTIMENTOS EM REND
| 1900.00.00 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES

| 1920.00.00 | INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

| 1922.00.00 | RESTITUICOES

| 1922.10.00 | COMPENSAGAO FINANCEIRA ENTRE O REGIM
| 1922.10.01 | COMPENSAGAO FINANCEIRA ENTRE O RGPS

| 1922.99.00 | OUTRAS RESTITUICOES

| 7000.00.00 |
| 7210.29.00 | CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA DO REGIM
| 7210.29.01 | CONTRIBUICAO PATRONAL DO SERVIDOR AT
| 7210.29.13 | CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA PARA AMO
| 7210.29.15 | CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA EM REGIM
| 7900.00.00 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES

| 7910.00.00 | MULTAS E JUROS DE MORA

| 7912.00.00 | MULTAS E JUROS DE MORA - CONTRIBUIGO

| 7912.29.00 | MULTAS E JUROS DE MORA - CONTRIBUICO

| 7912.29.01 | MULTAS E JUROS DE MORA DA CONTRIBUIC
| 7912.29.02 | MULTAS E JUROS DE MORA DA CONTRIBUIC
| 7920.00.00 | INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

| 7922.00.00 | RESTITUICOES

| 7922.99.00 | OUTRAS RESTITUIGOES - INTRA ORGAMENT

| | TOTAL

MARIA LUCIA DA SILVA
GERENTE DE PREVIDENCIA
CPF: 077.569.414-20

| ORGADA |

| 8.806.000,00
| 6.338.000,00| 4.

| 6.338.000,00| 4.

ARRECADADA | DIFERENGA
| 479229013 | -4.013.709,87
087.939,73 | -2.250.060,27 |
087.939,73 | -2.250.060,27 |
087.939,73 | -2.250.060,27 |
086.265,11 | -2.251.734,89 |
086.265,11 | -2.251.734,89 |
1.674,62|  1.674,62 |

IME PROPRIO | 6.338.000,00| 4.
PARA O RPPS | 6.338.000,00| 4.
PARA O REGIME PROPRIO | 6.338.000,00 | 4.
IL PARA O RPPS | 0,00 |

| 2.301.000,00 |

| 2.301.000,00 |
IME PROPRIO DE PREV. SOCIAL | 2.301.000,00 |
AFIXA | 2.301.000,00 |

| 167.000,00 |

| 167.000,00 |

| 167.000,00 |
E GERAL E O RPPS | 147.000,00 |
E O RPPS | 147.000,00 |

| 20.000,00 |

704.350,40 | -1.596.649,60 |
704.350,40 | -1.596.649,60 |
704.350,40 | -1.596.649,60 |
704.350,40 | -1.596.649,60 |

RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA - CORRENTE |

E PROPRIO

IVO CIVIL PARA O RPPS
RTIZACAO DO DEFICT ATUARIAL |

7.358.000,00

| 7.325.000,00 | 14.
| 6.623.000,00| 5.

429.000,00 | 4.

E DE PARCELAMENTO DE DEBITOS | 273.000,00 | 4.
| 33.000,00 |
| 28.000,00 |
ES | 28.000,00 |
ES RPPS | 28.000,00 |
AO PATRONAL PARA O RPPS |  12.000,00 |
AO DO SERVIDOR PARA O RPPS |  16.000,00 |
| 5.000,00 |
|  5.000,00|
ARIAS | 5.000,00 |
| 16.164.000,00
ROBERVANIA A
CONTADORA - C
CPF: 881.7

0,00| -167.000,00 |
0,00| -167.000,00 |
0,00| -167.000,00 |
0,00| -147.000,00 |
0,00| -147.000,00 |
0,00| -20.000,00 |
| 14.460.751,40 |  7.102.751,40
456.796,69 | 7.131.796,69 |
998.453,54 | -624.546,46 |
222.264,52 | 3.793.264,52 |
236.078,63 | 3.963.078,63 |
3.954,71| -29.045.29 |
0,00| -28.000,00 |
0,00| -28.000,00 |
0,00| -28.000,00 |
0,00| -12.000,00 |
0,00| -16.000,00 |
3.954,71| -1.04529 |
3.954,71| -1.04529 |
3.954,71| -1.04529 |
| 19.253.041,53 |  3.089.041,53

FONSO LINS
RC/017026/0-2
82.854-87



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

EXERCICIO - 2017

| | CREDITOS | CREDITOS | | DESPESA | |
| TiTULOS | ORGAMENTARIOS E | ESPECIAIS E | TOTAL |  REALIZADA I DIFERENGA |
| | SUPLEMENTARES | EXTRAORDINARIO | | I |

FUNDO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI

I I I | I I I
| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 18.507.500,00 | 0,00 | 18.507.500,00 | 18.474.159,07 | -33.340,93
| OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 415.370,00 | 0,00 | 415.370,00 | 378.422,79 | -36.947,21
| | | | | |
| SOMA | 18.922.870,00 | 0,00 | 18.922.870,00 | 18.852.581,86 | -70.288,14 |
| TOTAL GERAL | 18.922.870,00 | 0,00 | 18.922.870,00 | 18.852.581,86 | -70.288,14 |
MARIA LUCIA DA SILVA ROBERVANIA AFONSO LINS
GERENTE DE PREVIDENCIA CONTADORA - CRC/017026/0-2

CPF: 077.569.414-20 CPF: 881.782.854-87



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

EXERCICIO - 2017

| CODIGO | ESPECIFICACAO [ FIXADA | REALIZADA | DIFERENCA |
| 3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 18.922.870,00 | 18.852.581,86 | 70.288,14 |
| 3.1.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 18.507,500,00 | 18.474.159,07 | 33.340,93 |
| 3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS | 18.507.500,00 | 18.474.159,07 | 33.340,93 |
| 3.1.90.01 | APOSENTADORIAS E REFORMAS | 16.192.500,00 | 16.191.610,38 | 889,62 |
| 3.1.90.03 | PENSOES | 2.000.000,00 | 1.999.228,84 | 771,16 |
| 3.1.90.05 | OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS [ 54.000,00 | 39.029,00 | 14.971,00 |
| 3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL [ 218.000,00 | 205.977,11 | 12.022,89 |
| 3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS [ 43.000,00 | 38.313,74 | 4.686,26 |
| 3.3.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES [ 415.370,00 | 378.422,79 | 36.947,21 |
| 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS [ 415.370,00 | 378.422,79 | 36.947,21 |
| 3.3.90.14 | DIARIAS - CIVIL [ 10.000,00 | 8.456,29 | 1.543,71 |
| 3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO [ 10.000,00 | 6.350,51 | 3.649,49 |
| 3.3.90.35 | SERVICOS DE CONSULTORIA [ 5.000,00 | 5.000,00 | 0,00 |
| 3.3.90.36 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA [ 110.000,00 | 83.630,00 | 26.370,00 |
| 3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA [ 280.000,00 | 274.615,99 | 5.384,01 |
| 3.3.90.92 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES [ 370,00 | 370,00 | 0,00 |
| | TOTAL | 18.922.870,00 | 18.852.581,86 | 70.288,14 |
MARIA LUCIA DA SILVA ROBERVANIA AFONSO LINS
GERENTE DE PREVIDENCIA CONTADORA - CRC/017026/0-2

CPF: 077.569.414-20 CPF: 881.782.854-87



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA - ESCADAPREVI

EXERCICIO - 2017

| CODIGO |ESPECIFICAGAO \ TESOURO | OUTRA FONTE [ TOTAL [
| | | | | |
109 | PREVIDENCIA SOCIAL | | 18.852.581,86 | 18..852.581,86 |
| | | | | |
122 | ADMINISTRACAO GERAL \ [ 622.713,64 | 622.713,64 [
10016 |  PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS \ [ 622.713,64 | 622.713,64 \
| | | | | |
1272 | PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO | | 18.229.868,22 | 18.229.868,22 [
10016 |  PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS \ | 18.229.868,22 | 18.229.868,22 [
| TOTAL \ | 18.852.581,86 | 18.852.581,86 |

MARIA LUCIA DA SILVA ROBERVANIA AFONSO LINS
GERENTE DE PREVIDENCIA CONTADORA - CRC/017026/0-2
CPF: 077.569.414-20 CPF: 881.782.854-87
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Instituto de Previdéncia Social do Mummpm de Escada

ITEM 14 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017.

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes do anexo X da Resolugdo N° 25/2017 do
TCE/PE, declaramos que no Item 14 ndo tivemos registro no exercicio 2017.

Matiaecectasufe
MARIA LUCIA DA SILVA

GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 26 de Fevereiro de 2017.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Joao Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE CEP: 55500-000
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Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

ITEM 15 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017.

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes do anexo X da Resolugdo N° 25/2017 do
TCE/PE, declaramos que no Item 15 ndo tivemos registro no exercicio 2017.

\ 20 ) ()

GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 26 de Fevereiro de 2017.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Jo&o Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE  CEP: 55500-000
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Instituto de Previdéncia Social do \flumuplo de Escada

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA
TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA

PLANO PREVIDENCIARIO

NOS ABAIXO ASSINADOS VERIFICAMOS QUE NESTA DATA, 31.12.2017 O SALDO EM
CAIXA E R$ 0,00 (zero), E QUE O MOVIMENTO FINANCEIRO DESTE INSTITUTO E

REALIZADO ATRAVES DE CONTAS CORRENTES BANCARIAS.

ESCADA, 31 DE DEZEMBRO DE 2017.

jw@%ﬁ CIA‘DA S;’LV di- : J M/ﬁ}ig(ﬂ% ﬁ @

Gerente de Previdéncia / Assistente Financeiro

ROBERVANIA AFONSO LINS
. Contadora

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Jo@o Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE CEP: 55500-000



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 13.444-9 - ESCADAPREVI CTA MOVIMENTO Totais em R$

BANCO DO BRASIL S/A

01 - Saldo bancario em: 31.12.17 21.000,76
Mais

02 - Valores nao creditados pelo Banco:

DATA N°

03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:

DATA N°
02/03/2017 BLOQUEIO JUDICIAL 59.073,65
59.073,65
Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndo descontados:
DATA N°
30/11/17 FOLHA DE PAGAMENTO NOV/17 863,13
21/12/17 FOLHA DE PAGAMENTO 13°/17 937,00
1.800,13

05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:

DATA N°

06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 78.274,28




Cliente - Conta atual

05/01/2018 13:32:17

Agéncia
Conta corrente

1058-8

13444-9 ESCADAPREVI CTA MOVIMENTO

Periodo do extrato 12/2017
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo

30/11/2017 0000 00000 000 Saldo Anterior 12.055,25 C

01/12/2017 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Disponiv 120.101 1.590,34 D
104 2125 006152328000100 INSTITUTO DE

01/12/2017 0000 13113310 Tar DOC/TED Eletronico 863.351.300.132.967 9,40 D 10.455,51 C
Tarifa referente a 01/12/2017

04/12/2017 0000 14056 632 Ordem Bancaria 6.265.589.000.020 275,97 C
025662240001-90 TRIBUNAL REGIONAL DO T

04/12/2017 0000 14056 632 Ordem Bancaria 6.266.456.000.019 1.141,51 C 11.872,99 C
025662240001-90 TRIBUNAL REGIONALDO T

05/12/2017 1058 99026 470 Transferéncia enviada 661.058.000.013.502 7.300,00 D 4.572,99 C
05/12 1058 13502-X ESCADAPREVI CT

06/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 26.503 1.255,58 D

06/12/2017 0000 13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  833.400.901.675.161 125D 3.316,16 C
Tarifa referente a 06/12/2017

08/12/2017 1058 99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.011.210  12.000,00 C 15.316,16 C
08/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

11/12/2017 1058 99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.011.210 100.000,00 C
11/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

11/12/2017 1058 99015 470 Transferéncia enviada 551.058.000.134.440  75.285,39 D
11/12 1058 134440-4 INST PREV SOC

11/12/2017 1058 99026 470 Transferéncia enviada 661.058.000.013.502 7.694,85 D
11/12 1058 13502-X ESCADAPREVI CT

11/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 24111 479,28 D

11/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 24.112 479,28 D

11/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 24.113 479,28 D

11/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 24.114 479,28 D

11/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 24.115 479,28 D

11/12/2017 0000 13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  883.451.000.008.144 0,47 D
Tarifa referente a 11/12/2017

11/12/2017 0000 13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  883.451.000.008.145 0,47 D
Tarifa referente a 11/12/2017

11/12/2017 0000 13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  883.451.000.008.146 0,47 D
Tarifa referente a 11/12/2017

11/12/2017 0000 13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  883.451.000.008.147 0,47 D
Tarifa referente a 11/12/2017

11/12/2017 0000 13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  883.451.000.008.148 0,47 D 29.937,17 C
Tarifa referente a 11/12/2017

12/12/2017 1058 99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.011.210 9.390,12 C
12/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

12/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 17.986 4.561,91 D

12/12/2017 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.201 1.022,83 D
104 2125 011294303000180 MUNICIPIO DE

12/12/2017 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.202  27.119,93 D
237 1116 011294303000180 MUNICIPIO DE

12/12/2017 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.203 2.988,03 D
033 4030 011294303000180 MUNICIPIO DE

12/12/2017 0000 13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  833.460.901.504.137 4,56 D
Tarifa referente a 12/12/2017

12/12/2017 0000 13113310 Tar DOC/TED Eletronico 863.461.300.165.683 9,40 D
Tarifa referente a 12/12/2017

12/12/2017 0000 13113310 Tar DOC/TED Eletrénico 863.461.300.165.684 9,40 D



12/12/2017

13/12/2017

13/12/2017

13/12/2017

15/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017

21/12/2017
21/12/2017

0000

1058

0000

0000

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

1058

0000

0000

1058

1058

1058

1058

1058

0000

0000
0000

Tarifa referente a 12/12/2017

13113310 Tar DOC/TED Eletronico 863.461.300.165.685
Tarifa referente a 12/12/2017

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.018.264
13/12 1058 18264-8 PM ESCADA -FEB

13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.301
237 1116 006152328000100 INSTITUTO DE

13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 863.470.900.031.038
Tarifa referente a 13/12/2017

99015 470 Transferéncia enviada 551.058.000.013.502
15/12 1058 13502-X ESCADAPREVI CT

9,40 D 3.601,83C

33.000,00 C

26.155,67 D

9,40 D 10.436,76 C

5.859,38 D 4.577,38 C

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.011.210 295,11 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.011.210 51.873,72C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.011.210 147,55 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.011.210 1.449,53 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.011.210 315,23 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.011.210 3.096,81 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.011.210 110.824,38 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.011.210 103.750,58 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.011.210 2.899,14 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.011.210 200.334,41 C
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.018.264  62.274,79 C
21/12 1058 18264-8 PM ESCADA -FEB

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.018.264  31.136,71 C
21/12 1058 18264-8 PM ESCADA -FEB

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.018.264 141.328,13 C
21/12 1058 18264-8 PM ESCADA -FEB

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.018.264  66.521,01 C
21/12 1058 18264-8 PM ESCADA -FEB

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.018.264 282.658,41 C
21/12 1058 18264-8 PM ESCADA -FEB

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.018.264 100.000,00 C
21/12 1058 18264-8 PM ESCADA -FEB

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.028.137  60.767,85 C
21/12 1058 28137-9 FMS ESCADA - F

99026 870 Transferéncia recebida  661.058.000.028.137 129.825,36 C
21/12 1058 28137-9 FMS ESCADA - F

14056 632 Ordem Bancaria 6.822.552.000.020 427,55 C
025662240001-90 TRIBUNAL REGIONAL DO T

14056 632 Ordem Bancaria 6.823.123.000.019 1.768,38 C
025662240001-90 TRIBUNAL REGIONAL DO T

99015 470 Transferéncia enviada 551.058.000.011.210  44.869,59 D
21/12 1058 11210-0 PREF MUL ESCAD

99015 470 Transferéncia enviada 551.058.000.013.502 577,00 D
21/12 1058 13502-X ESCADAPREVI CT

99015 470 Transferéncia enviada 551.058.000.013.502  12.675,67 D
21/12 1058 13502-X ESCADAPREVI CT

99015 470 Transferéncia enviada 551.835.000.059.007 415,82 D
21/12 1835 59007-X ADRIANA MARIA

99015 470 Transferéncia enviada 555.899.000.010.969 1.291,95 D
21/12 5899 10969-X EDILZA DA SILV

13134 250 Folha de Pagamento 23.195 1.284.589,38 D

13134 250 Folha de Pagamento 23.197 113,22 D

13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  833.550.801.659.222 1.284,58 D

Tarifa referente a 21/12/2017



21/12/2017

22/12/2017

22/12/2017

22/12/2017

22/12/2017

22/12/2017

22/12/2017

22/12/2017

22/12/2017

28/12/2017

28/12/2017

28/12/2017

31/12/2017

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

1058

1058

1058

0000

13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  833.550.801.659.223
Tarifa referente a 21/12/2017

13134 250 Folha de Pagamento 19.830
13134 250 Folha de Pagamento 19.831
13105 166 Emissdo de DOC 122.201
104 2125 12159419435 RAYSSA JOANA DA S
13105 166 Emissao de DOC 122.202

104 2125 02532105429 REJANE JOANA DE M

13113310 Tar DOC/TED Eletronico 863.560.900.047.874
Tarifa referente a 22/12/2017

13113310 Tar DOC/TED Eletrénico 863.560.900.047.875
Tarifa referente a 22/12/2017

13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  863.560.900.287.587
Tarifa referente a 22/12/2017

13113170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal  863.560.900.287.588
Tarifa referente a 22/12/2017

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.007.874
28/12 1058 7874-3 CAMARA MUNICIP

99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.007.874
28/12 1058 7874-3 CAMARA MUNICIP

99015 470 Transferéncia enviada 551.058.000.013.502
28/12 1058 13502-X ESCADAPREVI CT

00000999 SALDO

0,11 D 10.454,71 C
8.589,79 D
128,84 D
30,92 D
242,40 D
9,40 D
9,40 D
8,58 D

0,12D 1.435,26C
9.103,15C
10.662,35 C

200,00 D 21.000,76 C

21.000,76 C

Transacéo efetuada com sucesso por: JA853086 JOSELIO S PACHECO.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 14.618-8 - INST PREV SOC MUN ESCADA Totais em R$
BANCO DO BRASIL S/A
01 - Saldo bancario em: 31.12.17 -
Mais
02 - Valores nao creditados pelo Banco:
DATA N°
03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
02/03/2017 Bloqueio Judicial 9.228,11
9.228,11
Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndao descontados:
DATA N°
05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 9.228,11




2

05/01/2018 13:38:49

GOVERND
Cliente
Agéncia 1058-8
Conta 14618-8

Periodo solicitado 12 /2017

Lancamentos

Sem langamentos no periodo

Transacéo efetuada com sucesso por: JA853086 JOSELIO S PACHECO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 13.502-X - ESCADAPREVI CTA INVEST Totais em R$
BANCO DO BRASIL S/A
01 - Saldo bancario em: 31.12.17 839,26
Mais
02 - Valores nao creditados pelo Banco:
DATA N°
03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndao descontados:
DATA N°
05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 839,26




g 05/01/2018 13:37:17

GOVERND

Cliente - Conta atual

Agéncia 1058-8
Conta corrente 13502-X ESCADAPREVI CTA INVEST
Periodo do extrato 12/2017
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Historico Documento Valor R$  Saldo
30/11/2017 0000 00000 000 Saldo Anterior 291,43 C
05/12/2017 1058 99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.013.444 7.300,00 C
05/12 1058 13444-9 ESCADAPREVI CT
05/12/2017 1058 99026 470 Transferéncia enviada 660.697.000.040.894 6.000,00 D
05/12 0697 40894-8 A A F CONS CON
05/12/2017 1058 99026 470 Transferéncia enviada 663.140.000.037.456 1.300,00 D
05/12 3140 37456-3 3IT CONSULTORI
05/12/2017 0000 13013 363 Pagamento de Telefone 41.407 206,21 D
05/12/2017 0000 13013 361 Pagamento Fatura de Agua 43.159 59,11 D 26,11C
11/12/2017 1058 99026 870 Transferéncia recebida 661.058.000.013.444 7.694,85C
11/12 1058 13444-9 ESCADAPREVI CT
11/12/2017 1058 99026 470 Transferéncia enviada 660.159.000.017.685 2.167,00 D
11/12 0159 17685-0 BETA INFORMATI
11/12/2017 1058 99026 470 Transferéncia enviada 661.264.000.022.207 5.000,00 D
11/12 1264 22207-0 MARILEIDE BARB
11/12/2017 0000 13105 363 Pagto conta telefone 121.101 450,83 D 103,13 C
CLARO NE DDD 81 A 89
15/12/2017 1058 99015 870 Transferéncia recebida 551.058.000.013.444 5.859,38 C
15/12 1058 13444-9 ESCADAPREVI CT
15/12/2017 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.501 2.373,44D
104 0773 03995360432 SANDRA CAVALCANTE
15/12/2017 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.502 2.373,44D
104 0773 03995360432 SANDRA CAVALCANTE
15/12/2017 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 121.503 1.112,50 D
104 2125 02606861400 ELAINE MARIA PERE
15/12/2017 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 863.491.200.175.154 9,40 D
Tarifa referente a 15/12/2017
15/12/2017 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 863.491.200.175.155 9,40 D
Tarifa referente a 15/12/2017
15/12/2017 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 863.491.200.175.156 9,40 D
Tarifa referente a 15/12/2017
15/12/2017 0000 13013 362 Pagto Energia Elétrica 43.160 77,02 D
15/12/2017 0000 13013 807 Estorno de Débito 43.160 77,02C 74,93C
21/12/2017 1058 99015 870 Transferéncia recebida 551.058.000.013.444 577,00 C
21/12 1058 13444-9 ESCADAPREVI CT
21/12/2017 1058 99015 870 Transferéncia recebida 551.058.000.013.444 12.675,67 C
21/12 1058 13444-9 ESCADAPREVI CT
21/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 23.196 12.675,67 D
21/12/2017 0000 13113 170 Tar Lib/Ant Float Pg Sal 833.550.801.659.224 12,67 D 639,26 C
Tarifa referente a 21/12/2017
28/12/2017 1058 99015 870 Transferéncia recebida 551.058.000.013.444 200,00 C 839,26 C
28/12 1058 13444-9 ESCADAPREVI CT
31/12/2017 0000 00000999 SALDO 839,26 C

Transacéo efetuada com sucesso por: JA853086 JOSELIO S PACHECO.



Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 19.197-3 - INST PREV SOC MUN ESCADA Totais em R$
BANCO DO BRASIL S/A

01 - Saldo bancario em: 31.12.17 -

Mais
02 - Valores nao creditados pelo Banco:

DATA N°

03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:

DATA N°

Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndo descontados:

DATA N°

05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:

DATA N°

06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 -




2

05/01/2018 13:39:34

GOVERND
Cliente
Agéncia 1058-8
Conta 19197-3

Periodo solicitado 12 /2017

Lancamentos

Sem langamentos no periodo

Transacéo efetuada com sucesso por: JA853086 JOSELIO S PACHECO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 71.005-3 - Totais em R$
CAIXA ECONOMICA

01 - Saldo bancario em: 31.12.17 -

Mais
02 - Valores nao creditados pelo Banco:

DATA N°

03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:

DATA N°

Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndao descontados:

DATA N°

05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:

DATA N°

06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 -




GovConta Caixa https://govconta.caixa.gov.br/sigov/extrato/conta_individual/imprimir...

CAIXA

.. Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 2125600009
Conta Referéncia: 2125/006/00071005-3
Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Periodo: de: 01/12/2017 até: 31/12/2017

Data Mov Nr. Doc. Histérico Valor (R$) S(a:;c)»

29/12/2017 - Saldo Atualizado 0,00

ldel 10/01/2018 12:1



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 13.444-9 - ESCADAPREVI CTA MOVIMENTO Totais em R$
BANCO DO BRASIL S/A
APLICACAO FINANCEIRA

01 - Saldo bancéario em: 31.12.17 2.343.941,47

Mais
02 - Valores néo creditados pelo Banco:

03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:

DATA N°

Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndo descontados:

DATA N°

05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:

DATA N°

06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 2.343.941,47




g 05/01/2018 13:36:10
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

GOVERND
‘ Cliente
Agéncia 1058-8
Conta 13444-9 ESCADAPREVI CTA MOVIMENTO

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2017

BB PREVID RF IRF-M - CNPJBB PREVID RF IRF-M

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2017 SALDO ANTERIOR 61.322,10 13.273,550402
29/12/2017 SALDO ATUAL 62.071,98 13.273,550402 13.273,550402

‘ Resumo do més

SALDO ANTERIOR 61.322,10
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 749,88
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIiQUIDO 749,88
SALDO ATUAL = 62.071,98

‘ Valor da Cota

30/11/2017 4,619871585
29/12/2017 4,676366034

| Rentabilidade

No més 1,2228
No ano 14,9081
Ultimos 12 meses 14,9081

BB Prev TP IPCA Ill - CNPJBB PREV TP IPCA I

Data Historico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2017 SALDO ANTERIOR  2.111.273,61 1.308.206,318032
29/12/2017 SALDO ATUAL 2.126.288,23 1.308.206,318032 1.308.206,318032

‘ Resumo do més

SALDO ANTERIOR 2.111.273,61
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 15.014,62
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 15.014,62
SALDO ATUAL = 2.126.288,23

‘ Valor da Cota
30/11/2017 1,613868993
29/12/2017 1,625346247

| Rentabilidade

No més 0,7111
No ano 9,3047
Ultimos 12 meses  9,3047

BB Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2017 SALDO ANTERIOR 154.716,77 67.156,656041
29/12/2017 SALDO ATUAL 155.581,26 67.156,656041 67.156,656041

‘ Resumo do més

SALDO ANTERIOR 154.716,77
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 864,49



IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

10F (-) 0,00
RENDIMENTO LIiQUIDO 864,49
SALDO ATUAL = 155.581,26
30/11/2017 2,303818913

29/12/2017 2,316691577

No més 0,5587

No ano 10,8621

Ultimos 12 meses 10,8621

Transacéo efetuada com sucesso por: JA853086 JOSELIO S PACHECO.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 14.618-8 - INST PREV SOC MUN ESCADA Totais em R$
BANCO DO BRASIL S/A
APLICAQAO FINANCEIRA
01 - Saldo bancario em: 31.12.17 2.003.309,80
Mais
02 - Valores nao creditados pelo Banco:
03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndo descontados:
DATA N°
05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 2.003.309,80




g 05/01/2018 13:38:04
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

GOVERND
‘ Cliente
Agéncia 1058-8
Conta 14618-8 INST PREV SOC MUN ESCADA

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2017

BB PREVID RF IRF-M - CNPJBB PREVID RF IRF-M

Data Historico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2017 SALDO ANTERIOR  1.596.884,93 345.655,697058
29/12/2017 SALDO ATUAL 1.616.412,56 345.655,697058 345.655,697058

‘ Resumo do més

SALDO ANTERIOR 1.596.884,93
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 19.527,63
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIiQUIDO 19.527,63
SALDO ATUAL = 1.616.412,56

‘ Valor da Cota

30/11/2017 4,619871585
29/12/2017 4,676366034

| Rentabilidade

No més 1,2228
No ano 14,9081
Ultimos 12 meses 14,9081

BB Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2017 SALDO ANTERIOR 50.340,39 21.850,843268
29/12/2017 SALDO ATUAL 50.621,66 21.850,843268 21.850,843268

‘ Resumo do més

SALDO ANTERIOR 50.340,39
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 281,27
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 281,27
SALDO ATUAL = 50.621,66

‘ Valor da Cota

30/11/2017 2,303818913
29/12/2017 2,316691577

| Rentabilidade

No més 0,5587
No ano 10,8621
Ultimos 12 meses 10,8621

BB Previd RF TP IX - CNPJBB PREVID RF TP IX

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2017 SALDO ANTERIOR  335.098,72 243.217,030592
29/12/2017 SALDO ATUAL 336.275,58 243.217,030592 243.217,030592

‘ Resumo do més

SALDO ANTERIOR 335.098,72
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 1.176,86



IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

10F (-) 0,00
RENDIMENTO LIiQUIDO 1.176,86
SALDO ATUAL = 336.275,58
30/11/2017 1,377776533

29/12/2017 1,382615279

No més 0,3511

No ano 10,1866

Ultimos 12 meses 10,1866

Transacéo efetuada com sucesso por: JA853086 JOSELIO S PACHECO.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 13.502-X - ESCADAPREVI CTA INVEST Totais em R$
BANCO DO BRASIL S/A
APLICAQAO FINANCEIRA
01 - Saldo bancario em: 31.12.17 600.000,96
Mais
02 - Valores nao creditados pelo Banco:
03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndo descontados:
DATA N°
05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 600.000,96




2

Cliente
Agéncia
Conta
Més/ano referéncia

1058-8

13502-X ESCADAPREVI CTA INVEST
DEZEMBRO/2017

BB Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

Data Historico
30/11/2017 SALDO ANTERIOR
29/12/2017 SALDO ATUAL

Resumo do més
SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)
I0F (-)

RENDIMENTO LIQUIDO
SALDO ATUAL =

Valor da Cota
30/11/2017
29/12/2017

2,303818913
2,316691577

Rentabilidade

No més 0,5587
No ano 10,8621
Ultimos 12 meses 10,8621

Valor Valor IR Prej. Comp.
596.667,07
600.000,96

596.667,07
0,00

0,00
3.333,89
0,00

0,00
3.333,89
600.000,96

Valor IOF

05/01/2018 13:37:34

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

Quantidade cotas Valor cota
258.990,437253
258.990,437253

Saldo cotas

258.990,437253

Transacéo efetuada com sucesso por: JA853086 JOSELIO S PACHECO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 19.197-3 - INST PREV SOC MUN ESCADA Totais em R$
BANCO DO BRASIL S/A
APLICAQAO FINANCEIRA
01 - Saldo bancario em: 31.12.17 59.222,31
Mais
02 - Valores nao creditados pelo Banco:
03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndo descontados:
DATA N°
05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 59.222,31




2

Cliente
Agéncia
Conta
Més/ano referéncia

1058-8

19197-3 INST PREV SOC MUN ESCADA
DEZEMBRO/2017

BB Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

Data Historico
30/11/2017 SALDO ANTERIOR
29/12/2017 SALDO ATUAL

Resumo do més
SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)
I0F (-)

RENDIMENTO LIQUIDO
SALDO ATUAL =

Valor da Cota

30/11/2017
29/12/2017

2,303818913
2,316691577

Rentabilidade

No més 0,5587
No ano 10,8621
Ultimos 12 meses 10,8621

Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF
58.893,24

59.222,31

58.893,24
0,00

0,00
329,07
0,00

0,00
329,07
59.222,31

05/01/2018 13:41:51

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

Quantidade cotas Valor cota
25.563,312522
25.563,312522

Saldo cotas

25.563,312522

Transacéo efetuada com sucesso por: JA853086 JOSELIO S PACHECO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONCILIAGAO DO SALDO BANCARIO DE: DEZEMBRO/2017

C/MOVIMENTO/CONTA CONVENIO: 71.005-3 - Totais em R$
CAIXA ECONOMICA
APLICAQAO FINANCEIRA
01 - Saldo bancario em: 31.12.17 2.064.695,44
Mais
02 - Valores nao creditados pelo Banco:
03 - Valores debitados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
Menos
04 - Empenhos/Cheques emitidos e ndo descontados:
DATA N°
05 - Valores creditados pelo Banco e nao escriturados
pela Contabilidade:
DATA N°
06 - Saldo contabil do ultimo dia util do més: 31.12.17 2.064.695,44




CATXA - Extrato de Fundos

" CAIXA

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extra.

Extrato Fundo de Investimento

Para simples verificacdo
Nome da Agéncia Cédigo Operag&o misséo
ESCADA, PE 2125 5464 10/01/2018
Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
ICAIXA_FI BRASIL IRF-M1 TP RF 10.740.670/0001-06 28/05/2010
Rentabilidade do Fundo
No Més{(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 30/11/2017 Cota em: 29/12/2017
| 0,5678 [ 10,9332 I 10,9332 II 2,203125 I 2,215635 ]
Administradora
Wome Endere¢o CNPJ da Administradora
Caixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
Nome CPF/CNPJ Conta Corrente Més/Ano \Folha
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL 06.152.328/0001-00 006.00071005-3 12/2017 01/01

Anélise do Perfil do Investidor Data da Avaliagdo

Resumo da Movimentacao

Histérico Valor em R$ Qtde de Cotas

Saldo Anterior 2.053,037,68C 931.875,259177

Aplicactes 0,00 0,000000

Resgates 0,00 0,000000

Rendimento Bruto no Més 11.657,76C

IRRF 0,00

IOF 0,00

Taxa de Saida 0,00

Saldo Bruto* 2.064.895,44C 931.875,259177

Resgate Bruto em Transito* 0,00

(*) Valor sujeito a tributag@o, conforme legislagéo em vigor

Movimentacdo Detalhada

Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas

Dados de Tributagao Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informagées ao Coltista

Consulte s=su extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma

1de2

10/01/2018 12:2




hte-//sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extra
«to de Fundos https://sidmfextrato.caj Xa.gov. br/sidmfextrato/ControH er/extrato_extr

Pratica e Segura, e beneficie-se dge todas as vant
Proporcionam. rzle Com seu Gerente Para solicitar
€xtrato pelos Correios. Alen de reduzir suas despesas com impressdo e

Prezado(a) Cotista, Compareca & sua
Seu endersgo de e-mail,

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:

18 12:2

10/01/2018 12:2



22/03/2018 sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/processolLicitatorioAction.do

¥e' Tribunal de Contas

ESTADD DE PERNAMBULD

Licitacoes e Contratos

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

Maria Lucia da Silva

CONTRATAGAO DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA CONTABIL, brocesso | AFCON -
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA Adjudicads /| AFONSO
Convite no Menor Preco INCLUINDO SORTWARE PARA N0 | Hormoloaada|  FERREIRA
1/2017 PROCESSAMENTO DA EXECUCAO Ratifrems | CONSULTORIA
ORCAMENTARIA E DA CONTABILIDADE | Concluigg | CONTABIL
DO RPPS, PARA O PERIODO DE LTDA
JUNHO/2017 A MAIO/2018
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CUSTOMIZAGAQ DENTRO
DO SISTEMA INTEGRADO DE
_ INFORMACOES
PREVIDENCIARIAS/GESTAO DE REGIME
Prego PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - Edtal
a0 IPREV/GESTAORPPSA FIM DE . | Publicado
Presencial n Menor Preco | ATENDER AS NECESSIDADES DE | V9° | processo
EXECUCAO DOS SERVICOS E, Anulado
ATENDIMENTO A LEGISLAGAO FEDERAL
E MUNICIPAL QUE TRATAM DE REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, DE
INTERESSE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE ESCADA
CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPELICIALIZADA NA PRESTACAO DE Processo
Pregéio SERVIC%g()DE CUSTOMIZACAO E Adjudicado /| 317
@0 MANUTENGCAO DENTRO DO SISTEMA Homologado
Prels;e;glla; n Menor Preco INTEGRADO DE INFORMAGOES / Ratificado COL';'.SD%LTSEIA
PREVIDENCIARIAS/GESTAO DE REGIME / Processo '
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL Anulado
SIPREV/GESTAO RPPS

http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/processolLicitatorioAction.do



http://www.tce.pe.gov.br/sistema/esquecisenha.php
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/loginAction.do?metodo=login
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/logout.jsp
javascript:abrirMaior2('/liconExterno/exibirUg.do?metodo=exibirBase&varCodigo=226');
javascript:abrirMaior('/liconExterno/exibirUsuarioPopUp.do?metodo=exibirBase&varCodigoUsuUg=19800')
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/loginAction.do?metodo=login&id=19800
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/editarExibirProcessoLicitatorioAction.do?operacao=exibirProcessoLicitatorio&codigo=157257
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/exibirPortariaAction.do?operacao=exibirPortariaComissaoLicitacao&codigo=12329
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/editarExibirProcessoLicitatorioAction.do?operacao=exibirProcessoLicitatorio&codigo=157241
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/exibirPortariaAction.do?operacao=exibirPortariaComissaoLicitacao&codigo=12329
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/editarExibirProcessoLicitatorioAction.do?operacao=exibirProcessoLicitatorio&codigo=149098
http://sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/exibirPortariaAction.do?operacao=exibirPortariaComissaoLicitacao&codigo=12329

Declaro para os devidos fins que as informagdes presentes neste documento refletem a situagao atual desta Unidade Gestora, referente aos Contratos.

MAPA DE CONTRATOS - EXERCICIO 2017

Ademais, estou ciente que a omissédo de informacgdes poderaimplicar a aplicagdo de pena de multa pelo TCE/PE, conforme previsto no Art. 73 da Lei Estadual n°® 12.600/2004 e
alteracdes posteriores, além das sang¢des previstas nas Resolu¢cées do SAGRES. O nao fornecimento do Mapa Demonstrativo de Contratos, implica, subsidiariamente, naincompletude
da Prestacao de Contas Anual dos jurisdicionados.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

Contrato  Tipo Processo Portariada CPF/CNPJ Nome/Razao Social Vigéncia Objeto Valor(R$) Estagio/Situacao
Proc. Comisséo
001/2017 LIC 1/2017 10/2016 11.250.881/0001-15 3IT CONSULTORIA LTDA. ME 01/04/2017 a 2.099/Servigo R$ 21.600,00 Fim de
30/04/2018 Vigéncia/Anulado
Administrativamente
07/2016 LIC 4/2016 10/2016 14.813.501/0001-00 MATIAS E LEITAO CONSULTORES 15/11/2016 a 2.071/Consultoria R$ 48.000,00 Em Execucdo/Regular
ASSOCIADOS LTDA 15/07/2018
06/2016 LIC 6/2016 10/2016 00.254.683/0001-03  MARILEIDE BARBOSA DA SILVA - 20/12/2016 a 2.099/Servigo R$ 60.000,00 Em Execugdo/Regular
ME 20/12/2017
05/2016 LIC 5/2016 10/2016 06.001.924/0001-99 AFCON - AFONSO FERREIRA 15/11/2016 a 2.059/Servicos Tecnicos R$ 78.000,00 Em Execucao/Regular
CONSULTORIA CONTABIL LTDA 31/05/2017 Especializados -
Contabilidade/auditoria
04/2016 LIC 4/2016 10/2016 19.691.095/0001-65  Apoio Desenvolvimento em Gestdo  15/11/2016 a 2.071/Consultoria R$ 25.200,00 Fim de
Publica e Investimentos Ltda 15/11/2017 Vigéncia/Rescindido por
Acordo Entre as Partes
02/2016 LIC 2/2016 10/2016 055.106.474-93 HILTON SALES DA SILVA JUNIOR  15/09/2016 a 2.057/Servigos Tecnicos R$ 50.000,00 Em Execucdo/Regular
15/01/2018 Especializados - Advocacia
001/2016 LIC 1/2016 10/2016 24.448.730/0001-18 BETA INFORMATICA LTDA EPP 22/03/2016 a 2.071/Consultoria R$ 26.400,00 Em Execugdo/Regular

23/03/2018



QDD

lnsmuto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

ITEM 20 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017.

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes do anexo X da Resolugdo N° 25/2017 do
TCE/PE, declaramos que no Item 20 ndo tivemos registro no exercicio 2017.

MARI?&QUC[A DA SIL
GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 26 de Fevereiro de 2017.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Jodo Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE  CEP: 55500-000



 lUJJ$é;i/J

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

ITEM 21 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017.

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes do anexo X da Resolugdo N° 25/2017 do
TCE/PE, declaramos que no Item 21 ndo tivemos registro no exercicio 2017.

gl ol
</ MARIA LUCIA DA SI

GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 26 de Fevereiro de 2017.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Jo&o Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE  CEP: 55500-000
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Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

ITEM 22 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017.

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes do anexo X da Resolugdo N° 25/2017 do
TCE/PE, declaramos que no Item 22 ndo tivemos registro no exercicio 2017.

Qecta ey
ARI%UC IA DA SIL%

GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 26 de Fevereiro de 2017.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Jodo Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE CEP: 55500-000



RESOLUCAO TC N2 25/2017

ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO DE ESCADA

Aliquotas de contribui¢do, previstas na lei municipal n2 2420/2014- 31/12/2014
Servidores Ativos: 11%
Inativos e Pensionistas: 11%
Poder, 6rgdo ou Entidade (contribui¢dao "normal"): 22%
Poder, 6rgdo ou Entidade (contribui¢do Adicional/compromisso especial): De janeiro a outubro 21,50% de novembro ao 132 23,50%
Data de repasse das contribui¢cdes a Unidade Gestora do RPPS (Previsdo Legal): DIA 05 DO MES SUBSEQUENTE

ITEM 23 - RES 25/2017 Em R$
ANEXO XI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
BASE DE CALCULO RETIDA CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO

Janeiro 937,00 103,07 103,07 103,07 05/02/2017 05/02/2017
Fevereiro 937,00 103,07 103,07 103,07 05/03/2017 05/03/2017
Marco 3.914,78 491,47 491,47 491,47 05/04/2017 05/04/2017
Abril 937,00 103,07 103,07 103,07 05/05/2017 05/05/2017
Maio 937,00 103,07 103,07 103,07 05/06/2017 05/06/2017
Junho 937,00 103,07 103,07 103,07 05/07/2017 05/07/2017
Julho 1.542,55 169,68 169,68 169,68 05/08/2017 05/08/2017
Agosto 1.408,36 154,92 154,92 154,92 05/09/2017 05/09/2017
Setembro 1.408,36 154,92 154,92 154,92 05/10/2017 05/10/2017
Outubro 1.408,36 154,92 154,92 154,92 05/11/2017 05/11/2017
Novembro 1.408,36 154,92 154,92 154,92 05/12/2017 05/12/2017
Dezembro 1.408,36 154,92 154,92 154,92 05/01/2018 05/01/2018
132 Salario 1.408,36 154,92 154,92 154,92 05/01/2018 29/12/2017

TOTAL 18.592,51 2.106,02 2.106,02 2.106,02 -

Obs: Contribuicdes retidas dos servidores efetivos ativos e aposentados do RPPS.




RESOLUGCAO TC N¢25/2017

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORRES DO MUNICIPIO DE ESCADA

ANEXO XI -B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE(RPPS)
ITEM 23 - RES 25/2017 Em RS
BASE DE CALCULO CONTRIBUIGAO NORMAL
T T VAGE DEVIDA TG BENEFICIOS PAGOS RECOLHIDA DATA DO DATA DO
DIRETAMENTE PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO REPASSE
Janeiro 937,00 206,14 407,99 407,99 05/02/2017 05/02/2017
Fevereiro 937,00 206,14 407,99 407,99 05/03/2017 05/03/2017
Marco 3.914,78 861,25 1.702,93 1.702,93 05/04/2017 05/04/2017
Abril 937,00 206,14 407,99 407,99 05/05/2017 05/05/2017
Maio 937,00 206,14 407,99 407,99 05/06/2017 05/06/2017
Junho 937,00 206,14 407,99 407,99 05/07/2017 05/07/2017
Julho 1.542,55 339,36 671,01 671,01 05/08/2017 05/08/2017
Agosto 1.408,36 309,84 612,66 612,66 05/09/2017 05/09/2017
Setembro 1.408,36 309,84 612,66 612,66 05/10/2017 05/10/2017
Outubro 1.408,36 309,84 612,66 612,66 05/11/2017 05/11/2017
Novembro 1.408,36 309,84 640,83 640,83 05/12/2017 05/12/2017
Dezembro 1.408,36 309,84 640,83 640,83 05/01/2018 29/12/2017
132 Salario 1.408,36 309,84 640,83 640,83 05/01/2018 29/12/2017
TOTAL 18.592,51 4.090,35 8.174,36 - 8.174,36 -

Obs: Patronal dos Servidores efetivos ativos do RPPS.




RESOLUCAO TC N¢ 25/2017
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESCADA
ANEXO XI -C
CONTRIBUICAO DO ORGAO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR

ITEM 23- RES 25/2017 Em RS
BASE DE CALCULO CONTRIBUICAO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR
COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO DATA DO
PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO REPASSE
Janeiro 937,00 201,46 201,46 201,46 05/02/2017 05/02/2017
Fevereiro 937,00 201,46 201,46 201,46 05/03/2017 05/03/2017
Marc¢o 3.914,78 841,68 841,68 841,68 05/04/2017 05/04/2017
Abril 937,00 201,46 201,46 201,46 05/05/2017 05/05/2017
Maio 937,00 201,46 201,46 201,46 05/06/2017 05/06/2017
Junho 937,00 201,46 201,46 201,46 05/07/2017 05/07/2017
Julho 1.542,55 331,65 331,65 331,65 05/08/2017 05/08/2017
Agosto 1.408,36 302,80 302,80 302,80 05/09/2017 05/09/2017
Setembro 1.408,36 302,80 302,80 302,80 05/10/2017 05/10/2017
Outubro 1.408,36 302,80 302,80 302,80 05/11/2017 05/11/2017
Novembro 1.408,36 330,97 330,97 330,97 05/12/2017 05/12/2017
Dezembro 1.408,36 330,97 330,97 330,97 05/01/2018 29/12/2017
139 Salario 1.408,36 330,97 330,97 330,97 05/01/2018 29/12/2017
TOTAL 18.592,51 4.081,89 4.081,89 4.081,89

Obs: Aliquota suplementar dos servidores efetivos ativos do RPPS.




MUNICIPIO DE ESCADA

RESOLUCAO TC n2 025/2017

EXERCICIO DE 2017

ANEXO XIlI-A
ORGAO ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESCADA

CONTRIBUIGAO DOS SEGURADOS (RGPS)

ITEM 24 RES 25/2017 Em RS
BASE DE CALCULO RECOLHIDA ¢
RETIDA DATA DO DATA DO
2 VALOR o CONTABILIZADA VENCIMENTO REPASSE
COMPETENCIA - PRINCIPAL ENCARGOS 3 3
Janeiro 9.931,31 1.092,44 1.092,44 1.092,44 20/02/17 20/02/17
Fevereiro 9.931,31 1.092,44 1.092,44 1.092,44 20/03/17 20/03/17
Marg¢o 7.405,31 777,10 777,10 777,10 20/04/17 20/04/17
Abril 7.405,31 777,10 777,10 777,10 20/05/17 20/05/17
Maio 7.405,31 777,10 777,10 777,10 20/06/17 20/06/17
Junho 7.405,31 777,10 777,10 777,10 20/07/17 20/07/17
Julho 8.029,98 833,32 833,32 833,32 20/08/17 20/08/17
Agosto 7.405,31 777,10 777,10 777,10 20/09/17 20/09/17
Setembro 7.405,31 777,10 777,10 777,10 20/10/17 20/10/17
Outubro 7.405,31 777,10 777,10 777,10 18/11/17 18/11/17
Novembro 7.405,31 777,10 777,10 777,10 20/12/17 20/12/17
Dezembro 7.405,31 777,10 777,10 777,10 - 20/01/18 20/01/18
13.2 Salario 7.405,31 777,10 777,10 777,10 - 20/12/17 20/12/17
TOTAL 101.945,70 10.789,20 10.789,20 10.789,20 -




RESOLUGAO TC n2 025/2017
MUNICIPIO DE ESCADA

ANEXO XIII-B

EXERCICIO DE 2017

ORGAO ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESCADA- ESCADAPREVI

CONTRIBUICAO DO ORGAO/ENTIDADE (RGPS)

ITEM 24 RES 25/2017 Em R$
BASE DE CALCULO CONTRIBUICAO NORMAL
COMPETENCIA| VALOR (1 DEVIDA (2 CONTABILIZADA BESAEEI&OS S VEEI)\IA(;I;CIESTO DATA DO
@ @ DIRET(A?)I\)/IENTE PRINCIPAL ENCARGOS 5) REPASSE (6)
Janeiro 11.400,00 2.508,00 2.508,00 2.508,00 20/02/17 20/02/17
Fevereiro 11.400,00 2.508,00 2.508,00 2.508,00 20/03/17 20/03/17
Margo 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 20/04/17 20/04/17
Abril 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 20/05/17 20/05/17
Maio 11.207,33 2.465,60 2.465,60 2.465,60 20/06/17 20/06/17
Junho 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 20/07/17 20/07/17
Julho 9.498,67 2.089,70 2.089,70 2.089,70 20/08/17 20/08/17
Agosto 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 20/09/17 20/09/17
Setembro 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 20/10/17 20/10/17
Outubro 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 18/11/17 18/11/17
Novembro 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 20/12/17 20/12/17
Dezembro 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 20/01/18 20/01/18
13.2 Saldrio 8.874,00 1.952,28 1.952,28 1.952,28 20/12/17 20/12/17
TOTAL 123.372,00 27.141,82 27.141,82 5 27.141,82




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2017

Bimestre: JAN/FEV

ENTE

Nome: Escada UF: PE CNPJ: 11.294.303/0001-80
Endereco: AV DR ANTONIO CASTRO, 680 Complemento:

Bairro: JAGUARIBE CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1048 E-mail: pmeescada@bol.com.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA CPF: 213.678.504-44
Cargo: Prefeito Complemento do

E-mail: governodeescada@gmail.com Data Inicio de Gestdo:  04/01/2012

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA CNPJ: 06.152.328/0001-00
Endereco: RUA JOAO MANOEL PONTAL, 166 Complemento:

Bairro: CENTRO CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1168 E-mail: escadaprev@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Cargo: Gerente Complemento do GERENTE DE PREVIDENCIA Data Inicio de Gesté&o: 14/04/2016
Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com

Data de envio:  28/07/2017

[(Retificacdo)]

20/03/18 20:38 vi.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF

CNPJ

DADOS DE ENVIO

Escada PE

11.294.303/0001-80

JAN/FEV - 2017

28/07/2017 10:57:40

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS

FOLHAS DO ENTE JAN FEV JAN FEV JAN FEV
1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:
a) Aos servidores 3.076.170,83 2.607.640,76 3.076.170,83 2.607.640,76
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
1.2 - Dos SERVIDORES 3.076.170,83 2.607.640,76 3.076.170,83 2.607.640,76
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

2 - CONTRIBUICOES REPASSADAS JAN FEV JAN FEV JAN FEV
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 1.338.148,71 1.134.345,00 1.338.148,71 1.134.345,00
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

P - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
2.2 - Dos SERVIDORES 338.377,25 286.840,48 338.377,25 286.840,48
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

3 - DEDUCOES

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

3.1 - Valores deduzidos das contribuicbes do ENTE:

20/03/18 20:38 vi.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 JAN/FEV - 2017 28/07/2017 10:57:40
PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL DO RPPS

PLANO FINANCEIRO

3 - DEDUCOES JAN FEV JAN FEV JAN FEV
a) Pg_gamentos Dlre'to_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 475312 4.29552 475312 4.295 52
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS:
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV
4.1 - Aporte para Amortizacédo Déficit Atuarial 0,00 0,00
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00035/2007 13/07/2007 114 18.461,11 18.461,11] 0,00
00035/2007 13/07/2007 115 18.620,91] 0,00 18.620,91]
00048/2008 08/04/2008 106 26.623,31 26.623,31] 0,00
00048/2008 08/04/2008 107 26.848,84 0,00 26.848,84
00542/2014 12/06/2014 031 2.467,59 2.467,59 0,00
00542/2014 12/06/2014 032 2.434,25 0,00 2.434,25
20/03/18 20:38 vi.0 Pagina 3 de7



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 JAN/FEV - 2017 28/07/2017 10:57:40
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00079/2015 21/01/2015 024 14.352,84 14.352,84 0,00
00079/2015 21/01/2015 025 14.161,22 0,00 14.161,22
00147/2015 27/02/2015 023 16.005,55 16.005,55 0,00
00147/2015 27/02/2015 024 16.216,93 0,00 16.216,93
00603/2015 28/08/2015 018 33.079,59 33.079,59 0,00
00603/2015 28/08/2015 019 34.359,57 0,00 34.359,57
00067/2016 18/01/2016 013 87.055,45 87.055,45 0,00
00067/2016 18/01/2016 014 88.223,52 0,00 88.223,52
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
GDABL‘JA'\\ISIgiSéEgésL_EOUé_E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA JAN FEV JAN FEV JAN EEV
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 937,00 937,00 937,00 937,00
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 937,00 937,00 937,00 937,00
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 452,73 452,73 452,73 452,73
6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA JAN FEV JAN FEV JAN FEV
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 407,60 407,60 407,60 407,60
7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 103,07 103,07 103,07 103,07
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em aucxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00

20/03/18 20:38 vi.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

JAN/FEV - 2017

28/07/2017 10:57:40

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA JAN FEV JAN FEV JAN FEV

7.4 - Dos APOSENTADOS 49,80 49,80 49,80 49,80

7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

?;léSRTEoMRL,JA’\)IERAQAO BRUTA (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE JAN FEV JAN FEV JAN FEV

8.1 - Dos SERVIDORES 3.174.014,49 2.701.855,55 3.174.014,49 2.701.855,55

8.2 - Dos APOSENTADOS 1.084.591,39 1.093.610,56 1.084.591,39 1.093.610,56

8.3 - Dos PENSIONISTAS 130.931,84 145.244,16 130.931,84 145.244,16
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

gésN';o%i)BENEHCIARlos (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE JAN FEV JAN FEV JAN FEV

9.1 - SERVIDORES 1.101 1.099 1.101 1.099

9.2 - APOSENTADOS 488 490 488 490

9.3 - PENSIONISTAS 120 120 120 120

9.4 - DEPENDENTES 0 0
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV

10.1 - Contribuicdes 1.677.086,43 1.421.745,95 1.677.086,43 1.421.745,95

10.2 - Aportes 0,00 0,00

10.3 - Parcelamentos 198.045,44 200.865,24 198.045,44 200.865,24

10.4 - Acréscimos legais de contribuigdes 0,00 0,00

20/03/18 20:38 vi.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 JAN/FEV - 2017 28/07/2017 10:57:40
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV

10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéo financeira 0,00 0,00
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 87.449,69 74.211,64 87.449,69 74.211,64
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS JAN FEV JAN FEV JAN FEV

11.1 - Aposentadoria 1.084.410,06 0,00 1.084.410,06
11.2 - Penséo por morte 148.418,87 0,00 148.418,87
11.3 - Auxilio-Doenga 0,00 0,00
11.4 - Salério-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 12.788,75 683,54 12.788,75 683,54
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 1.576,89 43.187,79 1.576,89 43.187,79
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigbes e outras compensacdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacao Financeira 0,00 0,00
11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

20/03/18 20:38 vi.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

JAN/FEV - 2017

28/07/2017 10:57:40

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL JAN FEV JAN FEV JAN FEV

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 1.962.581,56 1.696.822,83 1.962.581,56 1.696.822,83
12.2 - TOTAL DE UTILIZAGAO 14.365,64 1.276.700,26 14.365,64 1.276.700,26
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 1.948.215,92 420.122,57 1.948.215,92 420.122,57
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2017

Bimestre: MAR/ABR

ENTE

Nome: Escada UF: PE CNPJ: 11.294.303/0001-80
Endereco: AV DR ANTONIO CASTRO, 680 Complemento:

Bairro: JAGUARIBE CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1048 E-mail: pmeescada@bol.com.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA CPF: 213.678.504-44
Cargo: Prefeito Complemento do

E-mail: governodeescada@gmail.com Data Inicio de Gestdo:  04/01/2012

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA CNPJ: 06.152.328/0001-00
Endereco: RUA JOAO MANOEL PONTAL, 166 Complemento:

Bairro: CENTRO CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1168 E-mail: escadaprev@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Cargo: Gerente Complemento do GERENTE DE PREVIDENCIA Data Inicio de Gesté&o: 14/04/2016
Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com

Data de envio: 10/01/2018

[(Retificacdo)]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 MAR/ABR - 2017 10/01/2018 12:08:24
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE MAR ABR MAR ABR MAR ABR
1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:
a) Aos servidores 2.651.748,66 2.644.004,73 2.651.748,66 2.644.004,73
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
1.2 - Dos SERVIDORES 2.651.748,66 2.644.004,73 2.651.748,66 2.644.004,73
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

2- CONTRIBUIQ()ES REPASSADAS MAR ABR MAR ABR MAR ABR
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 1.157.898,20 906.096,53 1.157.898,20 906.096,53
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

P . 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
2.2 - Dos SERVIDORES 291.692,33 290.840,52 291.692,33 290.840,52
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

3 - DEDUCOES

MAR ABR

MAR ABR

MAR ABR

3.1 - Valores deduzidos das contribuicbes do ENTE:

23/03/18 13:20 vi.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 MAR/ABR - 2017 10/01/2018 12:08:24
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUCOES MAR ABR MAR ABR MAR ABR
a) Pg_gamentos Dlre'to_s pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS 4.294.52 3.300,28 4.294.52 3.30028
(auxilio-doenca, saléario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS:
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR
4.1 - Aporte para Amortizacédo Déficit Atuarial 0,00 0,00
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00035/2007 13/07/2007 116 18.812,11] 18.812,11] 0,00
00035/2007 13/07/2007 117 18.979,88 0,00 18.979,88
00048/2008 08/04/2008 108 27.239,35 27.239,35 0,00
00048/2008 08/04/2008 109 27.690,49 0,00 27.690,49
00542/2014 12/06/2014 033 2.514,10 2.514,10 0,00
00542/2014 12/06/2014 034 2.543,66 0,00 2.543,66
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

MAR/ABR - 2017

10/01/2018 12:08:24

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00079/2015 21/01/2015 026 14.627,92 14.627,92 0,00
00079/2015 21/01/2015 027 14.801,714 0,00 14.801,71
00147/2015 27/02/2015 025 16.463,41 16.463,41 0,00
00147/2015 27/02/2015 026 16.457,12 0,00 16.457,12
00603/2015 28/08/2015 020 34.886,16 34.886,16 0,00
00603/2015 28/08/2015 021 34.875,57 0,00 34.875,57
00067/2016 18/01/2016 015 89.579,27 89.579,27] 0,00
00067/2016 18/01/2016 016 89.569,41] 0,00 89.569,41
00674/2016 14/02/2017 001 177.535,869 177.535,86 0,00
00674/2016 14/02/2017 002 185.761,76 0,00 185.761,76

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

GDABL‘JA'\\ISIgiSéEgésL_EOUé_E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA MAR ABR MAR ABR MAR ABR

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 4.467,91 937,00 4.467,91 937,00

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 4.467,91 937,00 4.467,91 937,00

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 452,73 452,73 452,73 452,73

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA MAR ABR MAR ABR MAR ABR
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 1.943,54 407,60 1.943,54 407,60
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

MAR/ABR - 2017

10/01/2018 12:08:24

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA MAR ABR MAR ABR MAR ABR

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 491,47 103,17 491,47 103,17
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 49,80 49,80 49,80 49,80
7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA) MAR ABR MAR ABR MAR ABR

8.1 - Dos SERVIDORES 2.788.479,69 2.766.282,08 2.788.479,69 2.766.282,08
8.2 - Dos APOSENTADOS 1.100.470,28 1.105.836,73 1.100.470,28 1.105.836,73
8.3 - Dos PENSIONISTAS 155.800,88 157.112,68 155.800,88 157.112,68

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatoério das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA) MAR ABR MAR ABR MAR ABR
9.1 - SERVIDORES 1.090 1.095 1.090 1.095
9.2 - APOSENTADOS 492 493 492 493
9.3 - PENSIONISTAS 120 121 120 121
9.4 - DEPENDENTES 0 0
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
10 - INGRESSOS DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR
10.1 - Contribuicdes 1.452.075,34 1.197.497,62 1.452.075,34 1.197.497,62
10.2 - Aportes 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 MAR/ABR - 2017 10/01/2018 12:08:24
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR

10.3 - Parcelamentos 381.658,18 390.679,60 381.658,18 390.679,60
10.4 - Acréscimos legais de contribuigdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéo financeira 0,00 0,00
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 73.453,71 46.583,28 73.453,71 46.583,28
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS MAR ABR MAR ABR MAR ABR

11.1 - Aposentadoria 1.093.517,35 1.100.377,07 1.093.517,35 1.100.377,07
11.2 - Penséo por morte 162.811,85 155.580,88 162.811,85 155.580,88
11.3 - Auxilio-Doenga 2.623,60 2.623,60 0,00
11.4 - Salério-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 2.299,18 155,35 2.299,18 155,35
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 64.216,16 51.423,12 64.216,16 51.423,12
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigbes e outras compensacdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacao Financeira 0,00 0,00
11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

MAR/ABR - 2017

10/01/2018 12:08:24

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL MAR ABR MAR ABR MAR ABR

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 1.907.187,23 1.634.760,50 1.907.187,23 1.634.760,50
12.2 - TOTAL DE UTILIZAGAO 1.325.468,14 1.307.536,42 1.325.468,14 1.307.536,42
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 581.719,09 327.224,08 581.719,09 327.224,08
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2017

Bimestre: MAI/JUN

ENTE

Nome: Escada UF: PE CNPJ: 11.294.303/0001-80
Endereco: AV DR ANTONIO CASTRO, 680 Complemento:

Bairro: JAGUARIBE CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1048 E-mail: pmeescada@bol.com.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA CPF: 213.678.504-44
Cargo: Prefeito Complemento do

E-mail: governodeescada@gmail.com Data Inicio de Gestdo:  04/01/2012

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA CNPJ: 06.152.328/0001-00
Endereco: RUA JOAO MANOEL PONTAL, 166 Complemento:

Bairro: CENTRO CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1168 E-mail: escadaprev@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Cargo: Gerente Complemento do GERENTE DE PREVIDENCIA Data Inicio de Gesté&o: 14/04/2016
Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com

Data de envio: 10/01/2018

[(Retificacdo)]

20/03/18 20:41 vi.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 MAI/JUN - 2017 10/01/2018 12:08:51
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE MAI JUN MAI JUN MAI JUN
1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:
a) Aos servidores 2.665.807,37 2.664.725,86 2.665.807,37 2.664.725,86
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
1.2 - Dos SERVIDORES 2.665.807,37 2.664.725,86 2.665.807,37 2.664.725,86
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

2 - CONTRIBUICOES REPASSADAS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 104.817,51 5.399,41 104.817,51 5.399,41
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

P - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
2.2 - Dos SERVIDORES 293.238,81 293.118,27 293.238,81 293.118,27
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

3 - DEDUCOES

MAI

JUN

MAI

JUN

MAI

JUN

3.1 - Valores deduzidos das contribuicbes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 MAI/JUN - 2017 10/01/2018 12:08:51
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUCOES MAI JUN MAI JUN MAI JUN
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS:
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
4.1 - Aporte para Amortizacédo Déficit Atuarial 0,00 0,00
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00035/2007 13/07/2007 118 19.102,50 19.102,50 0,00
00035/2007 13/07/2007 119 19.256,70 0,00 19.256,70
00048/2008 08/04/2008 110 27.459,73 27.459,73 0,00
00048/2008 08/04/2008 111 27.679,60 0,00 27.679,60
00542/2014 12/06/2014 035 2.545,65 2.545,65 0,00
00542/2014 12/06/2014 036 2.564,42 0,00 2.564,42
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

MAI/JUN - 2017

10/01/2018 12:08:51

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00079/2015 21/01/2015 028 14.814,68 14.814,68 0,00
00079/2015 21/01/2015 029 14.925,94 0,00 14.925,94
00147/2015 27/02/2015 027 16.473,53 16.473,53 0,00
00147/2015 27/02/2015 028 16.677,74 0,00 16.677,764
00603/2015 28/08/2015 022 35.084,5] 35.084,5] 0,00
00603/2015 28/08/2015 023 34.321,26 0,00 34.321,26
00067/2016 18/01/2016 017 90.680,01 90.680,01 0,00
00067/2016 18/01/2016 018 90.610,60 0,00 90.610,60
00674/2016 14/02/2017 003 187.215,14 187.215,14 0,00
00674/2016 14/02/2017 004 188.440,83 0,00 188.440,83

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

GDABL‘JA'\\ISIgiSéEgésL_EOUé_E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA MAI JUN MAI JUN MA| JUN

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 937,00 937,00 937,00 937,00

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 937,00 937,00 937,00 937,00

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 452,73 452,73 452,73 452,73

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA MAI JUN MAI JUN MAI JUN
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 407,60 407,60 407,60 407,60
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

MAI/JUN - 2017

10/01/2018 12:08:51

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA MAI JUN MAI JUN MAI JUN

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 103,07 103,07 103,07 103,07
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 49,80 49,80 49,80 49,80
7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA) MAI JUN MAI JUN MAI JUN

8.1 - Dos SERVIDORES 2.794.616,37 2.798.548,96 2.794.616,37 2.798.548,96
8.2 - Dos APOSENTADOS 1.108.561,07 1.116.937,72 1.108.561,07 1.116.937,72
8.3 - Dos PENSIONISTAS 157.112,68 158.049,68 157.112,68 158.049,68

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatoério das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA) MAI JUN MAI JUN MAI JUN
9.1 - SERVIDORES 1.091 1.086 1.091 1.086
9.2 - APOSENTADOS 495 498 495 498
9.3 - PENSIONISTAS 121 122 121 122
9.4 - DEPENDENTES 0 0
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
10 - INGRESSOS DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN
10.1 - Contribuicdes 398.616,79 299.078,15 398.616,79 299.078,15
10.2 - Aportes 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 MAI/JUN - 2017 10/01/2018 12:08:51
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN

10.3 - Parcelamentos 393.375,75 394.477,11 393.375,75 394.477,11
10.4 - Acréscimos legais de contribuigdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéo financeira 0,00 0,00
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 48.266,39 56.251,69 48.266,39 56.251,69
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS MAI JUN MAI JUN MAI JUN

11.1 - Aposentadoria 1.105.743,52 1.108.467,86 1.105.743,52 1.108.467,86
11.2 - Penséo por morte 156.661,22 156.744,94 156.661,22 156.744,94
11.3 - Auxilio-Doenga 0,00 0,00
11.4 - Salério-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 963,17 2.430,32 963,17 2.430,32
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 41.261,62 53.004,73 41.261,62 53.004,73
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigbes e outras compensacdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacao Financeira 0,00 0,00
11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

MAI/JUN - 2017

10/01/2018 12:08:51

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL MAI JUN MAI JUN MAI JUN

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 840.258,93 749.806,95 840.258,93 749.806,95
12.2 - TOTAL DE UTILIZAGAO 1.304.629,53 1.320.647,85 1.304.629,53 1.320.647,85
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -464.370,60 -570.840,90 -464.370,60 -570.840,90
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2017

Bimestre: JUL/AGO

ENTE

Nome: Escada UF: PE CNPJ: 11.294.303/0001-80
Endereco: AV DR ANTONIO CASTRO, 680 Complemento:

Bairro: JAGUARIBE CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1048 E-mail: pmeescada@bol.com.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA CPF: 213.678.504-44
Cargo: Prefeito Complemento do

E-mail: governodeescada@gmail.com Data Inicio de Gestdo:  04/01/2012

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA CNPJ: 06.152.328/0001-00
Endereco: RUA JOAO MANOEL PONTAL, 166 Complemento:

Bairro: CENTRO CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1168 E-mail: escadaprev@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Cargo: Gerente Complemento do GERENTE DE PREVIDENCIA Data Inicio de Gesté&o: 14/04/2016
Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com

Data de envio: 02/02/2018

[(Retificacdo)]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF

CNPJ

DADOS DE ENVIO

Escada PE

11.294.303/0001-80

JUL/AGO - 2017

02/02/2018 14:45:23

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS

FOLHAS DO ENTE JUL AGO JuL AGO JUL AGO
1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:
a) Aos servidores 2.754.342,14 2.740.007,84 2.754.342,14 2.740.007,84
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
1.2 - Dos SERVIDORES 2.754.342,14 2.740.007,84 2.754.342,14 2.740.007,84
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

2 - CONTRIBUICOES REPASSADAS JUL AGO JuL AGO JUL AGO
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 6.731,42 1.067.864,03 6.731,42 1.067.864,03
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

P - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
2.2 - Dos SERVIDORES 302.972,61 301.395,94 302.972,61 301.395,94
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

3 - DEDUCOES

JUL

AGO

JUL

AGO

JUL

AGO

3.1 - Valores deduzidos das contribuicbes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 JUL/AGO - 2017 02/02/2018 14:45:23
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUCOES JUL AGO JUL AGO JUL AGO
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS:
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO
4.1 - Aporte para Amortizacédo Déficit Atuarial 0,00 0,00
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS JUL AGO JuL AGO JUL AGO
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00035/2007 13/07/2007 120 19.332,85 19.332,85 0,00
00035/2007 13/07/2007 121 19.476,15 0,00 19.476,15
00048/2008 08/04/2008 112 27.871,52 27.871,52 0,00
00048/2008 08/04/2008 113 28.055,48 0,00 28.055,48
00542/2014 12/06/2014 037 2.512,47 2.512,47 0,00
00542/2014 12/06/2014 038 2.517,33 0,00 2.517,33
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 JUL/AGO - 2017 02/02/2018 14:45:23
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00079/2015 21/01/2015 030 14.625,48 14.625,48 0,00
00079/2015 21/01/2015 031 14.655,83 0,00 14.655,83
00147/2015 27/02/2015 029 16.631,41 16.631,41 0,00
00147/2015 27/02/2015 030 16.743,82 0,00 16.743,82
00603/2015 28/08/2015 024 35.430,64 35.430,64 0,00
00603/2015 28/08/2015 025 35.739,02 0,00 35.739,02
00067/2016 18/01/2016 019 91.022,32 91.022,32 0,00
00067/2016 18/01/2016 020 92.277,49 0,00 92.277,49
00674/2016 14/02/2017 005 188.932,95 188.932,95 0,00
00674/2016 14/02/2017 006 192.813,85 0,00 192.813,85
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
GDABL‘JA'\\ISIEiSéEgésL_EOUé_E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA JUL AGO JUL AGO JUL AGO
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 1.542,58 1.408,44 1.542,58 1.408,44
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 1.542,58 1.408,44 1.542,58 1.408,44
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 2.930,27 2.930,27 2.930,27 2.930,27
6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA JUL AGO JUL AGO JUL AGO
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 671,01 612,66 671,01 612,66
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

JUL/AGO - 2017

02/02/2018 14:45:23

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA JUL AGO JUL AGO JUL AGO

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 169,68 154,92 169,68 154,92
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 322,33 322,33 322,33 322,33
7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA) JUL AGO JUL AGO JUL AGO

8.1 - Dos SERVIDORES 2.881.472,68 2.856.991,62 2.881.472,68 2.856.991,62
8.2 - Dos APOSENTADOS 1.185.990,38 1.186.159,17 1.185.990,38 1.186.159,17
8.3 - Dos PENSIONISTAS 158.400,70 159.823,90 158.400,70 159.823,90

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatoério das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA) JUL AGO JUL AGO JUL AGO
9.1 - SERVIDORES 1.071 1.064 1.071 1.064
9.2 - APOSENTADOS 501 503 501 503
9.3 - PENSIONISTAS 124 124 124 124
9.4 - DEPENDENTES 0 0
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
10 - INGRESSOS DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO
10.1 - Contribuicdes 310.867,05 1.370.349,88 310.867,05 1.370.349,88
10.2 - Aportes 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 JUL/AGO - 2017 02/02/2018 14:45:23
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO

10.3 - Parcelamentos 396.359,64 402.278,97 396.359,64 402.278,97
10.4 - Acréscimos legais de contribuigdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéo financeira 0,00 0,00
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 79.659,17 63.732,70 79.659,17 63.732,70
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS JUL AGO JUL AGO JUL AGO

11.1 - Aposentadoria 1.116.844,51 1.185.897,17 1.116.844,51 1.185.897,17
11.2 - Penséo por morte 157.681,94 158.032,96 157.681,94 158.032,96
11.3 - Auxilio-Doenga 0,00 0,00
11.4 - Salério-Maternidade 0,00 0,00
11.5 - Saléario-Familia 2.205,97 2.368,18 2.205,97 2.368,18
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 63.648,55 41.107,72 63.648,55 41.107,72
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigbes e outras compensacdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacao Financeira 0,00 0,00
11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

JUL/AGO - 2017

02/02/2018 14:45:23

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL JUL AGO JUL AGO JUL AGO

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 786.885,86 1.836.361,55 786.885,86 1.836.361,55
12.2 - TOTAL DE UTILIZAGAO 1.340.380,97 1.387.406,03 1.340.380,97 1.387.406,03
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -553.495,11 448.955,52 -553.495,11 448.955,52
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2017

Bimestre: SET/OUT

ENTE

Nome: Escada UF: PE CNPJ: 11.294.303/0001-80
Endereco: AV DR ANTONIO CASTRO, 680 Complemento:

Bairro: JAGUARIBE CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1048 E-mail: pmeescada@bol.com.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA CPF: 213.678.504-44
Cargo: Prefeito Complemento do

E-mail: governodeescada@gmail.com Data Inicio de Gestdo:  04/01/2012

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA CNPJ: 06.152.328/0001-00
Endereco: RUA JOAO MANOEL PONTAL, 166 Complemento:

Bairro: CENTRO CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1168 E-mail: escadaprev@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Cargo: Gerente Complemento do GERENTE DE PREVIDENCIA Data Inicio de Gesté&o: 14/04/2016
Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com

Data de envio: 02/02/2018

[(Retificacdo)]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF

CNPJ

DADOS DE ENVIO

Escada PE

11.294.303/0001-80

SET/OUT - 2017

02/02/2018 12:28:40

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS

FOLHAS DO ENTE SET ouT SET ouT SET ouT
1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:
a) Aos servidores 2.714.429,90 2.691.350,30 2.714.429,90 2.691.350,30
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
1.2 - Dos SERVIDORES 2.714.429,90 2.691.350,30 2.714.429,90 2.691.350,30
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

2- CONTRIBUIQ()ES REPASSADAS SET ouT SET ouT SET ouT
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 625.698,39 395.904,98 625.698,39 395.904,98
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

P . 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
2.2 - Dos SERVIDORES 298.582,38 296.043,62 298.582,38 296.043,62
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

3 - DEDUCOES

SET

ouT

SET

ouT

SET

ouT

3.1 - Valores deduzidos das contribuicbes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 SET/OUT - 2017 02/02/2018 12:28:40
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUCOES SET ouT SET ouT SET ouT
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS:
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT
4.1 - Aporte para Amortizacédo Déficit Atuarial 0,00 0,00
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS SET ouT SET ouT SET ouT
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00035/2007 13/07/2007 122 19.676,09 19.676,09 0,00
00035/2007 13/07/2007 123 19.936,79 0,00 19.936,76
00048/2008 08/04/2008 114 28.282,72 28.282,72 0,00
00048/2008 08/04/2008 115 28.422,25 0,00 28.422,25
00542/2014 12/06/2014 039 2.615,0 2.615,0 0,00
00542/2014 12/06/2014 040 2.553,40 0,00 2.553,40
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 SET/OUT - 2017 02/02/2018 12:28:40
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS SET ouT SET ouT SET ouT
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00079/2015 21/01/2015 032 15.323,72 15.323,72 0,00
00079/2015 21/01/2015 033 15.315,74 0,00 15.315,74
00147/2015 27/02/2015 031 16.930,19 16.930,19 0,00
00147/2015 27/02/2015 032 17.030,85 0,00 17.030,85
00603/2015 28/08/2015 026 36.133,29 36.133,29 0,00
00603/2015 28/08/2015 027 36.119,97 0,00 36.119,97
00067/2016 18/01/2016 021 92.250,2§ 92.250,28 0,00
00067/2016 18/01/2016 022 93.197,72 0,00 93.197,72
00674/2016 14/02/2017 007 192.841,2] 192.841,21 0,00
00674/2016 14/02/2017 008 192.838,87 0,00 192.838,87
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
GDABL‘JA'\\ISIEiSéEgésL_EOUé_E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA SET ouT SET ouT SET ouT
6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 1.408,44 1.408,44 1.408,44 1.408,44
6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 1.408,44 1.408,44 1.408,44 1.408,44
6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
6.4 - Dos APOSENTADOS 2.930,27 2.930,27 2.930,27 2.930,27
6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA SET ouT SET ouT SET ouT
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 612,66 612,66 612,66 612,66

20/03/18 20:42 vi.0 Pagina4 de7



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

SET/OUT - 2017

02/02/2018 12:28:40

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA SET ouT SET ouT SET ouT

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 154,92 154,92 154,92 154,92
7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00
7.4 - Dos APOSENTADOS 322,33 322,33 322,33 322,33
7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

8 - REMUNERACAO BRUTA (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA) SET ouT SET ouT SET ouT

8.1 - Dos SERVIDORES 2.834.030,54 2.807.242,41 2.834.030,54 2.807.242,41
8.2 - Dos APOSENTADOS 1.202.889,63 1.219.000,86 1.202.889,63 1.219.000,86
8.3 - Dos PENSIONISTAS 166.240,80 166.240,80 166.240,80 166.240,80

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

9 - N° DE BENEFICIARIOS (somatoério das folhas do ENTE e da UNIDADE

GESTORA) SET ouT SET ouT SET ouT
9.1 - SERVIDORES 1.055 1.048 1.055 1.048
9.2 - APOSENTADOS 506 511 506 511
9.3 - PENSIONISTAS 127 127 127 127
9.4 - DEPENDENTES 0 0
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
10 - INGRESSOS DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT
10.1 - Contribuicdes 925.370,68 693.038,51 925.370,68 693.038,51
10.2 - Aportes 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 SET/OUT - 2017 02/02/2018 12:28:40
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT

10.3 - Parcelamentos 404.052,51 405.415,56 404.052,51 405.415,56
10.4 - Acréscimos legais de contribuigdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéo financeira 0,00 0,00
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 44.481,45 41.165,42 44.481,45 41.165,42
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS SET ouT SET ouT SET ouT

11.1 - Aposentadoria 1.186.065,96 1.202.796,42 1.186.065,96 1.202.796,42
11.2 - Penséo por morte 159.456,16 165.873,06 159.456,16 165.873,06
11.3 - Auxilio-Doenca 1.112,30 0,00 1.112,30
11.4 - Salério-Maternidade 3.192,12 0,00 3.192,12
11.5 - Salério-Familia 93,21 93,21 93,21 93,21
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 37.310,42 34.578,20 37.310,42 34.578,20
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigbes e outras compensacdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacao Financeira 0,00 0,00
11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

SET/OUT - 2017

02/02/2018 12:28:40

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL SET ouT SET ouT SET ouT

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 1.373.904,64 1.139.619,49 1.373.904,64 1.139.619,49
12.2 - TOTAL DE UTILIZAGAO 1.382.925,75 1.407.645,31 1.382.925,75 1.407.645,31
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -9.021,11 -268.025,82 -9.021,11 -268.025,82
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

Exercicio: 2017

Bimestre: NOV/DEZ

ENTE

Nome: Escada UF: PE CNPJ: 11.294.303/0001-80
Endereco: AV DR ANTONIO CASTRO, 680 Complemento:

Bairro: JAGUARIBE CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1048 E-mail: pmeescada@bol.com.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA CPF: 213.678.504-44
Cargo: Prefeito Complemento do

E-mail: governodeescada@gmail.com Data Inicio de Gestdo:  04/01/2012

UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ESCADA CNPJ: 06.152.328/0001-00
Endereco: RUA JOAO MANOEL PONTAL, 166 Complemento:

Bairro: CENTRO CEP: 55500-000

Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1168 E-mail: escadaprev@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Cargo: Gerente Complemento do GERENTE DE PREVIDENCIA Data Inicio de Gesté&o: 14/04/2016
Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com
RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: MARIA LUCIA DA SILVA CPF: 077.569.414-20

Telefone: (081) 9812-7183 Fax: E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com

Data de envio: 06/02/2018

[(Retificacdo)]
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 NOV/DEZ - 2017 06/02/2018 16:01:19
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS
FOLHAS DO ENTE NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
1.1 - Do ENTE ("patronal”), relativa:
a) Aos servidores 2.678.065,99 5.305.361,82 2.678.065,99 5.305.361,82
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

L - 0,00 0,00
doenca, salario-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
1.2 - Dos SERVIDORES 2.678.065,99 5.305.361,82 2.678.065,99 5.305.361,82
1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

2- CONTRIBUI(;()ES REPASSADAS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
2.1 - Do ENTE ("patronal), relativa:
a) Aos servidores 456.477,41 1.633.300,81 456.477,41 1.633.300,81
b) Aos servidores afastados com beneficios pagos pela Unidade Gestora (auxilio-

P . 0,00 0,00
doenca, saldrio-maternidade e outros)
c) Aos aposentados 0,00 0,00
d) Aos pensionistas 0,00 0,00
2.2 - Dos SERVIDORES 294.582,37 583.293,94 294.582,37 583.293,94
2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

3 - DEDUCOES

NOV DEZ

NOV DEZ

NOV DEZ

3.1 - Valores deduzidos das contribuicbes do ENTE:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 NOV/DEZ - 2017 06/02/2018 16:01:19
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
3 - DEDUCOES NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, saléario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
3.2 - Valores deduzidos das contribuigdes dos SEGURADOS:
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de beneficios de responsabilidade do RPPS
P e ) 0,00 0,00
(auxilio-doenca, salario-maternidade e outros)
b) Outros valores compensados 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
4 - APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
4.1 - Aporte para Amortizacédo Déficit Atuarial 0,00 0,00
4.2 - Transferéncia para Cobertura Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00
4.3 - Transferéncia de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00
4.4 - Transferéncia para pagamento de beneficios de responsabilidade do Tesouro 0.00 0.00
4.5 - Outros aportes ou transferéncias 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
5 - PARCELAMENTOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00035/2007 13/07/2007 124 19.965,49 19.965,49 0,00
00035/2007 13/07/2007 125 20.146,00 0,00 20.146,00
00048/2008 08/04/2008 116 28.967,54 28.967,54 0,00
00048/2008 08/04/2008 117 28.959,75 0,00 28.959,75
00542/2014 12/06/2014 041 2.628,14 2.628,14 0,00
00542/2014 12/06/2014 042 2.670,63 0,00 2.670,63
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

NOV/DEZ - 2017

06/02/2018 16:01:1

9

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

5 - PARCELAMENTOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
No. Acordo Data Acordo N° da Parcela
00079/2015 21/01/2015 034 15.306,81 15.306,81 0,00
00079/2015 21/01/2015 035 15.555,59 0,00 15.555,59
00147/2015 27/02/2015 033 17.021,22 17.021,22 0,00
00147/2015 27/02/2015 034 17.298,22 0,00 17.298,22
00603/2015 28/08/2015 028 35.223,10 35.223,10 0,00
00603/2015 28/08/2015 029 36.693,22 0,00 36.693,22
00067/2016 18/01/2016 023 90.519,85 90.519,85 0,00
00067/2016 18/01/2016 024 94.313,38 0,00 94.313,38
00674/2016 14/02/2017 009 188.122,32 188.122,32 0,00
00674/2016 14/02/2017 010 196.056,34 0,00 196.056,34

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

gA%ﬁgﬁggé&l}C@U&E DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS , RELATIVAS A FOLHA NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 1.408,44 2.816,88 1.408,44 2.816,88

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 1.408,44 2.816,88 1.408,44 2.816,88

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 2.930,27 5.860,54 2.930,27 5.860,54

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS
7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ
7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 612,66 1.281,66 612,66 1.281,66
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

NOV/DEZ - 2017

06/02/2018 16:01:19

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

7 - CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 154,92 309,84 154,92 309,84

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxilio-doenca e salario-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 322,33 644,66 322,33 644,66

7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

?;léSRTEoMRL,JA’\)IERAQAO BRUTA (somatério das folhas do ENTE e da UNIDADE NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

8.1 - Dos SERVIDORES 2.782.943,73 5.459.916,25 2.782.943,73 5.459.916,25

8.2 - Dos APOSENTADOS 1.243.799,21 2.421.955,48 1.243.799,21 2.421.955,48

8.3 - Dos PENSIONISTAS 167.400,02 328.829,30 167.400,02 328.829,30
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

gésN';o%i)BENEHCIARlos (somatorio das folhas do ENTE e da UNIDADE NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

9.1 - SERVIDORES 1.043 1.040 1.043 1.040

9.2 - APOSENTADOS 513 516 513 516

9.3 - PENSIONISTAS 129 130 129 130

9.4 - DEPENDENTES 0 0 0
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

10.1 - Contribuicdes 752.149,69 2.218.830,91 752.149,69 2.218.830,91

10.2 - Aportes 0,00 0,00
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Escada PE 11.294.303/0001-80 NOV/DEZ - 2017 06/02/2018 16:01:19
PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

10 - INGRESSOS DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

10.3 - Parcelamentos 397.754,47 411.693,13 397.754,47 411.693,13
10.4 - Acréscimos legais de contribuigdes 0,00 0,00
10.5 - Contribuigdes relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00
10.6 - Recebimento de compensacéo financeira 0,00 0,00
10.7 - Receitas liquidas de aplicagdes financeiras e investimentos 36.159,79 52.935,47 36.159,79 52.935,47
10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00
10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

PLANO PREVIDENCIARIO PLANO FINANCEIRO TOTAL DO RPPS

11 - UTILIZACAO DE RECURSOS NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

11.1 - Aposentadoria 1.369.118,13 2.278.666,98 1.369.118,13 2.278.666,98
11.2 - Penséo por morte 333.137,66 160.305,50 333.137,66 160.305,50
11.3 - Auxilio-Doenga 0,00 0,00
11.4 - Salério-Maternidade 1.596,06 0,00 1.596,06
11.5 - Saléario-Familia 5.709,43 621,40 5.709,43 621,40
11.6 - Auxilio-Recluséo 0,00 0,00
11.7 - Decisbes judiciais (beneficios) 0,00 0,00
11.8 - Beneficios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00
11.9 - Despesas Administrativas 46.492,46 41.069,90 46.492,46 41.069,90
11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00
11.11 - Restituigbes e outras compensacdes pagas 0,00 0,00
11.12 - Pagamento de Compensacao Financeira 0,00 0,00
11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

20/03/18 20:43 vi.0
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Escada

PE

11.294.303/0001-80

NOV/DEZ - 2017

06/02/2018 16:01:19

PLANO PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

TOTAL DO RPPS

12 - RESULTADO FINAL NOV DEZ NOV DEZ NOV DEZ

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 1.186.063,95 2.683.459,51 1.186.063,95 2.683.459,51
12.2 - TOTAL DE UTILIZAGAO 1.754.457,68 2.482.259,84 1.754.457,68 2.482.259,84
12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -568.393,73 201.199,67 -568.393,73 201.199,67

20/03/18 20:43 vi.0
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PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Politicas de

Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

ENTE

DADOS DO ENTE

Nome: Escada
Enderego: Av. Dr. Anténio Castro, 680
Bairro: Jaguaribe

Telefone: 8135341400

Pagina Eletrénica:

UF: PE CNPJ:
Complemento:
CEP:

E-mail:

11.294.303/0001-80

55500000

governodeescada@gmail.com

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA CPF: 213.678.504-44
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:
E-mail: governodeescada@gmail.com

Data de Inicio da Gestdo: ~ 02/01/2017

8135341400

Ramal:

RPPS em Extingéo: Néo

FUNDAMENTO LEGAL

Tipo da Norma:

Data da Norma:

Namero da Norma:

Dispositivo da Norma:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

UNIDADE GESTORA

DADOS DA UNIDADE GESTORA

Cargo:

Telefone:

Complemento do Cargo:

Ramal:

Data Inicio Gestao:

Tipo de Vinculo:

19/04/2016

Servidor Efetivo

CNPJ: 06.152.328/0001-00 Razédo Social: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA

Endereco: R. Jodo Manoel Pontual, 166 Complemento:
Bairro: Centro CEP: 55500000 E-mail: gerencia@escadaprevi.com Péagina Eletronica:
Telefone: 8135341400 Ramal: Natureza Juridica: Autarquia Descrigéo:
DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

CPF: 077.569.414-20 Nome: MARIA LUCIA DA SILVA

E-mail:

Descrigéo:

CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL E CATEGORIA DE INVESTIDOR

Categoria de Investidor:  Investidor em Geral

Certificagé@o

Cumpre Requisitos para Atual Categoria de Investidor desde:

Tipo de Certificacéo:

Entidade Certificadora:

Descrigéo:

Descrigao:

Validade da Certificagcao:
Nivel da Certificacdo:

CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

GOVERNANCA

GESTAO DE RECURSOS DO RPPS

— lIdentificacéo dos

CPF: 087.289.154-29
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo
Cargo: Gestor

Nome: JOSELIO DA SILVA PACHECO
Orgdo/Entidade: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA
Complemento do Cargo: Atribuicé&o: Gestor de Recursos do RPPS

— Inicio da Atuacdo

Ato: Portaria

Fim da Atuacéo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato:  02/01/2017 Ato: Data do Ato:
Descricéo: Validade da Certificag&o:
Descrigao: CNPJ:

Observacéo:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Efetivo

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 506.783.614-87 Nome: LUCIANO PEREIRA DE SOUZA

Vinculo/Representatividade: Servidor - Poder Executivo Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 09/05/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Suplente

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 796.455.264-34 Nome: JOSE CARLOS DA SILVA

Vinculo/Representatividade: Servidor - Poder Executivo Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 09/05/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Efetivo

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 622.604.304-06 Nome: AILSON LIMA DA SILVA

Vinculo/Representatividade: Servidor - Poder Executivo Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 09/05/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Suplente

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 890.902.174-87 Nome: LUIS ANTONIO DOS SANTOS

Vinculo/Representatividade: Servidor - Poder Executivo Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 09/05/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Efetivo

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 060.898.424-86 Nome: JONATAS DAVI SOUZA DA SILVA

Vinculo/Representatividade: Servidor Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 09/05/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Suplente

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 024.800.444-16 Nome: ISRAEL LUIZ BARBOSA

Vinculo/Representatividade: Servidor Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 09/05/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Efetivo

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 622.622.204-25 Nome: MARCOS ANTONIO SOUZA DA SILVA

Vinculo/Representatividade: Servidor Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 09/05/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Efetivo

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 296.472.317-68 Nome: MANOEL EPFANIO DE ASSIS

Vinculo/Representatividade: Aposentado Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 17/06/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Suplente

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 896.952.324-34 Nome: SEVERINA CINELANDIA DO NASCIMENTO

Vinculo/Representatividade: Aposentado Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 23/06/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

—— Fundamento Legal de Criag&o do Colegiado Deliberativo do RPPS

Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

Servidor Efetivo

Membro Conselho - Suplente

Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 2150
Data da Norma: 30/06/2006 Dispositivo da Norma: art 27
—— Composicédo do Colegiado Deliberativo do RPPS
CPF: 687.874.134-34 Nome: RUBIVANIA CANDIDA FLAGOSO

Vinculo/Representatividade: Servidor Orgao/Entidade:

— Inicio da Atuacédo

Ato: Portaria

Fim da Atuacdo

— Certificagédo

Tipo de Certificagéo:

Entidade Certificadora:

Data do Ato: 09/05/2016 Ato: Data do Ato:
Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Descrigéao: CNPJ:

Observacéo:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

- MPS

CONSELHO DE FISCALIZAGAO DO RPPS

Fundamento

Tipo da Norma:

Data da Norma:

Numero da Norma:

Dispositivo da Norma:

—— Componente do Conselho Fiscal do RPPS

Nenhum registro informado.
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Portaria NUmero da Norma: 1371
Data da Norma: 03/07/2012 Dispositivo da Norma: art 1
—— Composicdo do Comité de Investimentos do
CPF: 077.569.414-20 Nome: MARIA LUCIA DA SILVA
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Aposentado Orgao/Entidade: ESCADAPREVI
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Efetivo
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo
Ato: Portaria Data do Ato: 13/05/2016 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:
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PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Portaria NUmero da Norma: 1371
Data da Norma: 03/07/2012 Dispositivo da Norma: art 1
—— Composicdo do Comité de Investimentos do
CPF: 194.063.554-34 Nome: ELISETE CAVALCANTI DE OLIVEIRA
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Aposentado Orgao/Entidade: ESCADAPREVI
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Efetivo
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo
Ato: Portaria Data do Ato: 13/05/2016 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Portaria NUmero da Norma: 1371

Data da Norma: 03/07/2012 Dispositivo da Norma: art 1

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

CPF: 054.374.904-53 Nome: EVERALDO JOSE CABRAL DOS ANJOS
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g ;. Orgao/Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Efetivo
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo
Ato: Portaria Data do Ato: 13/05/2016 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Portaria NUmero da Norma: 1371

Data da Norma: 03/07/2012 Dispositivo da Norma: art 1

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

CPF: 060.898.424-86 Nome: JONATAS DAVI SOUZA DA SILVA
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g ;. Orgao/Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Efetivo
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo
Ato: Portaria Data do Ato: 13/05/2016 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:
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DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Portaria NUmero da Norma: 1371

Data da Norma: 03/07/2012 Dispositivo da Norma: art 1

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

CPF: 687.874.134-34 Nome: RUBIVANIA CANDIDA FLAGOSO
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: g ;. Orgao/Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Efetivo
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo
Ato: Portaria Data do Ato: 13/05/2016 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:
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COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Portaria NUmero da Norma: 1371

Data da Norma: 03/07/2012 Dispositivo da Norma: art 1

CPF:
Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

087.289.154-29 Nome: JOSELIO DA SILVA PACHECO

Vinculo/Representatividade:

Servidor Efetivo Servidor Orgao/Entidade: ESCADAPREVI

Membro do Comité de Investimentos - Suplente

— Inicio da Atuacédo

Fim da Atuacdo

Ato: Portaria Data do Ato: 13/05/2016 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:

Péagina 20 de 41

02/04/2018 08:25:06



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
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COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Portaria NUmero da Norma: 1371

Data da Norma: 03/07/2012 Dispositivo da Norma: art 1

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

CPF: 077.570.004-59 Nome: SEVERINO JOSE LINS
Tipo de Vinculo: Servidor Efetivo Vinculo/Representatividade: Servidor - Poder Executivo Orgao/Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
Atribuicao: Membro do Comité de Investimentos - Suplente
— Inicio da Atuagdo Fim da Atuacgéo
Ato: Portaria Data do Ato: 13/05/2016 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:
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COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS

—— Fundamento Legal de

Tipo da Norma: Portaria NUmero da Norma: 1371

Data da Norma: 03/07/2012 Dispositivo da Norma: art 1

CPF:
Tipo de Vinculo:

Atribuicao:

—— Composicdo do Comité de Investimentos do

459.188.484-87 Nome: FLAVIA VALERIA OLIVEIRA DOS SANTOS

Vinculo/Representatividade:

Servidor Efetivo Servidor Orgao/Entidade: ESCADAPREVI

Membro do Comité de Investimentos - Suplente

— Inicio da Atuacédo

Fim da Atuacdo

Ato: Portaria Data do Ato: 13/05/2016 Ato: Data do Ato:
— Certificagédo
Tipo de Certificagéo: Descrigéo: Validade da Certificacdo:
Entidade Certificadora: Descrigéao: CNPJ:

Observacéo:
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PREVIDENCIA SOCIAL N ;
cocretar o DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
retaria de Politicas de

Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

FORMA DE GESTAO E ASSESSORAMENTO

Forma de Gestéo dos Recursos do RPPS: Prépria

Contratagédo objetivando a prestacéo de servigos de consultoria: Sim

— Informagdes do contrato vigente

CNPJ: 14.813.501/0001-00 Raz&o Social: Matias e Leitdo Consultores Associados Ltda
Data do Registro CVM: 21/12/2012 CPF do representante legal: 011.489.933-98 Nome do representante legal: Vitor Leitdo Rocha
Objeto da Contratacao: Data de assinatura do Contrato: 09/11/2016 Prazo de vigéncia (meses): 12 Valor contratual Mensal (R$): 4000.00
Numero/ldentificag@o do Processo Administrativo: 00042016 Modalidade do Procedimento de Licitag&o: Tipo de Licitagéo:
CPF do Responsavel Técnico: 011.489.933-98 Nome do Responsavel Técnico: Vitor Leitdo Rocha Data de Registro do Responsavel Técnico: 16/03/2012
Observagéo:
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REGISTRO DE ATAS

Orgao: Colegiado Deliberativo do RPPS Data da Reunido:

Principais Deliberagdes e Assuntos Tratados:

Observagdes:

19/09/2017 Local da Reuniéo: SEDE DO ESCADAPREVI

APROVAGAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS DE 2018 E APROVAGAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS 2017 READEQUADA.
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IDENTIFICAGCAO DO DPIN

ELABORAGAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Data da Elaboragéo: 04/09/2017 Responsavel pela Elaboragéo: JOSELIO DA SILVA PACHECO - 087.289.154-29

APROVAGAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Denominacédo do Colegiado Deliberativo do RPPS: CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Data da Aprovagio:  19/09/2017 - SEDE DO ESCADAPREVI Representante do Colegiado Deliberativo do RPPS: 5 5N | 1MA DA SILVA - 622.604.304-06

DIVULGACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Forma de Divulgagéo: Impresso Descrigdo: DISPONIVEL NA SEDE DO ESCADAPREVI
Data de publicagéo/Data inicial de disponibilizagéo: 20/09/2017

RETIFICAGAO

Retificag&o: Néo

REVISAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Data da Aprovagcéo: Forma de Divulgagéo:

Descricéo:

Data de publicagdo/Data inicial de disponibilizag&o:
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META DE RENTABILIDADE

Indice de Referéncia: IPCA

Justificativa de escolha do Indexador:

DEFINIDA POR LEI.

Justificativa do cenério prospectivo da taxa de juros:

Segundo o Relatério Focus de 11 de agosto, o crescimento do PIB sera de 0,34% em 2017 e 2,0% em 2018; Taxa de cambio para 3,25 reais por délar em 2017 e 3,40 em 2018, refletindo um cenéario internacional mais benigno; A inflagdo, medida pelo IPCA, deste ano devera ficar em 3,50% e
4,20%, este ano e no préximo, respectivamente. Vale ressaltar que, embora ainda abaixo da meta de 4,5%, as projecdes para o IPCA deste ano vem sofrendo sucessivos ajustes para cima em fung&o do recente aumento de combustiveis e impostos.
Por fim, a taxa Selic devera seguir o ritmo atual de queda e encerrar 2017 em 7,50%, permanecendo estavel ao longo de todo o ano de 2018.

Aderéncia das metas de rentabilidade ao perfil da carteira do RPPS e das obrigacdes do plano:

A meta de rentabilidade (IPCA + 6% ao ano) é definida em lei, utilizada, portanto, no célculo atuarial e como parametro para aplicacéo dos recursos do RPPS.

META DE RENTABILIDADE

Ano Rentabilidade Anual Real Esperada (%)

2017 11,34

DISTRIBUICAO DA ATUAL CARTEIRA DO RPPS POR HORIZONTE TEMPORAL

Prazo (até x anos) % Distribui¢éo por prazo % Distribuicdo Acumulada

5 100,00 100,00

Pagina 26 de 41 02/04/2018 08:25:06



PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

RESUMO ANALITICO

Tema

Resumo da Politica de Investimentos

Avaliag&o do cenario macroecondémico e financeiro e analises setoriais:
perspectivas para os investimentos

INTERNACIONAL: Temos visto, do ponto de vista econémico, um ambiente internacional bastante favoravel. O crescimento do PIB mundial deve superar a faixa de 3,5% nesse ano e em 2018, mais forte do que
nos anos anteriores. A economia americana nao tende a apresentar a aceleragdo almejada pelo presidente Trump, mas deve seguir crescendo cerca de 2% ao ano, o que esta em linha com seu potencial e ndo
deve suscitar pressdo mais intensa no mercado de trabalho, que ja esta apertado. A zona do euro tem se beneficiado por uma reducéo dos riscos politicos, com a eleicdo de Macron na Franga e a provavel
reconducéo de Merkel na Alemanha, e também cresce préxima do potencial. Finalmente, as autoridades chinesas parecem ter logrado executar um "pouso suave"

Avaliagéo dos aspectos internos: situagédo atual do RPPS, contexto econdmico e
politico, alteracées legais, regimentais e da gestéo.

O RPPS possui estrutura fisica compativel com a demanda. Estrutura de pessoal suficiente e adequada. A legislagdo do RPPS esta aderente ao que determina a legislagéo federal.

Avaliagdo da governanga: estrutura da gestéo de investimentos, competéncias dos
6rgéos envolvidos e limites de alcada para aprovagéo das operagdes

A gestdo de investimentos é realizada por pessoa certificada, conforme determina a Portaria MPS n° 519/2011 com apoio do Conselho de Previdéncia. O dia a dia das operacdes (aplicagdes e resgates) sao feitos
pela diretoria sempre de acordo com os limites estabelecidos pela Resolugdo CMN n° 3.922 e Politica de Investimentos. Nos casos de aplicagcdo em novas institui¢des ou outros tipos de fundos, caso haja, serdo
previamente aprovadas pelo Conselho.

Avaliag&o do atual perfil da carteira de investimentos do RPPS e impactos das
estratégias de alocagéo definidas na Politica de Investimentos

O perfil atual da carteira de investimento encontra-se aderente & politica de investimentos e & Resolugcdo CMN n° 3.922 e busca, através de uma boa relagéo risco/retorno, atingir a meta estabelecida, que é de IPCA
+ 6% ao ano.

Objetivos da gestéo de investimentos estabelecidos para o exercicio, considerando
os cenarios externo e interno e o perfil atual da carteira

De acordo com o cendrio politico e econdmico nacional e internacional, entendemos que 2017 devera ser um ano mais dificil do que 2016 do ponto de vista de rentabilidade. O cenario politico e a retomada da
economia nacional sdo ainda muito incertos, além do iminente inicio do ciclo de queda de juros. Acreditamos que com boa diversificacéo sera possivel atingir a meta em 2017.

Modelo de gestdo a ser adotado, considerando, se for o caso, critérios para
contratagc&o de administrador profissional de carteira e de avaliagio para
acompanhamento dos resultados dos gestores

O RPPS adota o modelo de gestéo prépria, ndo sendo prevista a contratagdo de administradores de recursos terceirizados. Para apoio a tomada de decisdes de investimentos e elaboragdo de relatérios para
acompanhamento de resultados, o0 RPPS conta com uma consultoria de investimentos, autorizada pela CVM. Além da consultoria, o0 Conselho de Previdéncia séo parte integrante das tomadas de deciséo de
investimentos.

Metodologias e critérios de avaliagao dos riscos

O RPPS adota 0 VaR - Value-at-Risk para controle do risco de mercado, utilizando os seguintes parametros para o calculo do mesmo: Modelo paramétrico; Intervalo de confianga de 95% (noventa e cinco por
cento); Horizonte temporal de 21 dias Uteis.

Para controle de risco de crédito, na hipétese de aplicacéo de recursos financeiros em FIDC e FICFIDC ser&o considerados como de baixo risco os que estiverem de acordo com a tabela descrita na Politica de
Investimentos.
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ESTRATEGIAS DE ALOCACAO

B ESTRATEGIA DE ALOCAGAO - POLITICA DE META DE ESTRATEGIA DE ALOCAGAO -

LIMITE D:A POSIQAO ATUAL DA POSICAO INVESTIMENTO DE 2017 RENTABILIDADE . PROXIMOS 5 EXERCICIOS

SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO CARTEIRA (R$) ATUAL DA PARA O RESUMO DA ESTRATEGIA
CMN % CARTEIRA (%) LIMITE ESTRATEGIA LIMITE EXERCICIO POR LIMITE LIMITE
INFERIOR (%) ALVO (%) SUPERIOR (%) | TIPO DE ATIVO INFERIOR (%) | SUPERIOR (%)

TOTAL 100,00
Subtotal 10,00
Renda Variavel Sub-total
Renda Variavel FI Imobiliario
Renda Variavel Sub-total 5,00 0,00
Renda Variavel FI Imobiliarios 5,00 0,00 5,00 5,00
Renda Variavel Sub-total 5,00 0,00
Renda Variavel Fl em Participagdes - Fechado 5,00 0,00 5,00 5,00
Renda Variavel Sub-total 5,00 5,00
Renda Variavel FI Multimercado - Aberto 5,00 5,00 5,00 2,00 5,00
Renda Variavel Sub-total 15,00 5,00
Renda Variavel Fl em Acdes 15,00 5,00 15,00 5,00 15,00
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- ESTRATEGIA DE ALOCAGAO - POLITICA DE META DE ESTRATEGIA DE ALOCAGAO -
LIMITE D_{-\ POSICAO ATUAL DA POSICAO INVESTIMENTO DE 2017 RENTABILIDADE ) PROXIMOS 5 EXERCICIOS
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO CARTEIRA (R$) ATUAL DA PARA (0] RESUMO DA ESTRATEGIA
CMN % CARTEIRA (%) LIMITE ESTRATEGIA LIMITE EXERCICIO POR LIMITE LIMITE
INFERIOR (%) ALVO (%) SUPERIOR (%) | TIPO DE ATIVO INFERIOR (%) | SUPERIOR (%)

Renda Variavel Sub-total 20,00
Renda Variavel FI de Indices Referenciados em Agdes 20,00 10,00
Renda Variavel Sub-total 30,00 0,00
Renda Variavel FI Agdes referenciados 30,00 0,00 15,00 15,00
Subtotal 90,00
Renda Fixa Sub-total 5,00 0,00
Renda Fixa FI Renda Fixa "Crédito Privado” 5,00 0,00 5,00 5,00
Renda Fixa Sub-total 5,00

. FI em Direitos Creditérios — Fechado —
Renda Fixa Cota Subordinada 500
Renda Fixa Sub-total 5,00

. FI em Direitos Creditérios - Fechado -
Renda Fixa Cota Sénior 5,00 5,00 5,00
Renda Fixa Sub-total 15,00

. FI em Direitos Creditérios - Aberto -
Renda Fixa Cota Subordinada 15,00
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- ESTRATEGIA DE ALOCAGAO - POLITICA DE META DE ESTRATEGIA DE ALOCAGAO -
LIMITE D_{-\ POSICAO ATUAL DA POSICAO INVESTIMENTO DE 2017 RENTABILIDADE ) PROXIMOS 5 EXERCICIOS
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUCAO CARTEIRA (R$) ATUAL DA PARA (0] RESUMO DA ESTRATEGIA
CMN % CARTEIRA (%) LIMITE ESTRATEGIA LIMITE EXERCICIO POR LIMITE LIMITE
INFERIOR (%) ALVO (%) SUPERIOR (%) | TIPO DE ATIVO INFERIOR (%) | SUPERIOR (%)
Renda Fixa Sub-total 15,00 0,00
. FI em Direitos Creditérios - Aberto -
Renda Fixa Cota Sénior 15,00 0,00 0,00 15,00 15,00
Renda Fixa Sub-total 20,00
Renda Fixa Letras Imobiliarias Garantidas 20,00
Renda Fixa Sub-total 20,00
Renda Fixa Poupanca 20,00
Renda Fixa Sub-total 30,00
Renda Fixa F! de Indices Referenciados em Renda 30,00
Fixa
Renda Fixa Sub-total 30,00 20,00
Renda Fixa FI de Renda Fixa 30,00 10,00 20,00 30,00 5,00 30,00
Renda Fixa Sub-total 80,00
. FI de indices Referenciados em RF
Renda Fixa Subindices Anbima 80,00 20,00
Renda Fixa Sub-total 80,00
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- ESTRATEGIA DE ALOCAGAO - POLITICA DE META DE ESTRATEGIA DE ALOCAGAO -

LIMITE DA POSICAO ATUAL DA POSICAO INVESTIMENTO DE 2017 RENTABILIDADE ) PROXIMOS 5 EXERCICIOS

SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO CARTEIRA (RS) ATUAL DA PARA O RESUMO DA ESTRATEGIA
CMN % CARTEIRA (%) LIMITE ESTRATEGIA LIMITE EXERCICIO POR LIMITE LIMITE
INFERIOR (%) ALVO (%) SUPERIOR (%) | TIPO DE ATIVO INFERIOR (%) | SUPERIOR (%)
Renda Fixa FI Renda Fixa/Referenciados RF 80,00 60,00 60,00
Renda Fixa Sub-total 15,00
. Operagdes Compromissadas com

Renda Fixa Titulos do TN 15,00
Renda Fixa Sub-total 99,99 70,00
Renda Fixa FI 100% titulos TN 99,99 55,00 70,00 80,00 50,00 80,00
Renda Fixa Sub-total 99,99
Renda Fixa Titulos Tesouro Nacional 99,99
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ESTRATEGIAS DESCRITIVAS

SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Renda
Variavel

FI Imobiliario

Estratégias de investimento, carregamento de posi¢éo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagoes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobili&rios de emisséo ou coobrigagéo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selegao de ativos para alocagao de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacédo, analise de
classificagéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda
Variavel

FI Imobiliarios

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedac6es, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobili&rios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selecéo de ativos para alocagéo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacédo, anélise de
classificagéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda
Variavel

Flem
Participacdes -
Fechado

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restrices e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagé@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados
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SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Renda
Variavel

FI Multimercado -
Aberto

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

A alocacgé@o em fundos multimercado sem alavancagem permite a diversificacdo de carteira sem incorrer em muita volatilidade. A estratégia alvo aponta para 5% de alocagdo dos recursos nessa classe

de fundos, que é também o limite superior da Politica de Investimentos e da Resolugdo CMN n° 3.922.

Vedagdes, restrices e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagé@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda
Variavel

Fl em Agdes

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéo de precos

Como estratégia alvo foi destinado o percentual de 5% do total dos recursos. A iminente queda da taxa de juros deve reduzir a rentabilidade dos fundos de renda fixa o que “forgard” a busca por fundos

de renda variavel que oferegcam retorno condizente com a meta atuarial

Vedagdes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissao ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestéo

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda
Variavel

Fl de Indices
Referenciados em
Acdes

Estratégias de investimento, carregamento de posicédo e
desinvestimento - formacéo de pregos

Vedagoes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissdo ou coobrigagéo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicées e
selegdo de ativos para alocagao de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificag&o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de|
gestao

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Pagina 33 de 41

02/04/2018 08:25:06



PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social
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SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Renda
Variavel

Fl Agdes
referenciados

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restrices e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagé@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda Fixa

Fl Renda Fixa

"Crédito Privado”

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissao ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestéo

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda Fixa

Fl em Direitos
Creditorios —
Fechado — Cota
Subordinada

Estratégias de investimento, carregamento de posicédo e
desinvestimento - formacéo de pregos

Vedagoes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissdo ou coobrigagéo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicées e
selegdo de ativos para alocagao de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificag&o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de|
gestao

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados
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SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Renda Fixa

Fl em Direitos
Creditdrios -
Fechado - Cota
Sénior

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restrices e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagé@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda Fixa

Fl em Direitos
Creditorios -
Aberto - Cota
Subordinada

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissao ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestéo

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda Fixa

Fl em Direitos
Creditorios -
Aberto - Cota
Sénior

Estratégias de investimento, carregamento de posicédo e
desinvestimento - formacéo de pregos

Vedagoes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissdo ou coobrigagéo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicées e
selegdo de ativos para alocagao de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificag&o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de|
gestao

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados
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SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Renda Fixa

Letras Imobiliarias
Garantidas

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restrices e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagé@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda Fixa

Poupancga

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissao ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestéo

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda Fixa

Fl de Indices
Referenciados em
Renda Fixa

Estratégias de investimento, carregamento de posicédo e
desinvestimento - formacéo de pregos

Vedagoes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissdo ou coobrigagéo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicées e
selegdo de ativos para alocagao de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificag&o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de|
gestao

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados
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SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Renda Fixa

Fl de Renda Fixa

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

Como estratégia alvo foi destinado o percentual de 20% do total dos recursos. A iminente queda da taxa de juros deve reduzir a rentabilidade dos fundos referenciados ao longo do ano de forma que

sera necessario recorrer a outros fundos que oferegcam retorno condizente com a meta atuarial

Vedagdes, restrices e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagé@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissao ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

FI de indices
Renda Fixa Referenciados em | Critérios especificos para credenciamento de instituides e
RF Subindices seleg&o de ativos para alocagéo de recursos do RPPS
Anbima
Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestéo
Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados
Estratégias de investimento, carregamento de posicédo e
desinvestimento - formacéo de pregos
Vedagoes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissdo ou coobrigagéo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas
Fl Renda P " —
Renda Fixa | Fixa/Referenciados | C'itérios especificos para cred~en<:|amento de instituices e
RF selegdo de ativos para alocagao de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificag&o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de|
gestao

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados
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PREVIDENCIA SOCIAL
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SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Renda Fixa

Operagbes
Compromissadas
com Titulos do TN

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restrices e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagé@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda Fixa

F1 100% titulos TN

Estratégias de investimento, carregamento de posigédo e
desinvestimento - formacéo de precos

A maior parte dos recursos do RPPS estéo alocadas nesse segmento. Manteremos como estratégia que a maior parte dos recursos sejam alocados em fundos compostos 100% por titulos pablicos
tanto em 2017 como nos préximos anos. No entanto, quando comparado a 2016, esses valores devem ser reduzidos em fungéo da projecéo de menor rentabilidade e da necessidade de busca por

ativos mais rentaveis.

Vedagdes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituicdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagé@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Renda Fixa

Titulos Tesouro
Nacional

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emissao ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituigdes e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificag@o do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestéo

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados
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ESTRATEGIAS DE ALOCAGAO - DEMAIS ATIVOS

SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

POSICAO ATUAL DA CARTEIRA
(R$)

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Iméveis

Outros - Iméveis

Avaliagéo da Situacdo Mercadolégica e Juridica do Ativo:

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
desinvestimento:

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:

Iméveis

Apartamento

Avaliacéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
desinvestimento:

Metodologia adotadaa para precificacéo e avaliagéo:

Iméveis

Casa

Avaliagéo da Situacdo Mercadolégica e Juridica do Ativo:

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
desinvestimento:

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:

Iméveis

Loja

Avaliacéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
desinvestimento:

Metodologia adotadaa para precificacéo e avaliagéo:

Iméveis

Prédio Comercial

Avaliagéo da Situacdo Mercadolégica e Juridica do Ativo:

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
desinvestimento:

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:
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SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

POSICAO ATUAL DA CARTEIRA
(R$)

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Prédio Residencial

Avaliacéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou

Imoveis desinvestimento:
Metodologia adotadaa para precificacéo e avaliagéo:
Avaliagéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
P Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢éo ou
Imoveis Terreno . N N
desinvestimento:
Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:
Avaliacéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
Aplicagdes
Vedadas~em Outros Bens, Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
Resolugéo e A . ; .
Direitos e Ativos desinvestimento:
CMN
Metodologia adotadaa para precificacéo e avaliagéo:
Avaliagéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
Aplicagdes
Vedadas em . e
~ . Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢éo ou
Resolucéo Imoveis . . N
desinvestimento:
CMN
Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:
Avaliacéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
Aplicagdes
\ézgzﬁfzgm Valores Mobiliarios Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
G desinvestimento:
CMN
Metodologia adotadaa para precificacéo e avaliagéo:
Avaliagéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
Aplicagdes
\Fg:giﬁjasésm Titulos de Renda Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢éo ou
CMN < Fixa desinvestimento:

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:
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POSIGAO ATUAL DA CARTEIRA

SEGMENTO | TIPO DE ATIVO R9) ESTRATEGIAS DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Avaliacéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
Aplicagdes Fundos de
Vedadas em - = - .
Resoluco Investimento néo Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢ao ou
CMN previstos em desinvestimento:

Resolugdo CMN

Metodologia adotadaa para precificacéo e avaliagéo:

Avaliagéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
Demais
Bens, Outros Bens, Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢éo ou
Direitos e Direitos e Ativos desinvestimento:
Ativos

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagéo:

Avaliacéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
Demais
Bens, Valores Mobiliarios Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
Direitos e desinvestimento:
Ativos

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:

Avaliagéo da Situagdo Mercadoldgica e Juridica do Ativo:
Demais
Bens, Titulos de Renda Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢do ou
Direitos e Fixa desinvestimento:
Ativos

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:

ATIVOS DESENQUADRADOS / ATIVOS EM ENQUADRAMENTO

SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

IDENTIFICAGAO DO ATIVO

PROVIDENCIAS
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DECLARACAO DE VERACIDADE

Ente Federativo UF CNPJ Unidade Gestora do RPPS CNPJ

Escada PE 11294303000180 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE  |06152328000100
Exercicio Més Finalidade do DAIR Posicéo da Carteira de Investimentos Data de Envio Retificagcdo
2017 Janeiro ENCERRAMENTO_MES 31/01/2017 31/03/2018 11:48: Néo

Atestamos, na forma da lei e para todos os fins de direito, que as informagdes constantes do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR acima identificado, totalizadas no quadro abaixo, séo veridicas, e que todos os valores nele declarados correspondem a totalidade dos

recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS.

Estamos cientes de que a omissédo de informacdes no DAIR ou a insercéo de informacdes falsas ou diversas das que deveriam constar, que possam resultar na emissao indevida do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, sera passivel de comunicacdo ao Ministério Publico Federal, para

que se apure a eventual pratica do ilicito de falsidade ideolégica, tipificado no artigo 299 do Cédigo Penal.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DECLARACAO DE VERACIDADE

QUADRO RESUMO DAS INFORMAGOES PRESTADAS NO DAIR

INSTITUICOES CREDENCIADAS

RAZAO SOCIAL CNPJ TIPO DE INSTITUICAO N° TERMO N°PROCESSO ADMINISTRATIVO | A1 po TERMO DATA DE VALIDADE

BANCO DO BRASIL 30.822.936/0001-69 Administrador de Fundo de Investimento C0117001 01 20/01/2017 20/01/2018
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DECLARACAO DE VERACIDADE

RESUMO DA CARTEIRA

TIPO DE ATIVO / SEGMENTO

Quantidade de APR

Valor Total Atual (R$)

% de Recursos do RPPS

Renda Fixa
FI1 100% titulos TN - Art. 7°, 1, b 3 4443329.66 62.65
Fl de Renda Fixa - Art. 7°, 1V, a 1 2079241.37 29.32
Disponibilidades Financeiras
0 570103.94 8.03
TOTAL DE RECURSOS DO RPPS PARA COMPUTO DOS LIMITES 7092674.97
TOTAL GERAL DE RECURSOS DO RPPS 7092674.97

RESPONSAVEIS PELA GESTAO DE RECURSOS DO RPPS

CPF NOME

CARGO

ASS.:

08728915429 JOSELIO DA SILVA PACHECO

Gestor
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NADDRIRN

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

ITEM 28 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017.

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes do anexo X da Resolugdo N° 25/2017 do
TCE/PE, declaramos que no Item 28 ndo tivemos registro no exercicio 2017.

e : e
MARIA LUCIA DA SIL%

GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 26 de Fevereiro de 2017.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Joao Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE CEP: 55500-000



Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

ITEM 29 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017.

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes do anexo X da Resolugdo N° 25/2017 do
TCE/PE, declaramos que no Item 29 ndo tivemos registro no exercicio 2017.

)

MARIATLUCIA DA SILVA

GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 26 de Fevereiro de 2017.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Jo@o Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE CEP: 55500-000



| -\
el v

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escad:

Escada, 16 de Marco de 2018

ITEM 30 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017

DECLARACADO

Em cumprimento as determinacfes da Resolucdo N° 25/2017 do TCE/PE,
referente ao item 30, do anexo X, da resolucdo ja citada, declaramos que este Instituto
de Previdéncia foi constituido sob a forma de Autarquia.

MARIA LUCIA DA SILVA
GERENTE DE PREVIDENCIA



ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Resolugao TC n2 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII
DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGCAO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA, POR SEGMENT(
DE APLICACAO
JANEIRO
Limite estabeleci loC lho M ario Nacional (CMN
Segmento de Aplicacdo | Tipo de Investimento fnitcieotdos Beic olbeigfEen-elliiencr iislhiac ol ) Valor Aplicado Porcentual Aplicado
Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 326.163,68 4,60%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 1.440.986,24 20,32%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.676.179,74 37,73%
Renda Fixa FIl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.079.241,37 29,32%
FEVEREIRO
. : , Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN) : ,
Segmento de Aplicacdo | Tipo de Investimento Valor Aplicado Porcentual Aplicado
Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 320.091,00 4,84%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 1.469.886,93 22,23%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.702.592,14 40,88%
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.035.910,84 30,80%




ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Resolugao TC n2 25, de 13 de dezembro de 2017

MARCO

Segmento de Aplicacdo

Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 324.318,36 4,79%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 1.491.566,69 22,02%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.732.346,41 40,34%
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.053.703,16 30,32%

ABRIL

Segmento de Aplicagcdo

Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 326.875,29 4,89%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 1.499.045,41 22,41%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.755.739,32 41,20%
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.066.857,88 30,90%

MAIO

Segmento de Aplicacdo

Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 329.193,57 4,89%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 1.502.776,67 22,17%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.780.181,01 41,01%
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.084.633,04 30,75%




ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Resolugao TC n2 25, de 13 de dezembro de 2017

JUNHO

Segmento de Aplicacdo

Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 331.056,11 4,89%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 1.522.664,45 22,49%
Renda Fixa Fl 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.804.262,47 41,43%
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.095.052,95 30,95%

JULHO

Segmento de Aplicagcdo

Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 336.492,09 4,89%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 1.557.776,35 22,65%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.833.863,65 41,20%
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.104.563,06 30,60%
AGOSTO

Segmento de Aplicacdo

Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 329.424,25 4,76%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 1.643.710,72 3,74%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 844.389,23 12,19%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.013.981,86 29,08%
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.064.921,79 29,82%




ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Resolugao TC n2 25, de 13 de dezembro de 2017

SETEMBRO

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Segmento de Aplicacdo | Tipo de Investimento Base legal Dorcentoal
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 331.068,19 5,91%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 295.006,87 5,27%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 850.395,06 15,18%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 3922/10 100% RS 2.028.374,67 36,21%
Renda Fixa Fl de Renda Fixa 3922/10 30% RS 2.075.585,44 37,60%
OUTUBRO

Segmento de Aplicagcdo

Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 334.384,15 4,78%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 855.575,12 12,23%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 2.040.946,60 29,17%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 1.657.098,12 23,69%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 2.094.070,72 29,93%
NOVEMBRO

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Segmento de Aplicacdo | Tipo de Investimento
Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 2.111.273,61 30,03%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 2.053.037,68 29,20%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 335.098,72 4,77%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 1.658.207,03 23,5%%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 860.617,47 12,24%




ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Resolugao TC n2 25, de 13 de dezembro de 2017

DEZEMBRO

Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)

Valor Aplicado

Porcentual Aplicado

Segmento de Aplicacdo | Tipo de Investimento
Base legal Porcentual
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 336.275,58 4,74%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 1.678.484,54 23,66%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 2.126.288,23 29,98%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 865.426,19 12,20%
Renda Fixa FI 100% titulos TN 4604/17 100% RS 2.064.695,44 29,11%

Segmentos de aplicagdo: Classificar os tipos de investimento das disponibilidades em moeda corrente (oriundas das receitas correntes e de capital e demais

Tipo de investimento: Relacionar os tipos de investimento realizados. Sdo exemplos de tipos de investimento: titulos de emissdo do tesouro nacional, cotas de
Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN) - Base LegalCitar a base legal do limite de cada tipo de investimento realizado pelo regime préprio,
Limite estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN) - PorcentualRegistrar o limite legal para cada tipo de investimento, conforme Resolugdo do

Valor Aplicado: Registrar em Reais, 0 montante de recursos previdencidrios aplicados em cada tipo de investimento.

Porcentual Aplicado: Registrar o valor em porcentual correspondente a cada tipo de investimento em relagdo ao total das disponibilidades em moeda corrente.




ITEM 32

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESCADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA

ESCADAPREVI

DEMONSTRATIVO DO VALOR DAS REMUNERAGOES,PROVENTOS E PENSOES DOS SEGURADOS

VINCULADOS AO RPPS
Exercicio de 2016

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESCADA

FOLHA PREFEITURA CAMARA ESCADAPREVI TOTAL GERAL
JANEIRO 2.849.608,13 26.103,86 982.560,75 3.858.272,74
FEVEREIRO 2.559.052,34 26.279,19 1.001.432,56 3.586.764,09
MARCO 3.398.505,12 31.839,58 1.017.927,98 4.448.272,68
ABRIL 2.773.244,85 32.800,27 1.071.895,91 3.877.941,03
MAIO 2.885.152,61 29.045,35 1.147.664,52 4.061.862,48
JUNHO 2.926.304,82 29.045,35 1.148.344,30 4.103.694,47
JULHO 2.855.124,28 29.350,41 1.144.283,61 4.028.758,30
AGOSTO 2.837.021,86 29.442,20 1.159.274,81 4.025.738,87
SETEMBRO 2.818.601,57 29.393,41 1.167.308,44 4.015.303,42
OUTUBRO 2.609.596,39 31.553,28 1.172.881,79 3.814.031,46
NOVEMBRO 2.648.203,12 31.268,49 1.185.115,43 3.864.587,04
DEZEMBRO 2.571.488,30 30.166,80 1.204.860,79 3.806.515,89
13¢ 2.635.281,47 29.378,41 1.145.101,25 3.809.761,13
TOTAL 36.367.184,86 385.666,60 14.548.652,14 51.301.503,60
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CONFISSAQ DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (ACORDO CADPREV N° 00674/2016)

Parédgrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobre o valor alualizado até a data de seu vencimento, incidird
atualizagéo pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento até o més anlterior ac do pagamento da respectiva parcela em que tenha sido
disponibilizado pelo érgao responsavelo por sua apuragiio e acréscimo de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinguenta por cento ao
més), acumulados desde o més do vencimento até o més anterior ao do pagamento e multa de 2,00% (dois por cento).

Cléusula Quarta: DA VINCULAGAO DO FPM

forma da legislagéo do ente.

A vinculago sera formalizada por meio do fornecimento ao agente financeiro responsével pela liberacdo do FPM da "Autorizagio para Débito na Conta
de Repasse do Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM®, conforme anexo a este lermo, e deverd permanecer em vigor até a quitagdo Integral do
acordo de parcelamento.

Clausula Quinta - DA RESCISAO

Constiluem motivo para rescisdo deste lermo de acordo de parcelamento, independentemente de intimagéo, nolificagdo ou interpelagio judicial ou
extrajudicial, quaisquer das seguintes situagdes:

a) a infragdo de qualquer das clausulas do termo;
b) a falta de pagamento de 3 (trés) prestagbes consecutivas ou alternadas:
¢) a auséncia de repasse integral das contribuicdes devidas ao RPPS, das competéncias a partir de margo de 2013, por 3 (Irés) meses consecutivos ou

alternados;
d) a revogagéo da Autorizagdo para Débito na Conta de Repasse do Fundo de Participagao dos Municipios - FPM.
Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente lermao de acordo pelo DEVEDOR importa em confissdo definitiva e irelratavel do débito, sem que isso implique em novagao ou
transagéo, configurando ainda, confissio extrajudicial, nos temos dos artigos 348, 353 e 354, do Codigo de Processo Civil, devendo o montante
parcelado ser devidamente reconhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.

Clausula Sétima - DA PUBLICIDADE

O presente termo de acordo de parcelamento e confissdo de débitos previdenciarios entrard em vigor na data de sua publicagéio.

Clausula Oitava - DO FORO

Para dirimir quaisquer dividas que porventura venham surgir no decorrer da execugéo do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca.

Para fins de direito, este instrumento & firmado em 2 (duas) vias de igualfeof e forma e diante de 2 (duas) testemunhas.

Escada - PE / 14/02/2017

Prafé
LUCRECIO JO IMES PEREIRA DA SILVA

e

IPSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA

MARIA LUCIA DA SILVA

Testemunhas:

2 - " r M
Bliidt Gyl de ivetic Il 4y 34 t Coetiion
ELISETE CAVALCANTI DE OLIVEIRA JOYSELIO DA SILVA PACHECO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA SISTENTE FINANCEIRO
CPF: 194.063.554-34 PF: 087.289.154-29
RG: 1389118 RG: 7250325

Pagina 2




CONFISSAQ DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (ACORDO d

DECLARACAQ
LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA, Prefeito, DECLARA para os devidos fins, que o Termo de Acordo de Parcelamento e Conlissdes de
Débitos Previdencidrios n® 00674/2018, fi ado, entre ofa Escada e 0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA em
14/02/2017, fol publicado em (U /¢ 4 Ea_jl no
Pmural
() jornal - Edigéo n°
( ) Didrio Oficial do - Edigdo n°®

Por ser expressao da verdade, firma a presente,

Escada, _ELI / ,m l i:
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CONFISSAQ DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (ACORDQ CADPREV N° 00674/2018)

DEVEDOR

Ente Federativo/UF: Escada/PE CNPJ: 11.284.303/0001-80
Enderego; AV. DR. ANTONIO DE CASTRO N° 680

Bairro: JAGUARIBE CEP: 55500-000
Telefone: (081) 3534-1400 Fax: (081) 3534-1048
E-mall: pmeescada@bol.com.br

Representante legal:  LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA

CPF: 213.678.504-44

Cargo: Prefeito Complemento: PREFEITO DO
E-mail: governodeescada@gmail.com Data inicio da gestio:

CREDOR

Unidade Gestora: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA CNPJ: 06.152.328/0001-00
Enderego: RUA JOAO MANOEL PONTUAL N° 166

Bairro: CENTRO CEP: 55500-000
Telefone: (081) 3534-1168 Fax: (081) 3534-1168
E-mail: escadaprevi@ibest.com

Representante legal:  MARIA LUCIA DA SILVA

CPF: 077.569.414-20

Cargo: Gerente Complemento: GERENTE DE
E-mail: luciacostaoficial@hotmail.com Data inicio da gestdo:  19/04/2016

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissao de Débitos Previdenciarios com fundamento na Lei n°
LEI N°® 2401/2014 e em conformidade com as clausulas e condigdes abaixo :

Clausula Primeira - DO OBJETO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA ¢ CREDOR junto a0 DEVEDOR Municipios de Escada da quantia de R$
10.652.161,73 (dez milhdes e seiscentos e cinquenta e dois mil e cento e cinquenta e um reais e selenta e trés centavos), correspondentes aos valores
de Contribuigdo Paltronal devidos e ndo repassados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos sarvidores pblicos, relativos ao periodo de
01/2016 a 12/2016, cujo detalhamento encontra-se no Demonstrativo Consolidado do Parcelamento - DCP anexo.

Pelo presente instrumento ofa Municipios de Escada confessa ser DEVEDOR do montante citado e compromele-se a quitd-lo na forma aqui
estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer conlestagdo quanto ao valor e procedéncia da divida € assume integral responsabilidade pela
exatiddo do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, @ qualquer lempo, a existéncia de outras
importancias devidas e nio incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo.

Cldusula Segunda - DO PAGAMENTO

O montante de R$ 10.652.151,73 (dez milhdes e seiscentos @ cinquenta e dois mil e cento e cinquenta e um reais e setenta e trés centavos), serd pago
em 60 (sessenta) parcelas mensais e sucessivas de R$ 177.535,86 (cento e selenla e sete mil & quinhentos e trinta e cinco reais & oilenta e seis
cenlavos) atualizadas de acordo com o disposto na Cldusula Terceira.

A primeira parcela, no valor R$ 177.535,86 (cento e selenta e sete mil e quinhentos e Irinta e cinco reais e oitenta e seis centavos), vencerd em
31/03/2017 e as demais parcelas na mesma data dos meses posteriores, comprometendo-se o DEVEDOR a pagar as parcelas nas dalas fixadas,
atualizadas conforme o critério determinado na Clausula Terceira.

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orgamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das
contribuigbes que vencerem apds esta data.

A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento é definitiva e irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranga judicial da divida,
alualizada pelos critérios fixados na Cldusula Terceira alé a data da inscrigdo em Divida Aliva.

Fica acordado que 0 DEVEDOR e o CREDOR prestardo ao Ministério da Previdéncia Social todas as InformagGes referentes ao presente acordo de
parcelamento através dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Préprios de Previdéncia Social,

Clausula Terceira - DA ATUALIZAGAO DOS VALORES

Os valores devidos foram atualizados pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento do debito até o més anterior ao de sua consclidagdo em que
tenha sido disponibilizado pelo 0rgao responsavel por sua apuragdo e acrescidos de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por
cento ao més), acumulados desde o més do vencimento do débito até o més anlerior ao da consolidagdo, conforme Lei n® LEI N° 2150/2006.

Paragralo primeiro - As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serdo atualizadas pelo IPCA acumulado desde o més da consolidagao
dos débitos até o més anterior ao do vencimento da respecliva parcela em que tenha sido disponibilizado pelo érgdo responsavel por sua apuracéo
acrescido de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), acumulados desde 0 més da consolidagdo até o més
anlerior ao do vencimento da respectiva parcela, visando manter o equilibrio financsiro e atuarial.
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AUTORIZAGAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS |
MUNICIPIOS - FPM

Anexo ao Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios

Acordo CADPREV n° 00674/2016 Data 14/02/2017
Valor consolidado 10.652.151,73 Valor da prestacao inicial 177.535,86
Numero prestacdes 60 Vencimento 1¢ prestagdo 31/03/2017
DEVEDOR
Ente Federativo Escada/PE CNPJ 11.294.303/0001-80
Representante Legal LUCRECIO JORGE GOMES PEREIRA DA SILVA CPF 213.678.504-44
Conla para débito Banco do Brasil I Agéncian® | 1058-8 Contan® | 11207-0
CREDOR
Uhidass Gestors INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CNPJ 06.152.328/0001-00
ESCADA
Representante Legal MARIA LUCIA DA SILVA CPF 077.569.414-20
Conta para crédito Banco do Brasil I Agéncia n® 1058-8 Contan® | 14618-8

forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdencidgrios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de que, segundo o
eslabelecido na cldusula quarla do referido termo de acordo, ocorreu a vinculagdo dos valores do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM como
garanlia de pagamento:

1.1 - das prestagdes acordadas no termo de acordo de parcelamento e ndo pagas no seu vencimento;

1.2 - das contribuicdes previdencidrias ndo incluidas no termo de acordo de parcelamento e nao Pagas no seu vencimento.,

2. Desse modo, o ente federative autoriza o Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberagdes do FPM e transferir para a conta da Unidade
Geslora os valores ndo Pagos no seu vencimento, enquanto estiver vigente e o termo de acordo, observado 0 seguinte procedimento:

alualizado do valor devido, com cépia ao ente.

2.2 - Recebida a comunicagdo, o Banco do Brasil debitard o valor devido na conta do ente federativo, na dala de liberacdo da primeira parcela
subsequente do FPM, transferindo-o de imediato para a conta da Unidade Gestora,

2.3 - Se o valer disponivel na conta do FPM ndo for suficiente para liquidagao do valor devide, este serd amortizado pelo saldo existente na conta,
dando-se preferéncia aos valores de que tratam o item 1.1 e em seguida aos do item 1.2, e o residuo seré debitado na parcela subsequente de crédito

2.4 - O valor devido, indicado para débito na conta do enle federativo, conforme item 2, 1, € de Inteira responsabilidade da Unidade Gestora, eximindo-
se 0 Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu céleulo,

3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogacio desta aulorizaco anles da quitagdo integral do acordo de parcelamento constituird causa
para a rescisdo anlecipada do termo de acordo, com as consequéncias eslabelecidas em sua clausula quinta.

4.  Esta autorizagdo constitui para integrante do termo de acordo e sera, apos assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Minislério da
Previdéncia Social, por meio do CADPREV,

| Escada/PE - 1410212017

|
i 1 ASSINATURAS

ENTE FEDERATIVO ,

N =
UNIDADE GESTORA )M@l@iad& f&g%w / / .

BANCO DO BRASIL (*)-

Gerenis 58

(") Identificar o responsével (nome, cargo e matricula). bhat
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Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escad:

ITEM 34 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017

DECLARACAO

Em cumprimento as determinacGes do anexo X da Resolu¢do N° 25/2017 do
TCE/PE, atendendo ao Item 34, declaramos que o Ultimo recenseamento previdenciario
foi realizado abrangendo todos os aposentados e pensionistas do RPPS foi no dia 07 de
marco de 2016.

MARIA LUCIA DA SILVA
GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 16 de Marco de 2018

Instituto de Previdéncia social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 — Tel: (81) 3534-1168
Rua Jodo Manoel Pontual, 166, Centro, Escada — PE CEP: 55500-000
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Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escad:

ITEM 35 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017

DECLARACAO

Em cumprimento as determinacdes do anexo X da Resolucdo N° 25/2017 do
TCE/PE, atendendo ao Item 35, declaramos que o DRAA — Demonstrativo de
Resultados da Avaliacdo Atuarial esta em fase de elaboracéo.

MARIA LUCIA DA SILVA
GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 16 de Marco de 2018

Instituto de Previdéncia social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 — Tel: (81) 3534-1168
Rua Jodo Manoel Pontual, 166, Centro, Escada — PE CEP: 55500-000



Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

ITEM 36 DA RESOLUCAO TC N° 25/2017.

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes do Item 36 da Resolucdo N° 25/2017 do
TCE/PE, declaramos que ndo houve recomendagdes emitidas pelo TCE-PE, referente a
deliberagdes publicadas nos ultimos 03 (trés) anos, compreendendo o exercicio
referente ao da prestacdo de contas e 02 (dois) anos anteriores, evidenciadas tomadas
para seu efetivo cumprimento.

MaeabPucea cboslo-

' GERENTE DE PREVIDENCIA

Escada, 23 de margo de 2017.

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Jodo Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE CEP: 55500-000




RECIBO DE ENTREGA DE PRESTAGAO DE CONTAS

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO

CODIGO DE RECEBIMENTO ELETRONICO N° 4947/2018
EXERCICIO DA PC: 2017

UNIDADE JURISDICIONADA: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada

TIPO DE PRESTAGAO DE CONTAS: Gest&o
C.N.P.J. N°: 06.152.328/0001-00

RECEBEMOS ATRAVES DO SISTEMA DE PROCESSO ELETRONICO DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO (e-TCEPE), NESTA DATA,
A PRESTAGAO DE CONTAS DA UNIDADE JURISDICIONADA ACIMA IDENTIFICADA.

Data do envio: 02/04/2018
Hora do envio: 13:53

Responsavel pelo envio: Robervania Afonso Lins

As seguintes informagdes e documentos foram enviados:

Nome CPF Cargo Funcéo Inicio Exercicio Fim Exercicio
ROBERVANIA AFONSO LINS |881.782.854-87 | Contador 01/01/2017 31/12/2017
Gestor/Titular do
MARIA LUCIA DA SILVA 077.569.414-20  |Orgao/Chefede  |SERGN I PE 01/01/2017 31/12/2017
Poder
Ordenador de GERENTE DE
MARIA LUCIA DA SILVA 07756941420 | Ddenad SRR 01/01/2017 31/12/2017

Documento

Usuarios que Assinaram

Dados dos ordenadores de despesa, do titular, e de diretores e

responsaveis por atos de gestao

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstragéo da Divida Fundada

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstragéo da Divida Flutuante

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Comparativo da Receita Orgada com a arrecadada

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA




Documento

Usuarios que Assinaram

Demonstragao da despesa realizada, segundo a sua natureza

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo da despesa realizada por fungdes e programas

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Cépias dos relatérios de auditorias realizadas pelo controle interno do
6érgéo

MARIA LUCIA DA SILVA

Declaragao do controle interno informando as medidas tomadas para
saneamento das irregularidades

MARIA LUCIA DA SILVA

Termo de conferéncia de caixa

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Extratos e respectivas conciliagdes bancarias de todas as contas

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Mapa demonstrativo consolidado de licitagdes, dispensas e
inexigibilidades

MARIA LUCIA DA SILVA

Mapa demonstrativo consolidado de todos os contratos

MARIA LUCIA DA SILVA

Relagao dos contratos de gestéo firmados no exercicio

MARIA LUCIA DA SILVA

Relagao dos termos de parceria firmados no exercicio

MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo referente as tomadas de contas especiais

MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo de recolhimento das contribuigbes previdenciarias ao
RPPS

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Mapa de obras

MARIA LUCIA DA SILVA

Declaragao sobre a existéncia de fundos especiais

MARIA LUCIA DA SILVA

Parecer do Conselho Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagdo
do Fundo Municipal de Previdéncia

MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo de cumprimento dos limites de alocagao dos recursos
em moeda corrente do RPPS

MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo do valor total da remuner., proventos e pensdes dos
segurados do RPPS exerc. anterior

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Declaragao da data do ultimo recenseamento previdenciario realizado

MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo de acompanhamento das determinagdes e
recomendacdes emitidas pelo TCE-PE

MARIA LUCIA DA SILVA

Termos de acordo de pagamento das contribuigdes previdenciarias

MARIA LUCIA DA SILVA

Cépia da Avaliagao Atuarial

MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses - DIPR

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Balango Orgamentario

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Balango Financeiro

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Balango Patrimonial

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA




Documento

Usuarios que Assinaram

Demonstragéo dos Fluxos de Caixa - anual

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo da Politica de Investimentos (DPIN)

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo das Aplicagdes e Investimento dos Recursos - DAIR

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Demonstrativo de recolhimento das contribui¢des previdenciarias ao
RGPS

ROBERVANIA AFONSO LINS
MARIA LUCIA DA SILVA

Oficio de encaminhamento da prestagédo de contas ao TCE - gestéo
municipal

MARIA LUCIA DA SILVA




