EDITAL

PROCESSO LICITATORIO N°. 001/2019
CONVITE N°. 001/2019

1.0 PREAMBULO:

1.1 O INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE - ESCADAPREVI
torna publico que no dia 03 de JULHO de 2019, as 12h00min, a Comissdo Permanente de Licitacéo,
instituida pela Portaria n® 029/2019, estara reunida na Sala da CPL, na Sede do ESCADAPREVI, na
Rua Jo&do Manoel Pontual, 166 — Centro, Escada/PE, para receber e iniciar a abertura dos envelopes
referentes ao Convite n° 001/2019, do tipo MENOR PREGO GLOBAL e o regime de execugédo &
sob a forma de execugéo indireta.

1.2 O presente convite e os atos dele decorrentes regem-se pelas disposigées da Lei N°. 8.666, de 21
de junho de 1993, atualizada pelas Leis N°. 8.883 de 08 de junho de 1994 e 9648 de 27 de maio de
1998, e pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 bem como pelas disposi¢des
deste Convite.

2.0 DO OBJETO:

21 A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATAGAO DE SERVIGOS TECNICOS E
ESPECIALIZADOS PARA APOIAR O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS NO ENQUADRAMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS PARA OBTENGCAO DO
CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP.

3.0 PARTICIPACAO:

31 Poderdo participar desta licitagdo, pessoas fisicas e juridicas que estejam legalmente
constituidas, cujo objeto social da mesma contenha a execugdo de atividades de igual natureza, e
que atendam todas as exigéncias da Habilitagao deste Convite e seus anexos;

3.2 A participa¢do na licitagdo implica, automaticamente, na aceitagao integral de todos os termos
deste Convite, seus Anexos e Leis aplicaveis;,

3.3 Estaréo impedidos de participar de qualquer fase do processo licitatorio as pessoas fisicas e
empresas que se enquadre em uma ou mais das situagdes a seguir:

a) Empresas cujos dirigentes, sécios ou gerentes, e pessoas fisicas, tenham qualquer vinculo
como servidor ou empregado da CONTRATANTE, observado o disposto no inciso Ill, do
artigo 9°, da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93.

b) Que estejam declaradas inidéneas pela Administragdo Publica ou temporariamente
impedidas de licitar ou contratar com a Administragao.

3.4 A participag@o nesta licitagcdo se efetivara mediante a apresentagdo de 02 (dois) envelopes
distintos e lacrados contendo, respectivamente, os documentos de Habilitagdo (Envelope n°. 01) e a
Proposta de Pregos (Envelope n° 02), que deverdo ser entregues diretamente a Comiss&o
Permanente de Licitag&o, no dia, hora e local referido no preambulo deste Convite, devendo contar
em ambos os envelopes a modalidade e o nimero desta licitagdo (CONVITE N°. 001/2019), a raz&o
social do licitante, o nimero e a denominagéo do envelope;
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35 Os envelopes deverdo ser entregues pelo proponente e/ou por representante legal do
proponente, efou por procurador regularmente constituido, através de procuragéo publica, particular e
ou credencial e munido de documentos de identificacéo (CPF e RG);

36 O credenciado devera comprovar a legitimidade da credencial, demonstrando que a mesma
foi fornecida por quem tinha poderes para tanto;

3.7 Diante da impossibilidade de comparecimento do representante legal do licitante e/ou do seu
procurador regularmente constituido & sesséo, os envelopes poderdo ser enviados a CPL através de
correspondéncia e/ou poderdo ser entregues por meio de portadores, desde que dentro do prazo e
horério ja pré-estabelecidos que permita a sua participagdo no certame. Porém nestes casos, como
ndo havera representante legal do licitante na sesséo, sera procedido pela CPL apenas a fase de
Habilitagao.

4.0 DA HABILITAGAO:

4.1 Para habilitar-se a participar deste Convite, os participantes deverdo apresentar os
documentos exigidos a Comissdo Permanente de Licitagéo, preferencialmente, na mesma ordem dos
itens apresentados neste convite;

42 Os documentos deverdo ser legiveis e ndo apresentar rasuras, emendas ou borrdes e
dever&o ser apresentados obrigatoriamente, em uma das seguintes formas:

Via Original;

Fotocopia legivel e autenticada por cartério competente;

Publicagdo em érgéo da imprensa oficial;

Fotocdpia acompanhada dos respectivos documentos originais para serem
autenticados por membro da CPL.

4.3 As certiddes emitidas via internet deverdo ser apresentadas preferencialmente em vias
originais e impressas em impressora colorida;

4.4 Todos os documentos apresentados deverdo preferencialmente estar enumerados em ordem
crescente e rubricados;

4.5 Os documentos deverao ser apresentados a Comissdo Permanente de Licitag&o no dia, hora
e local indicado no predmbulo deste convite, em invélucro lacrado e indevassavel, o qual devera
conter, além do nome ou timbre da licitante, na parte exterior e fronteirica do envelope o seguinte
sobrescrito:

INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE - ESCADAPREVI
CONVITE N°. 001/2019
ENVELOPE N°. 01

DOCUMENTOS DE HABILITACAQ
03 de julho de 2019 — 12h00min

4.6 HABILITAGAO JURIDICA / REGULARIDADE FISCAL e DECLARAGOES:

4.6.1 No envelope n°. 01(documentos de habilitagdo) deverdo constar os documentos referentes a
Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscal e Declaragdes a serem apresentados preferencialmente,
na ordem em que se segue:

« P uri :
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4.6.2 Habilitagdo Juridica:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Registro comercial, no caso de empresa individual;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores;

Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
nomeagdo da diretoria em exercicio;

Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

Tratando-se de procurador, além dos documentos exigidos nos subitens anteriores, com
indicagéo dos poderes do mandante para outorga, o instrumento de procuragéo publica ou
particular com firma reconhecida, com poderes especificos para formular lances, negociar
preco, interpor recursos, desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame.

e.1) A falta deste documento n&o inabilitara o licitante, porém o preposto néo estara
apto a representar a empresa.

Documento oficial de identificagéo que contenha foto do representante da empresa.

4.6.2.1 O Objeto Social das empresas participantes deste certame devera ser igual ou simular ao
qgue dispde o item 2.0 deste Edital;

4.6.2.2 Nao sera admitida a participagdo de um mesmo representante para mais de uma licitante;

4.6.3
a)

b)

d)

e)

Regularidade Fiscal e Trabalhista:
Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de
Débitos, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas

administrados, inclusive as contribuicdes previdenciarias e de terceiros;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
comprovada através de apresentacgéo de certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal,

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fornecimento
de Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou
sede do licitante. Considerando-se o licitante com filial no Estado de Pernambuco, devera
apresentar, também, a CRF de Pernambuco;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o fornecimento
de Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio
ou sede da licitante;
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f)

4.6.4

b)

4.6.4

b)

46.5

Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei Federal n° 12.440/2011 e Resolugéo
Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

4.6.3.1 As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacgdo exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma
restrigao;

4.6.3.2 Havendo restricdo na regularidade fiscal da microempresa e empresa de pequeno
porte, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo momento inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da administragéo, para regularizagdo, pagamento ou parcelamento do
débito e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com eleito de negativa.

Qualificagdo econémico-financeiro:

Certidao negativa de pedido de faléncia, concordata e/ou recuperacao judicial, expedida pelo
cartdrio distribuidor da sede do licitante, expedida no maximo ha 60 (Sessenta) dias da data
fixada para recebimento das propostas.

Certidédo Negativa de Faléncia ou Recuperacgéo Judicial referente aos processos em 1° e 2°
grau distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da licitante ou de seu
domicilio;

b.1) A certiddo descrita na alinea b somente é exigivel quando a certiddo negativa de
Faléncia ou Recuperagao Judicial do Estado da sede da licitante ou de seu domicilio
(alinea a) contiver a ressalva expressa de que ndo abrange os processos judiciais
eletrénicos;

b.2) Cabera ao licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial,
de acordo com as disposigbes normativas do respectivo Estado da Federagdo da sede
da licitante ou de seu domicilio.

b.3) A(s) empresa(s) em recuperagao judicial, esta(do) dispensada(s) da apresentacao
das exigéncias na alinea b, desde que comprove a sua capacidade economica.

Declaragdes:

Declaragéo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme disposto
no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicdo Federal (Modelo Anexo li);

Para efeito de aplicagdo da Lei Complementar n°® 123 de 14.12.2006, alterada pela Lei
Complementar n°® 147/2014, o licitante enquadrado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deve apresentar Declaragdo do proéprio licitante, de acordo com modelo
estabelecido no Modelo Anexo lll do Edital, acompanhada da Certiddo Simplificada ou
Declaragdo de Enquadramento emitida pela Junta Comercial da Sede da Licitante, ou
documento equivalente que comprove tal condigdo, expedida em atée um ano antes da
abertura das propostas.

Pessoa Fisica:

Habilitagdo Juridica:
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a) Documento oficial de identificag&o que contenha foto;

4.6.6 Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Prova de inscrigdo no cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certidao Negativa de
Débitos, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas

administrados, inclusive as contribuicdes previdenciarias e de terceiros;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fornecimento
de Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou
sede do licitante. Considerando-se o licitante com filial no Estado de Pernambuco, devera
apresentar, tambem, a CRF de Pernambuco;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o fornecimento
de Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio
ou sede da licitante;

e) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei Federal n® 12.440/2011 e Resolugao
Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

4.6.7 Declaragdes:

a) Declaragdo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme
disposto no inciso XXXl do Art. 7° da Constituicdo Federal (Modelo Anexo lI);

OBSERVAGOES:

1) Em todos os documentos apresentados, a Razdo Social da empresa e o endereco do
estabelecimento comercial e/ou sede da licitante, devera ser o mesmo constante no Contrato
Social da empresa e/ou alteragéo deste,

2) A falta de veracidade de qualquer das informagdes prestadas pela licitante, implicaréa no
indeferimento de sua habilitagédo, independente das sangdes cabiveis;

3) Nao sera concedida a habilitagdo ao licitante que deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para habilitagdo, ou apresenté-los em desacordo com as exigéncias
deste Convite.

5.0 DA PROPOSTA:
5.1 As propostas deverdo ser apresentadas a Comissdo Permanente de Licitagéo no dia, hora e

local indicado no predmbulo deste convite, em involucro lacrado e indevassavel, o qual devera conter,
além do nome ou timbre da licitante, na parte exterior e fronteirica do envelope o seguinte sobrescrito:

INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE - ESCADAPREVI
CONVITE N°. 001/2019
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ENVELOPE N°. 02
PROPOSTA DE PRECOS
03 de julho de 2019 - 12h00min

52 A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da licitante, e apresentado em 01 (uma)
via, sem borrées, emendas, rasuras ou entrelinhas, devendo todas as paginas ser rubricadas e a
ultima assinada pela licitante ou por seu representante legal;

5.3 A proposta devera ser elaborada em consonancia com as especificagées e quantidades previstas
no Anexo |, constando, o(s) valor(es) mensal e global em algarismo aréabico, conforme modelo de
Proposta de Pre¢os no Anexo V;

54 Declaragdo formal de que nos pregos ofertados estdo incluidas despesas com
administragéo, pessoal, obrigagdes patrimoniais, Trabalhistas, transporte, ferramentas e utensilios,
equipamentos, e todos os tributos e demais encargos decorrentes da prestagéo dos servigos.

55 A proposta devera ter prazo de validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data
da apresentagdo da mesma, que ocorrera no dia da sessao de abertura;

6.0 RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:

6.1 Os envelopes n°. 01 (Documentagdo de habilitagdo) e n°. 02 (Proposta de Pregos) seréo
recebidos juntamente pela CPL, seguindo a ordem de registro de comparecimento dos licitantes;

6.2 Apos o Presidente da CPL declarar encerrado o prazo para recebimento dos envelopes,
nenhum outro sera aceito, nem tampouco seréo permitidos quaisquer adendos ou esclarecimentos
relativos @ documentagéo ou proposta apresentada;

7.0 ABERTURA DOS ENVELOPES:

7.1 Na sessdo publica, o Presidente da CPL dara inicio a abertura do Envelope n° 01
(Documentagdo de Habilitagdo), que seréa analisada e todos os documentos apresentados ser&o
rubricados pelos membros da CPL e pelos representantes legais das licitantes;

7.2 Apos serem analisados e rubricados todos os documentos pela CPL, as certiddes
apresentadas passarao por andlise nos sites dos drgéos do Governo, via internet, visando comprovar
a autenticidade das mesmas;

7.3 O Presidente da CPL facultara aos representantes das licitantes o tempo necessario para o
exame de todos os documentos apresentados na sessdo, registrando-se em ata qualquer
impugnacao aos mesmos,

7.4 Esgotada a fase de habilitagéo, ndo havendo interposigdes de recursos, ou se ja houver sido
julgados os mesmos, sera procedido a abertura do Envelope n° 02 (Proposta) obedecendo ao
mesmo procedimento anterior.

8.0 CONDUGAO DA SESSAO:

8.1 Esgotado o prazo previsto para recebimento dos envelopes, o Presidente da CPL dara
sequéncia a reunido de conformidade com o seguinte procedimento:
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8.2 Em nenhuma hipétese sera concedido novo prazo para apresentagdo da documentagéo
exigida neste convite e ndo apresentada na ocasido da reunido destinada ao recebimento dos
envelopes;

8.3 Nao serao admitidas, sob quaisquer motivos, modificagbes, alteragdes ou substituicdo das
propostas ou de qualquer documento apresentado;

8.4 Em qualquer das fases do processo licitatorio a CPL podera exigir esclarecimentos por
escrito, de qualquer proponente, desde que ndo resulte em alteragéo das propostas;

85 N&o sera procedido a abertura do envelope n°. 02 (proposta de pregos) quando na sesséo
houver licitante sem a presenga do representante legal constituido e que ndo tenha manifestado
previamente, por escrito, a intengéo de néo interpor recursos.

86 Os documentos retidos dos envelopes, em cada fase da licitagdo, serdo rubricados pelos
membros da CPL e pelos representantes das licitantes presentes na sesséo;

8.7 As propostas das licitantes néo habilitadas permanecerdo em poder e guarda da CPL, com os
envelopes devidamente lacrados e rubricados pelos membros da CPL e pelos representantes das
licitantes presentes na sesséo, até o final do prazo recursal;

8.8 Sera devolvido pela CPL, devidamente lacrado o envelope n° 02 (Proposta), aos
concorrentes inabilitados, apds ter transcorrido o prazo recursal;

8.9 Julgada a habilitagdo e os recursos que porventura tenham sido interpostos, somente seréo
abertos os envelopes n°. 02 contendo as propostas das licitantes que forem declaradas habilitadas;

8.10 A inabilitagcdo do licitante ou desclassificagdo da Proposta importa preclusdo do direito de
participar das fases seguintes;

8.11 Ultrapassada a fase de habilitagdo e abertas as propostas, ndo mais cabe desclassifica-las
por motivos relacionados & Habilitagdo, salvo em razéo de fatos supervenientes ou s6 conhecido
apods o julgamento;

812 E facultativo a CPL, em qualquer fase do processo licitatério, a promogdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo.

9.0 DOS RECURSOS:

9.1 Durante o decorrer do processo desta licitagdo, serdo admissiveis recursos, no prazo de 02
(dois) dias uteis a contar da intimagéo do ato ou da lavratura da ATA, nas seguintes fases:

a) Habilitag&o ou inabilitagdo de licitantes;
b) Julgamento das propostas;
c¢) Anulagédo ou revogacdo de licitagdo.

9.2 Os recursos previstos nas alineas "a" e "b" do subitem 9.1. terdo efeito suspensivo. A
autoridade superior podera motivadamente, e presentes razdes de interesse publico, atribuir eficacia
suspensiva ao recurso interposto, na hipotese prevista na alinea "c" do subitem 9.1.

9.3 Interposto, o recurso sera comunicado aos demais licitantes que poderdo impugna-lo no
prazo de 02 (dois) dias uteis;

94 Os recursos e impugnacgdes deverdo ser entregues e protocolados na Comissédo Permanente
de Licitagdo do ESCADAPREVI, localizada na Rua Jodo Manoel Pontual, 166 — Centro, Escada/PE.
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nos prazos previstos no Art. 109 da lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, respeitando o horario de
expediente do 6rgéo que & das 07h00min as 13h00min.

95 O recurso devera ser dirigido a CPL, destinado ao Presidente, podendo a CPL reconsiderar
sua decisé@o ou fazé-la subir a autoridade superior, que sera devidamente informado, devendo a sua
decisao ser proferida a todos os licitantes;

9.6 Nenhum prazo de recurso se inicia ou ocorre sem gque 0s autos do processo estejam com
vistas franqueadas aos interessados.

10.0 DO JULGAMENTO:

10.1 O julgamento das propostas obedecera ao critério do MENOR PRECO GLOBAL. Sera
declarada vencedora a empresa que apresentar menor preco global para o objeto e atender a todas
as exigéncias deste convite;

10.2 A proposta devera ser elaborada constando o(s) valor(es) mensal e global em algarismo
arabico:;

10.3 Sera desclassificada a proposta que apresentar pregos excessivos ao valor estimado e pregos
que sejam manifestadamente inexequiveis, conforme determina o inciso Il do Art. 48 da Lei 8.666/93
e alteragbes posteriores;

10.4 A proposta que se desviar do objeto ou for omissa em pontos essenciais exigidos neste convite
sera desclassificada;

10.5 Na presente licitagdo sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagéo
para as microempresas e empresas de pequeno porte.

10.6 Nesta modalidade (Convite), o intervalo percentual estabelecido no § 1° do art. 44 da Lei
Complementar n°® 123/06 sera de até 10% (dez por cento) superior ao melhor preco.

10.7 Para efeito do disposto no subitem anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte
forma:

10.7.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de prego inferior aguela considerada vencedora do certame, situagdo em
que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

10.7.2 N&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do inciso | do caput do art. 45 da Lei Complementar n® 123/06, seréo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese dos § 1° e 2° do art. 44 da Lei
Complementar n° 123/06, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

10.7.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no § 1° do art. 44 da Lei
Complementar n°® 123/06, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

10.7.4 Na hipdtese da n&o-contratagdo nos termos previstos no caput do art. 45 da Lei
Complementar n° 123/06, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

10.8 O disposto no art. 45 da Lei Complementar n°® 123/06, somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial néo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.
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10.9 Havendo absoluta igualdade de pregos entre dois ou mais licitantes das propostas classificadas
a Comissao de Licitagéo, no caso de ndo enguadramento de microempresas e empresas de pequeno
porte, procedera ao desempate através de sorteio, em data previamente divulgada ou na mesma
sessdo, na presenga da Comissdo de Licitacdo e dos licitantes interessados, nos termos da Lei n°
8.666/93.

10.10 Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a
Comissao podera fixar aos licitantes o prazo de 03 (trés) dias uteis para apresentagéo de nova
documentacgdo ou de outras propostas escoimadas das causas que motivaram a desclassificagao,
conforme determina o § 3° do Art. 48 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores;

10.11 Da sessdo para recebimento e julgamento da documentagdo e da proposta lavrar-se-a ata,
ficando sem efeito as declaragdes feitas apos a lavratura da mesma, devendo esta ser assinada pela
Comissao e pelos representantes das licitantes;

10.12 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem, néo prevista no Edital, nem aquelas que
oferegam redugdo sobre a de menor prego, onde a classificagdo das propostas se daré por ordem
crescente dos pregos,

10.13 As propostas depois de apresentadas ndo poderdo sofrer acréscimos ou retificagées;

11.0 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

11.1  Para fazer face as obrigagdes financeiras assumidas serdo utilizados recursos do municipio
através da ESCADAPREVI, constantes nas seguintes classificagées orgamentarias:

» Se o contratado for Pessoa Fisica:
ORGAO :30 - INSTITUTOO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI
UNIDADE :3006 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI
2099 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ESCADAPREV
09.122.0901 PREVIDENCIA SOCIAL/ADMINISTRACAO GERAL/PREVIDENCIA SOCIAL A
SEGURADOS
33.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

¢ Se o contratado for Pessoa Juridica:
ORGAO :30 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI
UNIDADE :3006 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA — ESCADAPREVI
2099 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ESCADAPREV A
09.122.0901 PREVIDENCIA SOCIAL/ADMINISTRACAO GERAL/PREVIDENCIA SOCIAL A
SEGURADOS
33.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

12.0 DA ASSINATURA DO CONTRATO:

12.1 A Licitante vencedora sera convocada para assinar o Contrato em até 05 (cinco) dias uteis
apos a convocagao para assinatura;

13.0 DO PRAZO DE VIGENCIA:

13.1 O prazo de vigéncia do contrato, decorrente desta licitagdo, sera de 12 (doze) meses
consecutivos, a contar da data da celebracdo do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do
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inciso /I, do Art. 57 da Lei n.°. 8.666/93, desde que os servigos estejam sendo prestados dentro dos
padrées de qualidade exigidos, e os pregos e as condigdes sejam vantajosos para o ESCADAPREVI.

140 DO PAGAMENTO:

141 O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a apresentagéo da Nota Fiscal com
o recibo em anexo, devidamente atestada por servidor municipal designado.

14.2 A Nota Fiscal/Fatura da Contratada tem que possuir o mesmo CNPJ/ CPF dos documentos
apresentados nos documentos de habilitagdo da licitagdo, sob pena de ndo ser processada e néo

paga,

14.3 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagéo qualquer
obrigacéo financeira que |he for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera
ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere o direito a acréscimos de qualquer
natureza;

14.4 Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como, qualquer outra circunstancia
que inviabilize seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluird a partir da
respectiva regularizagéo;

14.5 A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero e nome do banco, agéncia e
numero da conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria;

146 As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas seréo de
responsabilidade da Contratada.

15.0 OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

15.1. Manter absoluto sigilo sobre todos os documentos e elementos que passem pela apreciagdo da
contratada;

15.2 Responsabilizar-se pelo pessoal técnico especializado permanente necessario a execugao do
Contrato;

15.3 Cumprir o minimo de 03 (trés) visitas semanais de 06(seis) horas cada in loco, ou quando
solicitado pelo ESCADAPREVI, para dar cumprimento dos servicos descritos neste Termo, além do
assessoramento efetuado através de consultas telefénicas e/ou e-mail. visando o bom andamento
dos trabalhos;

154 Ter a responsabilidade de prover e manter atualizada as informagbes referentes ao
Detalhamento da prestagéo dos servigos contratados.

16.0 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

16.1. Fornecer & Contratada todas as informagdes necessérias para execucdo dos servigos
contratados;

16.2 Acompanhar, por intermédio de funciondrio designado, todo trabalho realizado pela
Contratada;

16.3  Efetuar o pagamento ajustado;

17.0 DA RESCISAO
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17.1  Ocorrendo qualquer das hipdteses previstas nos incisos | a XIl e XVII do Art. 78 da Lei N°.
8.666/93 e alteragbes posteriores, a CONTRATANTE pode rescindir, sem que 8 CONTRATADA caiba
qualquer reclamag&o ou indenizagéo e, sem prejuizo, a critério da CONTRATANTE, da aplicagéo das
sangdes previstas no art. 87, da Lei supramencionada;

18.0 DAS PENALIDADES:

18.1  Quem convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar documento ou apresentar documentagdo falsa para o certame, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do
contrato comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagéo
da multa prevista no item seguinte;

18.2 Além da sangdo prevista no subitem 18.1 ainda podem ser aplicadas as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

c) Suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo néao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica
enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no inciso anterior.

18.3 A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes termos:

a) Pelo atraso na prestagdo do servigo executado, em relagdo ao prazo
estipulado, de 1% (um por cento) do valor mensal do referido servico, por dia
decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apds o
vencimento do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servigo;

c) Pela demora em corrigir falha na prestagdo do servigo, a contar do segundo
dia da data da notificagdo da rejeicdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor
mensal do contrato, por dia decorrido;

d) Pela recusa em corrigir as falhas na prestagcdo do servigo, entendendo-se
como recusa o servigo ndo efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da
rejeicdo: 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada na Lei Federal n°
8.666/93, ou no instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores:
2% (dois por cento) do valor mensal contratado, para cada evento.

18.4 As infragbes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar
da aplicacdo da penalidade, o contratado cometer a mesma infragdo, cabendo a aplicag&o em dobro
das multas correspondentes, sem prejuizo da rescis&o contratual.

18.5 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa

prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo.

19.0 DAS DISPOSIGOES GERAIS:
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19.1  Quaisquer informagdo, esclarecimento ou copia do convite estdo a disposicdo dos
interessados na Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo, localizada na Rua Jodo Manoel
Pontual, 166 — Centro, Escada/PE - CEP: 55.550-000 - E-mail: escadaprevirpps@gmail.com

19.2 Correrdo por conta da Contratada quaisquer responsabilidades ou 6nus decorrentes de
prejuizos causados a Contratante ou a terceiros na prestagdo dos servigos objeto deste Convite.

19.3 O Proponente devera examinar cuidadosamente todas as instrugbes e condi¢cdes deste
convite. O ndo cumprimento dos requisitos das propostas correra por conta e risco do Proponente.
Apds os esclarecimentos prestados, as propostas que ndo atenderem substancialmente aos
requisitos dos documentos para licitagéo serdo rejeitadas;

19.4 A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelas perdas e danos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros na execugdo dos trabalhos contratados, bem como salarios,
contribuicdes previdencidrias e sociais, providéncias e obrigagdes decorrentes de acidente de
trabalho, inclusive no caso de morte, além de multa, que porventura apare¢a, desobrigando, ainda, a
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

19.5 A administragdo podera revogar a licitagdo por interesse publico, devendo anula-la por
ilegalidade de oficio, ou mediante provocagéo de terceiros;

196 O férum competente para dirimir quaisquer duvidas, que n&o possam ser solucionadas
administrativamente, sera o da Comarca de Escada - PE, renunciando as partes a qualquer outro por
mais privilegiado que seja;

19.7 Os casos omissos neste Convite serdo resolvidos a vista da Lei n° 8.666/93 e demais
normas pertinentes;

Escada/PE, 25 de junho de 201S.

ELIZETE CAVAL@ANTI D% SEVEIRA

Presidente
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
INTRODUGAO
g Este Termo de Referéncia visa a orientar na contratagdo de empresa ou pessoa fisica,

para prestar servigos técnicos especializados ao INSTITUTO PREVIDENCIARIO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE - ESCADAPREVI.

1.2 Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e padrbes de
conduta para os servigos descritos e deve ser considerado como complementar as
demais exigéncias dos documentos contratuais.

OBJETO

2.1. CONTRATAGAO DE SERVIGOS TECNICOS E ESPECIALIZADOSS PARA APOIAR O
INSTITUTO DE PREVIDENCIAA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS NO
ENQUADRAMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS PARA OBTENGAO DO
CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP.

JUSTIFICATIVA

3.1. Tendo em vista a notéria especializagéo, bem como a singularidade dos servigos a serem
prestados, para proporcionar melhor qualidade na prestacé@o de servigos e informagbes
junto a Secretaria de Previdéncia social, vinculada ao Ministério da Fazenda, o objeto
visa contratagdo de empresa ou pessoa fisica especializada para prestagéo de servigos
junto ao Regime Préprio de Previdéncia Municipal. Importa, também, na elaboragéo e
encaminhamento de tudo que for necessério para a adequagéo e liberagdo do CRP —
Certificado de Responsabilidade Previdenciaria, junto a Administragdo Municipal e ao
Ministério da Previdéncia.

3.2 O Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP & um documento fornecido pela
Secretaria de Politicas de Previdéncia Social — SPS, do Ministério da Previdéncia Social,
que atesta o cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n® 9.717, de 27
de novembro de 1998, pelo regime préprio de previdéncia social de um Estado, do
Distrito Federal ou de um Municipio, ou seja, atesta que o ente federativo segue normas
de boa gestéo, de forma a assegurar o pagamento dos beneficios.

3.3. O CRP sera exigido nos casos de: | - realizagéo de transferéncias voluntarias de recursos
pela Uni&o; |l - celebragédo de acordos, contratos, convénios ou ajustes; lil - concesséo de
empréstimos, financiamentos, avais e subvencgdes em geral de 6rgéos ou entidades da
Administracéo direta e indireta da Unido; IV - liberagd@o de recursos de empréstimos e
financiamentos por instituicées financeiras federais; e - pagamento dos valores referentes
a compensacédo previdencidria devidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, em razéo do disposto na Lei n°® 9.796, de 05 de maio de 1999.

3.4 A administragé&o municipal necessita que o RPPS esteja sempre regular para emisséo do
CRP, dessa forma, busca-se contratagdo de empresa para prestagdo deste servigo.
Justifica-se, portanto, a necessidade da contratagdo de empresa especializada em
consultoria voltada especialmente para o Regime Proprio, em que, de maneira segura,
devido a responsabilidade contratual, o RPPS estard sempre de acordo com tudo que é
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proposto em Legislagdo Federal e novidades que podem surgir nesse vasto campo
previdenciario.

O certificado é de grande importéncia para a administragdo municipal pois, caso nao seja
aprovado e emitido, a gestéo fica impossibilitada de realizar diversas transacées com o
Governo Federal como transferéncias voluntarias de recursos da unido, celebracéo de
acordos, contratos, convénios, ajustes, empréstimos e financiamentos em geral de
orgdos do ambito federal; liberagéo de recursos de empréstimos e financiamentos, entre
outros entraves previstos na Lei Federal n® 9.796.

O servigo a ser prestado, por todo o exposto, foge da atribuigdo e finalidade da
Assessoria Judiciaria do Instituto.

DOS SERVIGOS ESPECIALIZADOS OBJETO DA CONTRATACAO

Elaboragéo e encaminhamento dos Demonstrativos Previdenciarios e Financeiros;
Elaborag&o e encaminhamento dos Comprovantes de Repasse ao Ministério da Previdéncia
Municipal;

Realizacdo das providencias necessarias a atualizagdo constante no CRP;

Acompanhamento administrativo na gestéo do Instituto Previdenciario;

Monitoramento dos gastos com as despesas administrativas do RPPS.

Orientacdo normativa e de procedimentos quanto & correta de emissédo de documentos
oficiais de encaminhamento obrigatdrio a Secretaria da Previdéncia Social;

Orientacdo inerente a elaboragdo de Termo de Acordo de Parcelamento Débito
previdenciario, em atendimentos as exigéncias legais concernentes;
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Para cobertura das despesas oriundas da presente contratagdo sera utilizada a dotagéo

orgamentaria constante:

Se o contratado for Pessoa Fisica:

ORGAO :30 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI

UNIDADE :3006 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA — ESCADAPREVI

2099 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ESCADAPREV

09.122.0901 PREVIDENCIA SOCIAL/ADMINISTRACAO GERAL/PREVIDENCIA SOCIAL A
SEGURADOS )

33.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

Se o contratado for Pessoa Juridica:

ORGAO :30 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI

UNIDADE :3006 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA — ESCADAPREVI

2099 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ESCADAPREV

09.122.0901 PREVIDENCIA SOCIAL/ADMINISTRACAO GERAL/PREVIDENCIA SOCIAL A
SEGURADOS

33.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

LOCAL DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

Os servigos serdo realizados na sede do ESCADAPREVI, na Rua Jodo Manoel Pontual, 166
— Centro, Escada/PE.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Escada
CNPJ: 06.152.328/0001-00 - Tel: (81) 3534-1168
Rua Jodo Manoel Pontual, 166, Centro - Escada - PE CEP: 55500-000



10.

i >

12

7.1.

7.2.

7.3.

Fornecer & Contratada todas as informagdes necessarias para execugdo dos servigos
contratados;
Acompanhar, por intermédio de funciondrio designado, todo trabalho realizado pela
Contratada;

Efetuar o pagamento ajustado;

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Manter absoluto sigilo sobre todos os documentos e elementos que passem pela
apreciagdo da contratada;

8.2 Responsabilizar-se pelo pessoal técnico especializado permanente necessario a
execucéo do Contrato;

8.3. Cumprir o minimo de 03 (tres) visitas semanais de 06(seis) horas cada in loco, ou quando
solicitado pelo ESCADAPREVI, para dar cumprimento dos servigos descritos neste
Termo, além do assessoramento efetuado através de consultas telefonicas e/ou e-mail.
visando o bom andamento dos trabalhos;

9.4 Ter a responsabilidade de prover e manter atualizada as informagbes referentes ao
Detalhamento da prestagéo dos servigos contratados.

SUPORTE REMOTO

9.1. Conferéncias por telefone e/ou internet sempre que necessario e uso de outros meios de
acesso remoto.

DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1. O prazo de vigéncia do contrato, decorrente desta licitagdo, sera de 12 (doze) meses
consecutivos, a contar da data da celebragdo do contrato, podendo ser prorrogado nos
termos do inciso II, do Art. 57 da Lei n.°. 8.666/93, desde que os servigos estejam sendo
prestados dentro dos padrées de qualidade exigidos, e os pregos e as condigdes sejam
vantajosos para o ESCADAPREVI.

DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento devera sera efetuado em parcelas mensais, conforme a execugdo dos
servigos, em até 30(trinta) dias, mediante a apresentag&o da Nota Fiscal, acompanhado
de recibo a se atestada por servidor designado.

11.2. A Nota Fiscal/Fatura da Contratada tem que possuir o mesmo CNPJ/ CPF dos
documentos apresentados nos documentos de habilitagdo da licitagéo, sob pena de nao
ser processada e ndo paga.

11.3. Nenhum pagamento serd efetuado & contratada enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso
gere o direito a acréscimos de qualquer natureza.

11.4. Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como, qualquer outra
circunstancia que inviabilize seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item
acima fluira a partir da respectiva regularizagéo;,

11.5. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero e nome do banco,
agéncia e numero da conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria;

11.6. As despesas bancérias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serao
de responsabilidade da Contratada.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO

121 Menor Preco Global
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13. DAS PENALIDADES

13.1 Quem convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar documento ou apresentar documentacéo falsa para o certame,
ensejar o retardamento da execucgao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugao do contrato comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido
de licitar e contratar com a Administragéo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
da aplicagdo da muita prevista no item seguinte;

13.2 Além da sangéao prevista no subitem 13.1 ainda podem ser aplicadas as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

c) Suspensao temporaria de participagéo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a
reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso anterior.

13.3 A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes termos:

a) Pelo atraso na prestacdo do servigo executado, em relagdo ao prazo
estipulado, de 1% (um por cento) do valor mensal do referido servigo, por dia
decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apds o
vencimento do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servigo;

c) Pela demora em corrigir falha na prestagéo do servigo, a contar do segundo
dia da data da notificagéo da rejeigao: 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor
mensal do contrato, por dia decorrido;

d) Pela recusa em corrigir as falhas na prestagdo do servigo, entendendo-se
como recusa o servigo ndo efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem & data da
rejeigdo: 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada na Lei Federal n°
8.666/93, ou no instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores:
2% (dois por cento) do valor mensal contratado, para cada evento.

13.4 As infragOes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos
a contar da aplicagdo da penalidade, o contratado cometer a mesma infragéo, cabendo a
aplicagdo em dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual.

13.5 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé

defesa prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do
processo.

14. DO VALOR ESTIMADO

14.1 O valor global estimado para a execugdo dos servigos € de R$ 39.900,00 (Trinta e nove mil
trezentos e novecentos reais), conforme quadro demonstrativo abaixo:

VALOR VALOR 12
ESPECIFICAGOES QUANT | UNIDADE | MENSAL MESES
ESTIMADO ESTIMADO
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IR

~ CONTRATAGAO DE SERVICOS
TECNICOS E ESPECIALIZADOSS PARA
APOIAR O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS NO
ENQUADRAMENTO DAS EXIGENCIAS
LEGAIS PARA OBTENGAO DO
CERTIFICADO DE REGULARIDADE
PREVIDENCIARIA - CRP

12 Meses R$ 3.325,00

R$ 39.900,00

ESCADA/PE, 25 de junho de 2019.

J Silva Pacheco
- NTE FINANCEIRO -
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ANEXO Il

DECLARAGAO DO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 7°. DA
CONSTITUIGAO FEDERAL

AO INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE - ESCADAPREVI
Comissdo Permanente de Licitagdo
Licitagdo CONVITE n°. 001/2019

¢ Se for Pessoa Juridica:

Declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a empresa:
......................................................... ,CNPJN® ........ceoeiiieee...., cumpre o disposto no inciso
XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal e portanto ndo possui em seu quadro funcional menores de
18 anos realizando trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres e ndo possui funcionarios menores de
16 anos, salvo como condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos .

o Se for Pessoa Fisica:

Declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a pessoa fisica:
......................................................... . BPF N¥ s sy, COMPre oudisposto oo inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e portanto ndo possui em seu quadro funcional menores de
18 anos realizando trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres e ndo possui funciondrios menores de
16 anos, salvo como condi¢éo de aprendiz, a partir de 14 anos .

(local e data)

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

AO INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE - ESCADAPREVI
Comissdo Permanente de Licitagdo
Licitagdo CONVITE n®. 001/2019

A e ,inscrito no CNPJ n® s, , por
intermédio de seu representante legal 0(a) Sr.(a8) .......coooveeiiiiieeeeee e, portador (a) da
Carteira de Identidade n® ................cccceeo. , DECLARA que é microempresa ou empresa de pequeno

porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°. 123/2006, de 14 de dezembro
de 2006, cujo termos declaro conhecer na integra, e estd apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate no certame em epigrafe .

(local e data)

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO

Se o contratado for Pessoa Juridica:

TERMO DE CONTRATO RELATIVO
Ay QUE ENTRE
SI, CELEBRAM O INSTITUTO PREVIDENCIARIO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE -
ESCADAPREVI E A

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de Escada, pessoa juridica de
direito publico, por intermédio do INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ESCADA/PE - ESCADAPREVI, com sede na Rua Jodo Manoel Pontual, 166 — Centro, Escada/PE,
05.229.390.0001-90, representado neste ato pela Gerente
Previdenciaria Sra. Maria Lucia da Silva, brasileira, casada, residente e domiciliada na
portadora da cédula de identidade (RG) n°
................................ de outro lado, a

inscrita no CNPJMF sob o n°

----------------------------------------------------------------

.................................... neste ato representada pelo(a) Sr(a).
5 Drasileino(a); «.uw g residente e domiciliado(a) a
............................... portador(a) da cédula de identidade (RG) n°.
= 0 o] oy O —— doravante denominadas CONTRATANTE E CONTRATADA,
8.666 de 21/06/93, do Convite n°. 001/2019, e os termos da proposta
apresentada, tém por mutuo consenso, através do presente instrumento particular, contratado

..............................................................

consoante a Lei n°

definitivamente o que a seguir declaram.

Se o contratado for Pessoa Fisica:

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de Escada, pessoa juridica de
direito publico, por intermédio do INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ESCADA/PE - ESCADAPREVI, com sede na Rua Jodo Manoel Pontual, 166 — Centro, Escada/PE,
05.229.390.0001-90, representado neste ato pela Gerente
Previdenciaria Sra. Maria Lucia da Silva, brasileira, casada, residente e domiciliada na
portadora da cédula de identidade (RG) n°
............................... ; de outro lado, o} Sr(a)
;. Drasileifola); canvunmireeraian , residente e domiciliado(a) a

inscrita no CNPJ/MF sob o n°

..............................................................

; portador(a) da cedula de identidade (RG) n°.

8 CPE 02 oo , doravante denominadas CONTRATANTE E CONTRATADA,
8.666 de 21/06/93, do Convite n°. 001/2019, e os termos da proposta
apresentada, tém por mutuo consenso, através do presente instrumento particular, contratado

consoante a Lei n°.

definitivamente o que a seguir declaram.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
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1.1 CONTRATAGAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOSS PARA APOIAR O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS NO ENQUADRAMENTO DAS
EXIGENCIAS LEGAIS PARA OBTENGAO DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE
PREVIDENCIARIA - CRP.

20  CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2.1 O prazo de vigéncia do contrato, decorrente desta licitagdo, sera de 12 (doze) meses
consecutivos, a contar da data da celebragdo do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do
inciso I, do Art. 57 da Lei n.°. 8.666/93, desde que os servigos estejam sendo prestados dentro dos
padrdes de qualidade exigidos, e os pregos e as condigdes sejam vantajosos para o ESCADAPREVI

3.0 CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO
31 O valor global dos servigos é de RS .............. T I e ).

3.2 O pagamento devera sera efetuado em parcelas mensais, conforme a execugao dos servigos,
em até 30(trinta) dias, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, acompanhado de recibo a se
atestada por servidor designado;

33 A Nota Fiscal/Fatura da Contratada tem que possuir o mesmo CNPJ dos documentos
apresentados nos documentos de habilitagdo da licitagdo, sob pena de néo ser processada e n&o

paga;

3.4 Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera
ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere o direito a acréscimos de qualquer
natureza;

3.5 Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como, qualquer outra circunstancia
que inviabilize seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluird a partir da
respectiva regularizagao;,

3.6 A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero e nome do banco, agéncia e
numero da conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancéria;

3.7 As despesas bancérias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de
responsabilidade da Contratada.

4.0 CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTAGAO ORGAMENTARIA

41 Para fazer face as despesas decorrentes da prestacdo dos servigos objeto desta licitagdo,
serdo utilizados recursos através do ESCADAPREVI, constante na(s) seguinte(s) classificacéo(des)
orgamentaria(s):

* Se o contratado for Pessoa Fisica:
ORGAO :30 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI
UNIDADE :3006 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA — ESCADAPREVI
2099 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ESCADAPREV
09.122.0901 PREVIDENCIA SOCIAL/ADMINISTRACAO GERAL/PREVIDENCIA SOCIAL A
SEGURADOS )
33.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

» Se o contratado for Pessoa Juridica:
ORGAO :30 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI
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UNIDADE :3006 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA - ESCADAPREVI

2099 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ESCADAPREV

09.122.0901 PREVIDENCIA SOCIAL/ADMINISTRACAO GERAL/PREVIDENCIA SOCIAL A
SEGURADOS

33.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

5.0 CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
5.1 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1.1. Manter absoluto sigilo sobre todos os documentos e elementos que passem pela apreciagéo da
contratada;

5.1.2. Responsabilizar-se pelo pessoal técnico especializado permanente necessario a execugdo do
Contrato;

5.1.3 Cumprir o minimo de 03 (trés) visitas semanais de 06(seis) horas cada in loco, ou quando
solicitado pelo ESCADAPREVI, para dar cumprimento dos servigos descritos neste Termo, além do
assessoramento efetuado através de consultas telefonicas efou e-mail. visando o bom andamento
dos trabalhos;

5.1.4. Ter a responsabilidade de prover e manter atualizada as informagdes referentes ao
Detalhamento da prestagéo dos servigos contratados
5.2 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

52.1. Fornecer a Contratada todas as informagdes necessarias para execugdo dos servigos
contratados;

522 Acompanhar, por intermédio de funcionario designado, todo trabalho realizado pela
Contratada;

523 Efetuar o pagamento ajustado;

6.0 CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1 A inexecugdo total ou parcial do objeto desta licitagdo ensejard a rescisdo do contrato,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°. 8.666/93.

6.2 Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.3 A rescis@o do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da Administrago,
nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei Federal n°. 8.666/93, ou nas
hipéteses do artigo 79 do mesmo diploma legal, quando cabivel.

6.4 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

7.0 CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
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f53) Quem convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar documento ou apresentar documentag&o falsa para o certame, ensejar o
retardamento da execugéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do
contrato comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administrac@o Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagdo
da multa prevista no item seguinte;

7.2 Além da sang&o prevista no subitem 7.1 ainda podem ser aplicadas as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administrag@o, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a préopria autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior.

7.3 A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes termos:

a) Pelo atraso na prestagdo do servigo executado, em relagdo ao prazo
estipulado, de 1% (um por cento) do valor mensal do referido servigo, por dia
decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apés o
vencimento do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servigo;

c) Pela demora em corrigir falha na prestagéo do servigo, a contar do segundo
dia da data da notificag@o da rejeigao: 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor
mensal do contrato, por dia decorrido;

d) Pela recusa em corrigir as falhas na prestagdo do servigo, entendendo-se
como recusa o servigo nao efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da
rejeicdo: 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei Federal n°
8.666/93, ou no instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos anteriores:
2% (dois por cento) do valor mensal contratado, para cada evento.

7.4 As infragbes ser&o consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar
da aplicagdo da penalidade, o contratado cometer a mesma infragéo, cabendo a aplicagéo em dobro
das multas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual.

7.5 Nenhuma penalidade seré aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo.

8.0 CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a vigéncia contratual, compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no instrumento

convocatorio.

8.2 A administragdo podera revogar a licitagdo por interesse publico, devendo anula-la por
ilegalidade de oficio, ou mediante provocacéo de terceiros.
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8.3 Fazem parte integrante e inseparavel deste instrumento contratual e, obrigam a
CONTRATADA em todos os seus termos, ao CONVITE N° 001/2019, todos os seus Anexos, a
proposta apresentada pela CONTRATADA.

8.4 Fica eleito o foro desta cidade de Escada, para dirimir qualquer litigio oriundo do presente
contrato, que ndo puderem ser administrativamente solucionados, renunciando a qualquer outro por
mais privilegiado que seja, até mesmo se houver mudangas de domicilio de qualquer das partes.

E, por estarem justos e acordados, foi o presente instrumento particular de CONTRATO
ADMINISTRATIVO de prestagéo de servigos, confeccionados em 04 (Quatro) vias de igual teor para
o mesmo fim, que vai subscrito pela CONTRATANTE que, pela CONTRATADA e por duas
testemunhas presenciais devidamente qualificadas, para que este instrumento produza todos os
efeitos legais.

ESCADA/PE, ............. de..iiii de 2019.
CONTRATANTE:

20000000000 X
CPF:
Gerente Previdenciaria

CONTRATADA:

Nome:
CNPJ e/lou CPF:

TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
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ANEXO V

MODELO DE PROSPOSTA DE PRECOS

PROCESSO LICITATORIO N°. 001/2019
CONVITE N°. 001/2019

A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE - ESCADAPREVI

.............................................................. , inscrito no CNPJ (Se pessoa Juridica)) CPF (Se pessoa
Fisica) sob 0 n® ..o, ,oestabelecido @ ..oy vem
perante o INSTITUTO PREVIDENCIARIO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESCADA/PE -
ESCADAPREVI, apresentar a seguinte proposta de prego:

VALOR VALOR

ESPECIFICAGOES MENSAL 12 MESES

QUANT UNIDADE

CONTRATACAO DE SERVICOS
TECNICOS E ESPECIALIZADOSS
PARA APOIAR O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS NO ENQUADRAMENTO 12 Meses R$ R$
DAS EXIGENCIAS LEGAIS PARA
OBTENGAO DO CERTIFICADO DE
REGULARIDADE PREVIDENCIARIA -
CRP

Validade da proposta: ............coiiiiiiiiii

Declaro, para os devidos fins, que nos pregos cotados estéo incluidas todas as despesas diretas e
indiretas, inclusive os tributos, taxas, custos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, fretes,
seguro e quaisquer outros custos incidentes sobre a prestagao dos servigos.

Dados BanCarios: .........ooeeeeiiiee e

(local e data)

(nome, carimbo e assinatura da licitante)
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